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1. Zona geografica interessata dalla SSL.

Comuni interessati dalla SSL.

Il territorio del GAL Magna Grecia ricade nell’arco Jonico della provincia di Taranto che partendo
dal mare con il litorale di Pulsano e Leporano si estende con le zone collinari di Faggiano,
Roccaforzata, Monteparano, Carosino. San Giorgio Jonico, Monteiasi, Montemesola, Grottaglie,
Crispiano e Statte aggregando 12 comuni ed interessando una popolazione di 119.703 abitanti.

Superficie territoriale interessata dalla SSL.

La superficie territoriale interessata é pari a 407,07 Kmg. ricadente interamente nell’ambito della
Provincia di Taranto. Nello specifico il 96.23% (391.74 kmq) dell’intera superficie interessata dalla
SSL. ad eccezione del solo comune di Leporano, ¢ stata oggetto di interventi attuati nella passata
programmazione 2007-2013 ad opera del GAL Colline Joniche, soggetio promotore del nuovo
partenariato del GAL Magna Grecia.

Superficie territoriale in Aree B, C, D ¢ FEAMP.

Geograficamente, si tratta di territori comunali confinanti che seguono per estensione termritoriale
I"arco del Golfo di Taranto. In particolare i comuni di Faggiano, Roccaforzata, San Giorgio Jonico,
Monteparano, Monteiasi, Carosino, Leporano e Pulsano sono individuati nel PSR 2014-2020 come
aree rurali intermedie (indicate nei dettagli tabellari con la lettera C), per un totale di 108,90 Kmg
(26,7% del totale della superficie), mentre i comumi di Grottaghe. Crnspiano, Statte e
Montemesola come zone ad agricoltura intensiva specializzata (indicate nei dettagli tabellan con la
lettera B), per un totale di 298,17 Kmgq (il 73,3% della superficie totale). L intera area dei 12
Comuni risulta tuttavia omogenea per caratteristiche intrinseche e fabbisogni.

Tab. 1.1 — Superficie territoriale in Aree B, C, D ¢ FEAMP

PG PP S:pf‘i:ﬁfir Papa.&_n‘c_mea: Pam@ue al |Tipologia Areal Ammissibilitd | Ammissibilita
{Kmg) 31214 k7l iy Rurale Feamp Feasr
Taranto CAROSIND 10,93 7.068 7.010 C NO |
Taranto CRISPIAND 11230 13809 13.802 B NO sl
Taranto FAGGIANG 21.06 3,399 3342 C NO 1|
Taranto GROTTAGLIE 10212 32 787 327234 B NO |
Taranio LEPORANO 1533 .51 2058 &4 NO 51
Taranto MONTELAS] 975 5599 3623 C NO Sl
Taranio MONTEMESOLA 1643 4.008 3040 B NO Sl
Taranto MONTEPARAND 385 2432 T4 C MO 3|
Taranto PULSAND 1827 11.3%%6 11311 C NO 51
Taranto ROCCAFORZATA 615 .80 1.827 C NO sl
Tamanty [SAN GIORGIO JONKO| 2356 13514 15341 C NO sl
Taranto STATTE 67.32 14.136 13983 B NO SI
TOTALE 407.07 119.703 112134

Foaie: ELABORAZIONE SU DATI ISTAT E REGIONE PUGLIA
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2. Analisi del contesto dell’area e SWOT.

2.1 Caratteristiche fisiche, infrastrutturali e strutturali.

Ambiente ¢ morfologia del territorio.
[l termitorio del GAL Magna Grecia ha una estensione totale di circa 4(0.707 ettari, dei quali circa il

53% ¢ concentrato nei comuni di Grottaglie e Crispiano. Il territorio presenta ampie potenzialita
legate alle ncchezze paesaggistico-naturali quali le gravine dell ' Arco Jonico (zona ZPS) di
antichissima formarione e denivanti da erosioni ¢ strappi geologici susseguiti in milioni di anni,
giungendo allo stato attuale come profondi solchi nella roccia calcarea compatta. Al fine di tutelare
gli insediamenti rupestri dell’area, nel 2005 & stato istituito il Parco Naturale Regionale "Terra
delle Gravine”, che coinvolge 4 comuni del GAL Magna Grecia ovvero Crispiano, Grottaglie,
Montemesola e Statte e custodisce importanti testimonianze della civilta rupestre.

Dal punto di vista morfologico, il territorio & caratterizzato da colline non molto elevate, da pianure
con coltivazioni cromaticamente assortite e dal litorale jonico-salentino, ricco di spiagge e di rocce
sul mare. In questa cornice geografica la storia ha poi realizzato con magnificenza palazzi, chiese,
piazze e castelli.

Nelle zone intemne risalia lo sfondo omogeneo delle zone collinari e di campagna, in contrasto col
grigiore opaco dei calcari ed il biancore assoluto delle masserie. L'asprezza di questo territorio
evidenzia una marcata tradizione agricola volta al lavoro duro nei campi che hanno reso fertile e
variamente coltivate le colline e le pianure che digradano sino al mare. Le specie agrarie
predominanti sono 'elive, la vite ¢ le colture cerealicole. mentre alcune zone collinari son
coltivate a mandorle e frutteto. |l resto del territorio & costituito da boschi. macchia e pascoli.

La vegetazione ¢ costituita essenzialmente da specie arbustive della macchia mediterranea,
caratterizzata dalla presenza del Lenmtisco, Fillirea, Alaterno, Corbezzolo, Terebinto, Mirto,
Biancospino, Prugnolo, Olivastro e Perastro. | boschi sono in prevalenza costituiti da albeni di Pino
d’Aleppo e aree residue di querceti sempreverdi e caducifoglie.

[l paesaggio agrario ¢ variamente scandito dalla presenza di numerose “masserie”, antiche residenze

di campagna, ove interi nuclei familiari vivevano della produzione e vendita dei propri prodotti
agricoli e zootecnici. La masseria, articolata su pil livelli su corti chiuse, presenta impianti dalla
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tipologia diversa e strettamente derivante sia dalla morfologia del terreno e sia dalle attivita
produttive prevalenti. Nelle masserie pit grandi € frequente anche trovare una cappella.
Il mare ¢ una risorsa ambientale peculiare. Benché I'assalto alle coste non I'abbia risparmiato, il
litorale, che fa capo ai comuni di Pulsano e Leporano. offre ancora scorci d'ampio respiro con uno
Jonio purissimo, Tra gli scogli scolpiti ad arte dal mare vi si aprono preziose insenature sabbiose
specie le spiagge della Marina di Leporano, di Montedarena e piu olire di Lido Silvana.
L'intreccio tra morfologia, arte e tradizioni non viene molto spesso valorizzato nell’offerta turistica
dell’area e rappresenta un gap per |'economia e lo sviluppo dell'intero territorio jonico.

Strutture e infrastrutture
A pochi Km di distanza c’e Il Porio Turistico di Taranto, situato sulle aree del Molo Sant'Eligio.

nella parte del Borgo Antico che si affaccia sul Mar Grande: questa ubicazione, consente
l'osservazione dei numerosi elementi di rilevanza storica, culturale, archeologica ed architetionica
che caratterizzano l'intera isola. La struttura prevede 254 posti barca ed & dotata di pontili fissi e
gallegganti, di una banchina e di uno scalo di alaggio, di piazzali di rimessaggio, di parcheggi ed
aree verdi attrezzate. Sono presenti inoltre servizi connessi alla ricezione, ristoro e al turismo
nautico.

L'Aeroporto di Taranto-Grottaglie (lata: TAR. Icao: LIBG) o Aeroporto “Marcello Arlotia” & un
aeroporto pugliese di rilevanza nazionale, situato nel territorio di Grottaglie (TA), da cui dista 4 km.
L'aeroporto, che vanta la pista piti lunga del mezzogiomno (3.200 metri) e la cui gestione & affidata
ad Aeroporti di Puglia S.p.a. (ex SEAP.). societa a capitale pubblico. sebbene completamente
fruibile e funzionante per i voli passeggeri. € adibito allo stato attuale ad uso esclusivamente cargo.
destinazione che pone la Aeroporti di Puglia al centro di numerose polemiche.

I Comuni del GAL Magna Grecia sono facilmente raggiungibili grazie ad una buona rete stradale:;
si trovano infatti nei pressi dell’uscita dell’autostrada A14. le strade statali n®100 proveniente da
Bari. n°7 Appia che collega Taranto-Brindisi-Lecce e la n®106 Litoranea Jonica per Reggio
Calabnia. Inoltre, si possono utilizzare la linea ferroviaria Taranto-Bari-Bologna ¢ quella Taranto-
Metaponto e gli aeroporti di Bani Palese, Taranto-Grottaglie e Brindisi.

L’analisi della rete stradale afferente ai comuni inclusi nel territorioc del GAL Magna Grecia
evidenzia dunque la capacita del territorio di essere accessibile dalle differenti arterie regionali sia
per i visitatoni provenienti dalle aree meridionali della Puglia che da quelle settentrionali.

I collegamenti con 1 comuni vicini facilitano il pendolarismo: infatii, tra i residenti dei comuni
comvolti, si segnalano 47.570 persone che effettuano spostamenti quotidiani verso altri comuni
limitrofi (fonte ISTAT 2011).

Dal punto di vista strutturale. il GAL Magna Grecia ¢ dotato di un ricco patrimonio paesaggistico e
storico-archeologico: infatti I’area € tra le pill importanti della Puglia, facendo parte del territorio
della antica Megile Ellas, fiorita in riva allo Jonio e che, a partire dall’VIII secolo a.C., cred centri
di intensa vita culturale e artistica. Le principali testimonianze sono raccolte nel MARTA a Taranto,
uno dei musei piil importanti a livello internazionale.

Uno dei simboli territoriali, in termini storici ¢ artistici, € il pittoresco Quartiere delle Ceramiche di
Grottaglie. che si sviluppa a ridosso del centro storico e di un maestoso Episcopio, tra cumuli di
vasi accatastati nelle viuzze, nelle piazze e sui tetti delle botteghe di tufo annerito dalle fornaci.Un
importante ed esclusivo attrattore ¢ il Museo delle Ceramiche.

1l territorio del GAL vanta oltre duemilacinguecento anni di sioria da racconiare .

Dalla preistoria all'eta classica, dalle secolari dominazioni alternatesi dal Medioevo sino alla nascita
del Regno d'ltalia, non c'¢ lembo dell’area del territorio del GAL in cui l'incrocio tra architetture
spontanee, chiese, castelli e palazzi maestosi ha dato vita ad un amalgama pittoresco di inestimabile
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pregio artistico. Tracce d'eta greca € romana sono presenti, solo per citarne alcune, a Pulsano (Torre
Castelluccia) ed a Leporano (Parco Archeologico di Saturo). Significativo € il corredo dei castelli,
torri e fortificazioni presenti in Montemesola, Grottaglie, San Giorgio Jonico, Roccaforzata,
Monteparano. Faggiano, Pulsano, Carosino. Esempi di architettura barocca sono la “Chiesa Madre
di Groitaglie” (la Collegiata ospita la Cappella barocca di San Ciro) e i “palazzi nobiliari” di
Montemesola e Carosino, in armonia con il corposo corredo architettonico rurale, disseminato sul
territorio jonico € caratterizzato dalle antiche masserie e dai tipici trulli a sezione troco conica
terrazzata.

D1 seguito, si riportano in tabella, i principali punti di interesse storico-culturale dei comuni del
GAL Magna Grecia.

Tabella 2.1 principali punti di interesse storicoculurale dei comuni del GAL Magna Grecia

COMUNI PUNTI DI INTERESSE STORICO-CULTURALE
Masserie foriificaie, Dolmen Masseria San Giovanni, Cava di S.Francesco-
STATTE Gravina Leucaspide, Gravina del Triglio con acquedotio ipogeo romano, Frantoio
ipogeo Villani, Grotta dell’ Angelo
CRISPIANG Tome Cacace. Grotie del Vallone, Chiesa Vecchia, Termitorio delle 100 masserie,
Pentima Rossa, Statua del Cristo Redentore
Gravina del Marchese, villaggio rupestre e frantoio ipogeo, Centro storico con le
MONTEMESOLA | Porta San Gennaro e Porta San Martino, Palazzo Marchesale, Chiesa della
Confraternita del Santissimo Rosario
Gravine di Riggio e Fullonese, Cave di Fantiano e Lama Pensiero, Centro storico e
Quartiere delle Ceramiche (Chiesa Madre, Chiesa San Francesco De Geronimo
GROTTAGLIE con Ia casa del Santo, Chiesa del Carmine, Castello Episcopio e Museo delle
Ceramiche, Santuario della Mutata. Territorio delle masserie e dei caseddu, Pineta
Frantella, Chiesa e Convento di San Francesco di Paola, Convento dei Cappuccini
MONTEIASI Pa]az.z? DUH]E': Palazzo Lota, Barco Taberna, Sistema dei tratturi, Necropoli in
localita Corte Simone
CAROSING Pa]&:tz—::l Ducale dei conti ['Ayala Valva, Chiesa di Santa Maria delle Grazie. Via
Appa
SAN GIORGIO Palazzo Imperio, Castello dei conti D'Ayala Valva, Chiesa di Santa Maria del
JONICO ' Popolo, Parco delle Tagghjate, Museo dei mestieri in bicicletta, Parco dei sin
archeologici e della necropoli
MONTEPARANO | Castello dei conti D'Avala Valva, Santuario della Madonna della Camera
ROCCAFORZATA | Castello ducale, Belvedere Monte della Croce
FAGGIAND Pineta d1 Fag.giaim. Borgo rurale di San Crispieni (Chiesa di Santa Mara di
Costantinopoli e castello)
PULSANO Mulino Scoppetta. Casiello De Falconibus, Marina di Pulsano e Tome
Castelluccia, Convento dei Padn Riformat, Palazzo Giannone
LEPORANO Parco Archeologico del Saturo, Castello dr:i_ principi Muscettola, Parco della :
Batteria Cattaneo, Marina di Leporano (Porto di Luogovivo, Baia del Pescatore)

2.2 Contesto socio-economico generale.
Dinamiche demografiche.

In termini demografici, la popolazione totale al 1° gennaio 2016 & pari a 119.134 residenti. con un
incremento dell 1% rispetto al dato del 2006. Il Comune pit popoloso & Grottaglie con circa 32.234
abitanti, con San Giorgio Jonico (15.344), Statte (13.983), Crispiano (13.802) e Pulsano (11.311) a
seguire: il Comune con il minor numero di abitanti & Roccaforzata (1.827). Dal punto di vista del
trend demografico, emerge come i comuni costieri (Pulsano e Leporano) abbiano fatto registrare
I'incremento relative maggiore rispetto al 2006 (rispettivamente + 11.2% e 7.2%) insieme a




AL MAGNA GRECIA Pagina | 7/93
Carosino (+11,6%), mentre i maggiori centri piu vicini a Taranto, Statte e San Giorgio Jonico,
fanno registrare 1 maggiori decrementi di popolazione in valore assoluto.

La densita media degli abitanti nel territorio dell’area ¢ di 293 ab./kmgq: in particolare, la densita di
popolazione presenta valori molto bassi in corispondenza di Comuni collinani quali Statie,
Crispiano e Faggiano mentre i valori di densita piu alti si registrano nei comuni costieri e
parzialmente pianeggianti quali Carosino, Pulsano, Leporano, San Giorgio Jonico e Monteparano.
La popolazione anziana (oltre 65 anni) rappresenta circa il 20% della popolazione totale, rispetto al
16% del 2006, a testimonianza di un processo crescente di invecchiamento della popolazione. 11
dato risulta comunque di poco inferiore rispetto a quello regionale. che denota un’incidenza degli
over 63 pari al 21% sul totale di popolazione. Rilevante & la presenza dei giovani con oltre il 30%
della popolazione rispetto all’ 1 1%edel dato regionale(Fonte: ISTAT)

Secondo 1 dati ISTAT. I'indice di natalita (nati/popolazione media x 1000 abitanti) relativamente
all’area del GAL Magna Grecia si attesta all’8%. un tasso che si colloca leggermente al di sopra di
quello regionale, pari al 7.7%. e a quello dell’intera provincia di Taranto, di circa il 7.6%. Sul fronte
dei decessi, I'indice di mortalita (morti/popolazione media x 1000 abitanti) per I"area del GAL
Magna Grecia si attesta al 9,1% contro il dato regionale del 7,7% e quello provinciale del 9.4%.

Tah 2 2 Disiribuzione popolacione

Dwtrbarsone driia Popoiarone dri GAL Magra Greoe & LLITUNE
gt wns W TTET
r . - -
(44 Cordatn, Myl Comugatife | Vedowje Divornati/e ] bt Femming | Totske =
[(%T] 17216 ] [ of [0 s401] 432 4,67
155 5047 e ] 8 115 15158 L7 % LA 3080
Wi 4367] 38781 | 113 ] AT i o1 WIS
a5 1154] 18243 6241 36 10848 11069 oI xn
Totsle £ aga) 1970/ 1.3 1347 54 634 GO ENS|  FIA 65T 100
Elaborazione su dati ISTAT

Economia e mercato del lavoro.

L’economia locale & caratterizzata dal valore aggiunto prodotto. concentralo maggiormente nel
settore dei Servizi, come del resto € emerso in tutto |"ambito provinciale tarantino. ma con alcune
significative differenze nel setrore dell'Industria (dove il dato provinciale. pari al 17%. ¢
manifestamente pil alto rispetto al dato medio dell’area del GAL) e nel settore dell Agricoltura.
dove in alcuni casi (come Grottaglie 13.9%) I'incidenza percentuale del VA ¢ ben pia alta rispetto
al dato provinciale (5%).

Il rend di valore aggiunto della provincia di Taranto nel 2014 (-3.2%) & risultato inferiore
rispetto sia al dato regionale (-0,8%) che a quello nazionale (+0.2%). Di converso. se si analizzano i
dati del valore aggiunto nel periodo 2011-2013, quello del comparto agricoltura, silvicoltura e
pesca & cresciuto del +22,9% nell’area provinciale di Taranto, registrando una performance
superiore al valore medio delle ripartizioni territoriali di raffronto (Italia: +9,1%: Puglia: +18,6%).
mentre il trend fatto registrare dagli altri settori. & stato leggermente pili negativo rispetto al dato
regionale.

CCIAA o Taranio - Rapporto Taramio 2015
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Tab. 2.1 Incidenza percenfuale del VA

=r seftore econamico fatte 100 il tolale comunale.
Costruzioni

Agricoltura

Carosino T¥% A, 7056 3,805 84, 40%
Crispiano 5% 2% o 77,108
Faggiano 8,70% 4,600 18,509 B8, 20%
Grottaglie 13,90% 4.10% 9% 3%

Monteiasi 9,405 2 208 6, 30% 82, 10%
Montemesola 5,405 2,10% 9% 83, 505
Monteparano 4,80% 8,605 3,80% 82,80%
Pulsano 4,200 9,50% 5,309 80,90%
Roccaforzata B, 70% 1,508 3,705 88,105
San Giorgio lonico 3,80% 4,60% 13,709 77,90%
Statte 2. 705 4 4alFs 11, 80% B1,10%

Fomte: Elaborazione dells Univermita deghi shudi df Ban in collaboramione con of GAL Colling Joniche xu dati [PRES 2012

Con riferimento al numero di imprese presenti nel territorio del GAL, il maggior numero é
concentrato nel settore del Commercio (32%) e Agricoltura (22%), a conferma della importante
vocazione agricola del territorio. I comuni con il maggior numero di imprese sono Grottaglie (2.726
unitd) e Crispiano (975 unita). La concentrazione di imprese nell’area GAL rappresenta circa il 17%
sul totale della provincia di Taranto e il 2,8% del totale di imprese attive in Puslia. La tabella 2.6
evidenzia inoltre I'elevata concentrazione territoriale di aziende biologiche.

Dal confronto con i dati provinciali  regionali. inoltre si evince che nel territorio del GAL Magna
Grecia, le imprese operanti nel seftore primario (22%) risultano in linea con 1 valori provinciali
(22.47%) e leggermente superiori rispetto alla media regionale (20,47%). Tuttavia, la dimensione
media delle imprese agricole nel territorio GAL & pari a 4,4 ha, pit basso del dato regionale di 4,7
ha

Tab, 2 4- GAL Magna Grecia - Locali=aioni d'impresa per comune ¢ setiore economice. 3° trimestre 2013
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Tab. 25 GAL Magna Grecia - Localizzazioni di imprese agricole per comune. 3° trimestre 2013
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Fonte: Elaborazione su dati IPRES

Tab. 2.6 Superficie delle aziende agricole biologiche per comune & per modalita di wiili=a-iene del terreno (ettari)
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Foete: Elaborazione yu dory ISTAT 2001

In conclusione, I'analisi del numero di imprese per settore (Tab.2.4) dimostra che i principali
settori chiave dell’economia locale del GAL Magna Grecia sono nell’ordine i seguenti:
1) Commercio all’ingrosso e al dettaglio (2717 imprese pari al 32%), 2) Agricoltura, silvicoltura e
pesca (1865 imprese pari al 22% tot imprese). 3) Turismo: attivita di alloggio, ristorazione, agenzie

di viaggi. attivita di noleggio e servizi a supporto delle imprese (976 imprese pari al 11%). A g

settori prevalenti va aggiunto |"artigianato

Il settore artigianale, estremamente legato alla natura storico-morfologica del territorio. trova la sua

massima espressione nella Citta di Grottaglie con il Quartiere delle Ceramiche, posto all ‘interno di
un ‘antica gravina ed a ridosso del centro storico. 11 quartiere conta piu di sessanta botteghe, delle
quali circa 1I'85% sono classificate come laboratori per la “ceramica ornamentale " 1| restante 15%
e costituito da studi d'arte. La totalita delle botteghe commercializza i propri prodotti attraverso la
vendita diretta e soltanto il 30% riesce a raggiungere i mercati internazionali, denotando che azioni
mirale ed integrate potrebbero ottimizzare ['elevaio potenziale di internazionalizzazione
commerciale. Negli ultimi anni, molti giovani si stanno riavvicinando alle botteghe anche se |'eta
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media degli artigiani € ancora molto alta (circa 54 anni). Questo aspetto evidenzia che il temritorio
del GAL Magna Grecia, in linea con quanto avviene nel comparto agricolo. & condizionato da un
lento ricambio generazionale. Processi di accelerazione di tale conversione sarebbero molto utili a
rilanciare ed innovare I"intero settore.
1l serrore della lavorazione del mufo, seppur meno noto rispetto a quello della ceramica artistica,
presenta una radicata tradizione nel temitorio del GAL Magna Grecia. Grazie alla versatilita della
materia prima e all’equilibrio tra antico e modemo, questa antica arte abbraccia diversi campi di
applicazione: dalla oggettistica alle lavorazioni connesse alle ristrutturazioni di interni, alle
componenti d’arredo ¢ ai restauri. Negli ultimi anni si € assistito ad un maggiore avvicinamento dei
giovani al settore soprattutto nella fascia d’eta tra i 16 e i 35 anni, anche attraverso percorsi
formativi e di avvicinamento alla professione.
1l settore del turismo, attualmente al terzo posto nel ranking dei principali settori economici del
territorio del GAL. € certamente uno dei comparti assieme all’artigianato locale. con il maggiore
potenziale di crescita. Dal punto di vista della ricettivita turistica, da elaborazione su dati ISTAT.
come si pud notare dalla tabella 2.7, il territorio del GAL copre circa il 15% dei posti letto
disponibili in provincia di Taranto e ["1% del totale regionale.

Tab. 2 7 - GAL Magna Grecia— Capacita degli esercizi ricettivi per tipo di alloggio
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Fonte: Elabormsione su datl ISTAT

In riferimento ai flussi turistici, nel 2015 molt dei Comuni interni (eccetto Grottaglie) hanno
registrato decrementi dei flussi compensati dall’incremento dei visitatori nelle aree costiere.
Crispiano ad esempio, ha registrato un consistente decremento degli arrivi e presenze dei turisti
italiani (rispettivamente -15% e -22%) e degli arrivi stranieri (-2.1%). compensati in parte da un
mcremento delle presenze straniere (+7,3%). A differenza degli altri comuni interni, Grottaglie
evidenzia un saldo complessivo positivo tra presenze e amivi. | comuni costieri (Leporano e
Pulsano) denotano prevalentemente un netto incremento degli armrivi (rispettivamente +2.7 e
+4,1%). In particolare, Pulsano ha registrato anche un incremento dei turisti stranier sia in termini
di arrivi (+3,3%) che di presenze (+2,0%).
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Tab 2.8 GAL Magna Grecia— Arrivi ¢ Presenze 2015

24 205
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Tuttavia, i primi dau del 2016, I"appeal legato al territorio della “Magna Grecia, murgia e Gravine™
¢ nisultato in crescita rispetto al 2015, sia in termini di presenze che di amivi. Tra il 2015 e il 2016
la variazione delle presenze per la categoria “Magna Grecia, murgia ¢ Gravine™ & pari ad un
incremento del 5.1% mentre la variazione degli arrivi per la medesima categoria & pari ad un
incremento del 4.6% (Fonte: osservatorio turistico regionale).

Per quanto niguarda il Mercate del Lavorosi rileva che il numero di occupati nell’area GAL &
maggiormente concentrato nella categoria “Alrre attivita” (32%) e nel settore “Indusiria” (26%),
mentre gli occupati del settore agricolo rappresentano circa il 11% del totale. Ovviamente il dato &
condizionato dalla presenza dell'ILVA e relativo indotto. La tabella 2.9 mostra il trend del tasso di
occupazione nel territorio del GAL tra il 1991 e il 2011. L analisi dei dati aggregati mostra che il
rapporto percentuale tra gh occupati e il totale della popolazione residente nel territorio del GAL ha
registrato un leggero aumento tra il 1991 (31,72%) e il 2001 (31.82%). mentre ha manifestato una
crescita sostanziale (di circa 4 punti percentuali) tra il 2001 e il 2011, raggiungendo il 35.56% di
occupati. in linea con il livello provinciale (35.06%) e con quello regionale (35,45%).

Tab. 2.9 Trend pccupati GAL Magna Grecia 199 — 2011 (rapporto % sul totale della popolazione)

Comuni GAL Magna Grecia 1991 2001 2011 I
Carosino 32.3 30.8 37.8
Crispiano 32.3 34,2 37.4
Faggiano 33.1 32,8 34 B
Grottaglie 35.9 35.8 37.9
Leporano 33.4 34 39.3
Monteiasi 30,7 31.2 36.3
Montemesola 334 28.9 31.9
Monteparano 2B.3 29 33,2
Pulsano 30.6 31.4 34.7
Roccaforzata 30,2 31 34,1
San Giorgio lonico 31.2 32.6 36.9
Statte 29,2 30,1 31.8
Totale 31,72 31,82 35.56

Fonge: Censimerto ISTAT 2011
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Tab. 2,10 Numero di Occupalti del GAL Magna Grecia per seflore economico.
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Fonte: Cenmimenty [STAT 2001

Il trend sul tasso di disoccupazione, rappresentato nella tabella 2.11, denota che dal 1991 il
territorio del GAL ha manifestato una consistente niduzione del numero di disoccupat.
raggiungendo nel 2011 la percentuale del 19,2%. 1l dato tuttavia risulta ancora alto se confrontato
con quello provinciale (11.1%) & con quello regionale (13,84%). Nella provincia di Taranto, il
rapporto tra occupazione e disoccupazione & fortemente segnato dall’andamento econemico
dell'ILVA. che da sola assorbe circa 11.500 lavoratori’, ed incide in maniera significativa
sull’occupazione dell’intero settore manifatturiero provinciale (circa 30.000 uniti nel 2013). a cui si
aggiungono i valor connessi al relativo indotto.

Tab. 2.11 Trend disoccupati GAL Magna Grecia 1991 — 2011 (rapporto %6 sul totale della popolazione).

Comuni GAL Magna Grecia 1991 2001 2011
Carosino 31.9 21.8 17.9
Crispiano 27,4 16.B 14.3
Faggiano 32.5 19.5 17.4
Grottaglie 27.1 20.2 19

Leporano 28.5 20,7 18,7
Monteiasi 35.3 27.2 18.4
Montemesola 31,2 22 19,2
Monteparano 34,9 22.B 26,3
Pulsano 36.1 22.7 21,1

Roccaforzata 33 .4 24 .8 20,4
San Giorgio Jonico 30,9 23.1 17.9
Statte 36,2 23,7 19.B
Totale 29,62 22,11 19,20

Fonte: Censimento ISTAT 201 ]

Fre=ss Regiohe Pugia - 26707/ 2012
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Fab 212 Popolazione ¢ lasso df disoceuparione del GAL Magna Grecia

- - Tasso di
Popolazionea Popolazione e sitd
¥ : X Variazione E disoccupazione
2006 (dati 2015 [dati ; popolazions E
: “ demografica al 2013
ISTAT) ISTAT) G al 2015 E s
(Urbistat)
Carosino 6. 283 7:010 11,6% 641 16,8
Crispiano 13 283 13 802 3,9% 123 14.6
Faggiano 3518 3.542 0, 7% 168 17.0
Grottaglie 32.746 32 234 -1,6% 316 14,4
Leporano 7.254 B.OGE 11,2% 526 14,9
Monteiasi 5.318B 5.623 5 7% 577 18,5
Montemesola 4212 3.9490 -6,2% 240 16,4
Monteparano 2.361 2.441 3,4% 634 18,1
Pulsano 10.549 11.311 7.2% 619 19.0
Roccaforzata 1.815 1.827 0, 7% 297 17.7
San Giargio lonico 15.906 15.344 -3,5% 651 16.2
Statte 14.666 13.983 -4, 7% 208 15,8
Totale 117.911 119.134 1,0% 253

Fonte: ISTAT 2013

Tab. 2. 13— Tasso di disoccupazione giovanile del GAL Magna Grecia (vafore in percentuale).
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Fonte: Censimento ISTAT 201

A fronte di una elevato livello di disoccupazione complessiva e specifica per i giovani, dai dan
Infocamere relative al registro delle imprese start up innovative, aggiomato al 27/02/2017, si evince
che la Puglia conferma un trend positive di nascita di start-up, contando ad ogzi 250 start up
innovative che coimnvolge il termtorio GAL. Importanti iniziative anche a livello associativo (es.
puglia start up) sul territorio tarantino stanno stimolando i giovani verso |"autoimprenditorialita.
A conclusione dell’analisi di contesto gli elementi rilevanti di sintesi sono:
a) settori economici rilevanti, sopratiutio per numero di imprese sono Commercio (32%),
agricoltura (22%). turismo (11%) con un evidente rilevanza del settore artigianato
b) mercato del lavoro fortemente concentrato su servizi e industria (presenza ILVA), ma con
dati importanti per commercio, incluso alberghi e ristoranti(15%) e agricoltura (11%)
¢) Tendenziale crescita dei flussi turistici (2016) con particolare attenzione a cultura e
tradizioni (artigianato e agricoltura e masserie)
d) Importante presenza di giovani (30% popolazione) superiore al dato regionale ¢ di anziani;
e) Valore aggiunto del sistema economico in continua decrescita e piu basso del dato
regionale;
f) Disoccupazione par al 19.2% nettamente superiore al dato regionale (13.8)

2.3 Elementi specifici relativi agli ambiti tematici individuati.
L’individuazione degli ambiti tematici connessi alla strategia di sviluppo locale del GAL Magna
Grecia ¢ associata a due attivita preliminari condotte a monte: la consultazione pubblica e I'analisi
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desk di contesto. Tali attivita, nel rispetio della valutazione sistemica e dell’approccio partecipativo,
hanno fommito importanti indicatori per l'individuazione degli ambiti tematici, nell’ottica di
formulare una strategia capace di rispondere ai bisogni del territorio e alle priorita dell’Unione
Europea in tema di crescita intelligente, sostenibile ed inclusiva.

Durante la consulitazione locale ¢ stato chiesto alla societa civile e ai principali attori del territorio di
esprimere una preferenza sugli ambiti tematici ritenuti pili idonei al contesto territoriale. Lo
svolgimento di questa attivitd, che sara descritta dettagliatamente nel paragrafo 4. ha permesso di
ottenere un’indicazione delle principali esigenze e delle aspettative di base della societa civile e
degli stakeholders. I questionari hanno evidenziato una prevalenza del “twrismo sostenibile™,
seguito dal tema dello “sviluppo e innovazione delle filiere e dei sistemi produttivi locali”,

Il seguente grafico mostra la suddivisione delle indicazioni pervenute:

GRAFICO DEI QUESTIONARI PERVENUTI
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In relazione ai risultati ottenuti dai questionari, sono stati eseguiti approfondimenti specifici sui
primi due ambiti segnalati dalla comunitd attraverso un’analisi desk e organizzazione di focus
group. L analisi di approfondimento dei prevalenti contesti tematici ha definito i seguenti aspetti:

Turismo sostenibile.

Il mercato turistico nel territorio del GAL Magna Grecia ha registrato dati sui flussi di visitatori
coerenti con ghi andamenti regionali. Infatti, secondo quanto emerge dai dati di Puglia Promozione
sui primi mesi del 2016, I"appeal legato al territorio della “*Magna Grecia. murgia ¢ Gravine™ &
risultato in crescita rispetto al 2013, sia in termini di presenze che di arrivi. Nel caso specifico del
GAL Magna Grecia. il segnale pil evidente riguarda la forte stagionalita delle presenze e degli
arrivi. La problematica della concentrazione di visitatori nei mesi estivi & anch’essa in linea con
I"andamento regionale. Nel territorio del GAL. spiccano gli incrementi di arrivi e presenze nei
comuni di Leporano e Pulsano. a dimostrazione di un turismo balneare estivo. Tuttavia I'indagin
svolta dall’osservatorio turistico regionale denota che nel 2016 c¢’¢ stato un promettent
ridimensionamento del “turismo agostano™ in favore dei mesi invernali e primaverili.

Nell’area del GAL. I'unica eccezione rispetto ai dati appena esposti. riguarda il caso specifico di
Grottaglie. La “Ciria delle Ceramiche” infatti ha registrato nel 2015 un netto incremento del
turismo domestico, sia in termini di presenze che di arrivi. Questo aspetto & legato prevalentemente
alla tendenza. confermata a livello regionale. della crescita del “turismo culturale™ ed
“esperienziale”™. In linea coi principi della green economy e del turismo sostenibile. il progetio
strategico “Green Road”, sviluppato dal GAL Colline Joniche, nella programmazione 2007-2013
ha finanziato diverse iniziative orientate alla riqualificazione di masserie polifunzionali (agricole.
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zootecniche, agrituristiche e masserie didattiche) e di affittacamere, favorendo la mobilita dei
visitatori dalle coste verso le aree pil interne.

Altro elemento importante € quello legato alle prospettive afferenti al mercato del lavoro. 1l turismo
infatti € un settore estremamente trasversale e ha quindi la caratteristica di offrire opportunita
occupazionali in diversi segmenti di attivitd. Le statistiche di settore inoltre dimostrano che il
turismo attira. dal punto di vista lavorativo, soprattutto le fasce piu giovani della popolazione, con
un elevato tasso di occupazione femminile. Questi dati. rapportati all’analisi sulla popolazione
dell’area GAL, che mostra una importante presenza della fascia di giovani tra i 15 e i 39 anni (30%
della popolazione). evidenziano che il turismo pud contribuire in modo sostanziale allo sviluppo
dell’occupazione locale dei piu giovani.

Sviluppo e innovazione delle filiere e dei sistemi uttivi locali.

I sistemi produttivi prevalenti nell’area GAL sono quello agricolo e dell artigianato.

Nel territorio del GAL Magna Grecia, il settore primario ha un peso specifico sul valore aggiunto
corrispondente in media a circa il 6.5% dell’intero indotto economico, un dato leggermente pii alto
di quello provinciale (5%) e di quello regionale (4%). Dal punto di vista produttivo, la superficie
agricola utilizzata mostra una prevalenza delle produzioni di olive da tavola e da ofio e da wva da
tavola. in linea quindi con le principali attivita colturali della Puglia. Altro aspetto caratterizzante &
la dimensione aziendale: la dimensione media delle imprese agricole nel territorio GAL & pari a 4.4
ha, pid basso del dato regionale di 4.7 ha. Pertanto, lo sviluppo del settore agricolo &
inevitabilmente legato a produzioni di qualita e diversificazione delle attivita produttive che
garantiscono potenzialmente redditi superiori per dimensione aziendale.

Al riguardo, interessante € la crescita dell’agricoltura biologica, a dimostrazione anche di una forte
sensibilitd ambientale. 11 dato ¢ significativo poiche, dal censimento ISTAT 2011, si evince che la
superficie di utilizzazione del terreno dell’area GAL Magna Grecia associata a produzioni
biologiche (3.275 ettari) comrisponde a circa il 23% del totale provinciale e a circa il 2.8% del totale
regionale (119.421,74 ettari). L'importante contributo in termini di produzione non si riflette
efficacemente sul piano commerciale, ancora molto critico. Alcune iniziative pioniere di vendita di
prodotti biologici (portali web specializzati, attivita commerciali specifiche. gruppi di acquisto
solidale, ristoranti bio) e la crescita dei prodotti bio nella grande distribuzione sottolineano
importanti prospettive di sviluppo economico. ambientale e di sicurezza alimentare specie in
quest’area compromessa da elevati livelli di inquinamento.

Il settore dell’artigianato artistico, grazie prevalentemente alle famose ceramiche di Grottaglie,
rappresenta un vero e proprio esempio di concreto sviluppo economico, sociale ed ambientale per il
territorio. L'importanza del settore artigianale del GAL Magna Grecia ¢ associata alla storia che
questa porzione di territorio ha manifestato sin dai tempi d’epoca greca e romana. La cinta di
Grottaglie ¢ riconosciuta a livello regionale e nazionale come importante centro di specializzazione
nella produzione e nella lavorazione della ceramica artigianale. 11 borgo ha sviluppato grande abilita
nell’approvvigionamento e nella lavorazione della ceramica. II “Quartiere delle ceramiche”,
sviluppatosi all’interno dell’antica “Gravina San Giorgio ", ancora oggi rappresenta infatti un caso
unico nel suo genere. Nelle botteghe, scavate nella roccia in ambienti ipogei, i ceramisti di
Grottaglie continuano a conservare un ingente patrimonio artistico e culturale, fatto di competenze e
segreti, manualitd e forza. Le numerose famiglie impiegate in questo settore ancora oggi resistono
alle avversita economiche e sociali e. in contro tendenza rispetto al panorama locale, sempre pii
giovani tomano in bottega ravvivando il Quartiere. Con loro portano un bagaglio modemo e ricco di
novita. fatto di studi ed esperienze artistiche diverse. capaci di apportare innovazione in un’arte
antichissima che non ha mai perso il suo fascino. Il processo di ammodemamento della filiera
continua comungue a custodire la componente tradizionale attraverso |"abilitd manuale dei tornianti.

1hestt, farenn
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¢ le fasi di smaltatura e decorazione garantiscono la permanenza nel tempo dell "artigianalita” di
processo. Tutto cio crea alto valore aggiunto ai prodotti, caratterizza fortemente il territorio e offre
anche la possibilita d’interazione con altre filiere come quella agroalimentare. grazie alle notevaoli
caratteristiche che questi manufatti hanno nella protezione degli alimenti e dei rispettivi valori
organolettici. La ttela e lo sviluppo di questo comparto & quindi importante per garantire la
sopravvivenza dell arte artigiana e di tutto I'indotto. attirando continuamente I"attenzione di buyers
specializzati e dei mercati nazionali e intemnazionali. Qualche passo in questo senso & stato gia
avviaio nella passata programmazione dal GAL Colline Joniche, attraverso la costituzione del
Consorzio delle Ceramiche.

Interessante ¢ anche la crescila di imprese giovanili nella valorizzazione del tfo, con diverse
tipologie di prodotio artigianale ma anche di wiilizzo innovativo nel settore edile.

Integrazione degli ambiti tematici.

Al termine dell’analisi desk di approfondimento. al fine di verificare, discutere e validare quanto
emerso, ¢ stato organizzato un apposito focus group. aperto a 15 stakeholders. I partecipanti sono
siati selezionati in base alle proprie esperienze e conoscenze specifiche sugli ambiti tematici emersi
dalle segnalazioni della societa civile. Il focus group si e avviato sottoponendo all’attenzione del
team di lavoro gli approfondimenti svolti sulla base dell*analisi desk rispetto agli ambiti tematici
scelti. Durante la discussione, sono emersi alcuni aspetti rilevanti legati alla necessita di azioni pi
sistemiche tra turismo e sistemi produttivi in quanto lo sviluppo di questi comparti & strettamente
connesso. La crescita del turismo € sostanzialmente legata all’offerta esperienziale e della
destagionalizzazione la quale pud essere garantita da uno sviluppo e diversificazione del sistema
produttivo agricolo e artigianale, in termini soprattutto sia di accoglienza e coinvolgimento dei
turisti che di adeguamento tecnologico. Strategia confermata dai dati di contesto che dimostrano
una crescita del turismo dell’area trainata non solo dal settore balneare (Leporano e Pulsano) ma
anche dalla attrattivith dellartigianato (crescita presenze a Grottaglie) e dalla accoglienza nelle
Masserie (Crispiano).L’ulteriore conferma & derivata da riflessioni degli stakeholdrs sulle
esperienze della precedente programmazione del GAL Colline Joniche. Infani. i buoni riscontri in
termini di attrattivita del territorio, registrati nell’avvio di pil forti relazioni settoriali, indicano Ia
necessitd di consolidare il processo di aggregazione e favorire sistemi inter- setioriali. Pertanto,
I"ambito tematico individuato ¢ il seguente: “Sviluppo, innovazione ed integrazione dei sistemi
produttivi locali sostenibili (turismeo, agricoltura, artigianato) per rafforzare Dattrattivita del
territorie™. La scelta effettuata rappresenta I’esito di un lavoro di ponderazione delle indicazioni
emerse dalla consultazione locale rispetto alla rappresentazione analitica delle vocazioni e delle
peculiaritd territoriali, basata su parametri oggettivi e dettagliati.

2.4 Analisi SWOT.

L’analisi SWOT si basa su quanto emerso sia dall’analisi di contesto (caratteristiche salienti del
termitorio GAL, il contesto socioeconomico e ambientale, la rassegna delle politiche applicabili al
ternitorio ¢ le esperienze passate) e sia dalla consultazione pubblica con la comumita e i soggetti
interessati e dai contributi apportati dagli esperti. Dal punto di vista metodologico, |'analisi é stata
svolta attraverso 3 fasi operative:

La prima fase ha incrociato € sistematizzato le indicazioni dell"analisi di contesto con le indicazioni
provenienti dal territorio mediante la consultazione della societa civile. di associazioni. di operatori
economici, amministrazioni pubbliche, ecc. La seconda fase, attraverso la consultazione diretta di
esperti di settore. ha permesso di completare I"analisi ed effettuare la valutazione qualitativa e la
gerarchizzazione dei singoli punti. La ferza fase ha invece riguardato I'identificazione dei
fabbisogni della comunita attraverso I’organizzazione di un focus group.
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Durante la prima fase sono stati organizzati 4 incontri tematici specificamente dedicati all’analisi
SWOT. A seguito della prima fase ¢ stato possibile proseguire il lavoro di analisi mediante la
consultazione € la collaborazione diretta di esperii e portatori di interessi. La gerarchizzazione dei
singoli punti emersi nella SWOT ¢ avvenuta attraverso | organizzazione di un focus group
finalizzato all’attribuzione di pesi specifici per i singoli punti di forza, punti di debolezza,
opportuniti e minacce. Al focus group hanno partecipato 11 soggetti. rappresentativi dei principali
settor1 socio-economici del territorio. E’ stato chiesto ai partecipanti di discutere i singoli punti
attribuendo un valore di priorita da | (poco importante) a 5 (molto importante). Quesio sistema ha
permesso di classificare dal punto di vista tecnico, qualitativo € quantitativo, i risuliati della SWOT
ponendo le basi per una pil accurata individuazione dei fabbisogni locali.

Si niportano di seguito i risultati dell’analisi SWOT gerarchizzata. | punti di forza. i punti di
debolezza, le opportunita e le minacce sono elencanti in senso decrescente partendo dagli elementi a
cui sono stati attribuiti i valori pit alti:

1ot Lo
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In seguito alla gerarchizzazione della SWOT. il gruppo di lavoro ha proseguito ["analisi per definire
la lista dei fabbisogni e delineare la base per la strategia di intervento. Dall’analisi SWOT
gerarchizzata ¢ emerso che il principale punto di debolezza é la mancanza di attivita coinvolgenti
per i turisti, che si associa coerentemente all’ambito tematico individuato. A fronte di tale criticita.
la scansione degli indicatori emersi denota un’ampia ricchezza del patrimonio storico-
architettonico, culturale e naturalistico (F1), la presenza di prodotti agro-alimentari di qualita (F2) e
la concentrazione di attivita artigianali ecosostenibili e altamente attrattive per i visitatori (F7). Al
fine di massimizzare [Dattrattiviti turistica del territoric € tuttavia necessario rispondere
efficacemente ad un altro importante punto di debolezza emerso dalla SWOT, ovvero la mancanza
di strutture per facilitare I"occupazione giovanile (D4-D11). La capacita del GAL Magna Grecia di
novare e rafforzare i propri prodotti e servizi a fini turistici dipende dalle azioni rivolte alle fasce
pitt giovani della popolazione che, come emerge dai punti di forza. risultano molto propense ad
intraprendere attivitd lavorative nei settori pia “tradizionali” del territorio (F4). Il settore
dell’imprenditona privata € inoltre condizionato da una difficoltd delle aziende di presentare e
commercializzare 1 propri prodotti (D2) e da una mancanza di aggregazione tra operatori (D8). Le
principali opportunitad emerse (O1. O2) delineano una traccia di sviluppe per il territorio: il GAL
Magna Grecia, atiraverso processi innovativi di promozione e basando le prospettive di crescita dei
territorio sulle sinergie eco-sostenibili tra settore agricolo, artigianato e turismo, pud rilanciare
I"economia locale. Partendo da questa analisi, il gruppo di lavoro ha definito la lista dei principali
fabbisogni gerarchizzata:

F1 Necessita di creare occupazione giovanile;

F2 Favorire processi di innovazione e aggregazione delle filiere;

F3 Ridurre impatto ambientale delle imprese;

F4 Favorire processi di innovazione sociale delle imprese e comunita locali;

F3 Scarsa attrattivita del territorio per carenza di servizi e fruibilita dei beni comuni.

3. Strategia individuata: obiettivi, risultati attesi e operazioni attivate.

3.1 Descrizione del/degli ambito/i tematico/i individuati per I'attuazione della strategia e loro
connessionl.

Percorso di individuazione dell ‘ambito tematico

L ambito tematico individuato per la strategia di sviluppo locale del GAL Magna Grecia & frutto dei
risultati ottenuti a valle di un preciso processo bottom-up che ha permesso di tener conto delle
esigenze e delle potenzialita locali. mediante il coinvolgimento attivo della comunita. L'analisi
preliminare dei dati rilevanti del contesto socio-economico, utili per sviluppare il profilo del
territorio ¢ della stessa SSL., € stata quindi supportata dal coinvolgimento di uno spaccato
rappresentativo della comunita locale e di esperti. Una delle principali componenti del processo di
consultazione pubblica & stata I"analisi SWOT che. tramite il contributo collaborativo di esperti

portatori di interesse, ha permesso di individuare le sfide e le opportunita di sviluppo del territnrio\

i,

facendo emergere gli aspetti prioritari che costituiscono le fondamenta della strategia stessa. Analisi
che non ha trascurato le esperienze maturate e gli investimenti effettuati sul territorio nella
programmazione 2007-2013.

Una rilevanie e determinante consultazione pubblica ha permesso a societd civile, imprese,
organizzazioni locali e portatori di interesse economico-sociale di fornire il proprio contributo
attraverso un lungo processo partecipativo. In questo arco temporale, i principali attori del termtorio,
hanno contribuito attivamente al processo di definizione dell’impianto strategico da seguire per la

\
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programmazione 2(114-2020, contribuendo alla definizione del seguente ambito tematico, alla base
della SSL del GAL Magna Grecia: “Sviluppo, innovazione ed integrazione dei sistemi produttivi
locali sostenibili (turismo, agricoltura, artigianato) per rafforzare I'attrattivita del territorio™.
L’ambito tematico alla base della strategia riflette un aspetto molto importante, emerso con forza
durante le fasi di consultazione pubblica e di interlocuzione con gli stakeholders del territorio. Esso
infatti risponde direttamente alla necessita e alla voglia. da parte dell’intera comunita, di sostenere
forme di valorizzazione territoriale che possano invertire I'attuale tendenza ad identificare il
territorio dell’area tarantina con le produzioni industriali e I'inquinamento ambientale, con le
conseguenti problematiche economiche e sociali. L’ ambito tematico & letto quindi come una reale
opportunita per manifestare la propensione dell’intera comunita, incluso le imprese. ad uno sviluppo
sostenibile integrato basato sul rispetio delle risorse naturali e culturali.

La scelta emersa dalla consultazione pubblica € stata quella di attivare dal basso. con i giovanie le

Imprese (innovazione sociale), un processo di conversione ambientale e. in maniera piii ampia, di
sostenibilita del territorio per renderlo pil attrattivo anche per turisti e nuovi insediamenti
produttivi. Una strategia che parte dalla sostenibilita (ambientale e socio-economica) della singola
impresa (nuova ed esistente), rafforzata attraverso un processo di aggregazione (sistema produttivo
locale), che supera anche i confini tematici con collaborazioni e percorsi integrati per incidere
sull’intero territorio e la sua aftrattivita.

Creczione.

adeEnamenio ¢
/,..--‘ SN fmprese
Imprese (mmovalive ¢
sosmathily frmve ed
[l i
AEETEEICINN ra
privati, pubblico-
privas
Sesremy procdurtel
I Tacali sosvenmibili
Attrottivitd del
ferriario

Una strategia che pone al centro dello sviluppo il rafforzamento dei sistemi produttivi locali
sostenibili (turismo. artigianato, agricoltura) per migliorare |"attrattivita del territorio, considerate le
piccole dimensioni aziendali. Strategia che intende capitalizzare quanto gia fatto durante la
precedente programmazione in termini di valorizzazione sostenibile del territorio e delle filiere

produttive locali.

Per rafforzare i sistemi produttivi locali sostenibili (turismo, agricoltura e artigianato) e favorire le

relazioni intersettoriali, in linea con i fabbisogni emersi e descritti nel paragrafo precedente,

occorrera agire sia migliorando ed ampliando il sistema imprenditoriale locale e sia intensificando
le aggregazioni tra operatori privati ¢/o enti pubblici al fine di raggiungere migliori livelli di
innovazione, sostenibiliti ambientale e integrazione sociale. L innovazione tecnologica costituird
uno strumento importante per migliorare la capacita di offerta di servizi e prodotti aziendali, ma
anche per agevolare processi collaborativi sul territorio finalizzati alla creazione di un offerta
integrata. Rispetio a quest’ultimo punto. saranno creati non solo ambienti digitali ma anche fisici
per agevolare conoscenze, contaminazioni, sviluppo di idee e collaborazioni fra imprese.

A\

\
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F

L'impegno delle imprese ¢ dei sistemi produttivi locali per I'attrattivita del territorio non pud
prescindere da interventi di miglioramento dell’accessibilitd. fruizione e valorizzazione di beni
comuni ambientali e culturali. Aspetto rilevante sono quindi le risorse produttive endogene del
territorio che non solo contribuiscono in maniera rilevante dal punto di vista occupazionale ed
economico (valore aggiunto delle produzioni) ma definiscono in modo simbiotico 1"identita tipica,
unica ¢ qualificata. necessaria per avvicinare i visitatori. sempre pin alla ricerca di specificita
autoctone e attivita esperienziali. L attrattivitd del territorio va pertanto commisurata alla capacita
degli imprenditori locali di valorizzare al meglio le proprie “specializzazioni produttive™, di essere
pit accoglienti e di saper cooperare con altri operatori e soggetti pubblici.

L ambito tematico scelto rappresenta il primo livello programmatico della strategia, delineando
I'ebiettive generale della SSL del GAL Magna Grecia: “Sviluppo, Innovazione ed integrazione dei
sistemi produttivi locali sostenibili (turismo, agricoltura, artigianato) per rafforzare Uattrattivita
del territorio: servizi e ambienti collaborativi per la creazione di imprese innovative, reti fra
imprese, territori sostenibili”.

STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE DEL GAL MAGNA GRECIA
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3.2 Descrizione degli obiettivi della strategia con illustrazione delle caratteristiche integrate ¢
innovative, con indicazione di target misurabili per l¢ realizzazioni e i risultati.

Il GAL Magna Grecia intende valorizzare, attraverso la propria SSL, il patrimonio di risorse
endogene gia esistente ¢ le risorse meno esplorate secondo un’ottica che si sposti dalla promozione
dei singoli elementi verso la valorizzazione del territorio e del sistema produttivo nel suo
complesso. Si cerchera quindi non solo di creare nuova occupazione tramite I'attuazione diretta
della strategia ma anche realizzare i presupposti affinché la SSL produca effetti di spillover
sull”occupazione anche successivamente alla sua attuazione.

Su tali basi sono state individuate le aree strategiche di intervento che hanno !'obiettivo di
mdebolire gli elementi detrattori del processo di sviluppo e di potenziare quelli che possono
produrre effetti positivi sul tessuto socio-economico-ambientale.

Pertanto, rilevati i fabbisogni e definito I"obiettivo generale della strategia. si individuano i seguenti
obiettivi specifici dai quali, come di seguito si vedrd. discenderanno le azioni previste nel PAL
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descritte nel capitolo 5. 1 seguenti obiettivi specifici sono riportati in ordine prioritario in stretta
relazione alla gerarchia dei fabbisogni (cfr. paragrafo 2.4):

OS5 1. Favorire la creazione di imprese innovative sostenibili (turismo, agricoltura, artigianato);

052. Sviluppo di servizi ICT per favorire processi integrati di innovazione tecnologica dei sistemi
produttivi locali sostenibili (furismo, agricoltura, artigianato):

O0S3. Favonire lo sviluppo di aggregazioni pubblico private per promuovere modelli produttivi
ecocompatibili (agricoltura biologica, Horeca-commercio. turismo, artigianato);

0S4. Servizi comuni per l'innovazione sociale:

055. Migliorare l'attrattivita del territorio attraverso un adeguamenio dei servizi e della fruibilita
dei beni comuni.

FABBISOGMNI OBIETTIVI SPECIFICE ATIONI
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Le principali carattenstiche integrate e innovative della strategia riguardano lo sviluppo di approcci
collaborativi per una nuova economia. pit responsabile da un punto di vista ambientale e sociale.
basata sulla capacita dei sistemi (ambienti comuni fisici ¢ digitali) piuttosto che delle singole
imprese. Una strategia finalizzata a rendere pii attrattivo il territorio attraverso impegno sinergico
delle imprese in termini di interventi concreti per I'ambiente, il sociale ¢ I'occupazione.

Si riportano di seguito le principali caratteristiche degli obiettivi della strategia:

= OSI-Favorire la creazione di imprese innovative sostenibili (turismo, agricoltura, Migfﬂﬂﬂlﬂ}:h-

spazi attrezzati e servizi comuni per facilitare I'orientamento al lavoro giovanile e la creazione .
di imprese innovative. mediante interventi destinati a far emergere idee creative ed innovative
dei giovani mispetto ai principali sistemi produttivi locali sostenibili (turismo, agricoltura,
artigianato). Lo scopo € favorire la creazione di imprese al fine di contrastare I'esodo dei giovani
dal territorio nonche favorire il rientro dei giovani locali da altri territori. Lo spazio servira anche
per favonre il job matching con le imprese del territorio, favorendo occupazione giovanile e
mnnovazione nelle imprese esistenti.
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INDICATORI DI
AZIONE INTERVENTI REALIZZAZIONE
1.1 Centro polifunzionale per la creazione, il
cambiamento d'impresa e I'orientamento al N.1 centro polifunzionale
lavoro
1. CREAZIONE DI
IMPRESE 1.2 Avviamento start-up innovative N.26 start-up avviate
INNOVATIVE
1.3 Iniziative di accompagnamento per start-up e N micatve o
imprese innovative {mentoring e coaching) — "fagmr""'f“” persiarcop
€ imprese innovative

OS2-Sviluppo di servizi ICT per favorire processi integrati di innovazione tecnologica dei
sistemi produttivi locali sostenibili (turismo, agricoltura, artigianate): ¢ necessario adeguare
tecnologicamente le singole imprese per favorire la loro connessione al sistema nonché
migliorare la comunicazione dei propri prodotti e accoglienza a clienti/turisti. Cio consentira di
agevolare i processi collaborativi inter-intra filiera al fine di costruire un’offerta integrata del
GAL Magna Grecia funzionale anche a favorire |"attrattivita turistica del territorio.

INDICATORI DI

AZIONE INTERVENTI REALIZZAZIONE

2. SISTEMA 2.1 Sviluppo e adeguamento di imprese per
PRODUTTIVO favorire la conoscenza dei prodotti e facilitare
LOCALE adesione a sistemi tecnologici innovativi di
SOSTENIBILE promozione aggregata dei prodotti (agricole ed
MAGNA GRECIA 4.0 | extragricole)

N.70 interventi di
adeguamento aziendale

0S3-Favorire lo sviluppe di aggregazioni pubblico private per promuovere modelli produttivi
ecocompatibili (agricoltura biologica, Horeca-commercio, turismo, artigianato): realizzazione
di un nuovo modello distrettuale attraverso la collaborazione delle imprese e enti pubblici per
favorire la conversione ambientale dei processi produttivi (agricoltura, artigianato, turismo-
Horeca), accordi economici tra aziende (es. agricoltura biologica ¢ Horeca) per consumare
prodotti locali eco-compatibili e attivare imiziative di educazione alimentare e ambientale,
costruire una offerta aggregata per i visitatori (eco-itinerario).

INDICATORI DI

AZIONE INTERVENTI REALIZZAZIONE

3.1Rete di operatori e soggetti pubblici per

favorire la conversione ecocompatibile del M- 1 Rete oi Operatori

territorio soggetti pubblici
N. 40 interventi di
3. ECO-DISTRETTO |32 Adeguamento ecocompatibile delle imprese | adeguamento ambientale delle | |
imprese

N.1 itinerario Eco-turistico (20

3.3 Itinerario Eco-Turistico
km}

O054-Servizi comuni per 'innovazione sociale: progetti di innovazione sociale attuati attraverso
aggregazioni tra imprese agricole, operatori privati e/o enti pubblici. Condivisione, confronto,
networking, collaborazione per nuove attivita economiche rivolte alla risoluzione di bisogni
sociali. dalla didattica ed educazione, ai servizi per la persona, all’agricoltura sociale.
all’artigianato sociale, alla gestione del verde pubblico e al turismo accessibile.

I et oot
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AZIONE INTERVENTI INDICATORI DI REALIZZAZIONE
4.1 Iniziative di innovazione sociale
attivate da partenariati di imprese agricole | N. 1 progetto di innovazione sociale
con altri soggetti pubblici efo privati

4.2 Iniziative di informazione e
4. INNOVAZIONE | accompagnamento agli operatorilocalie | N.1 Iniziativa di accompagnamento per

SOCIALE start up di orientamento all'innovazione imprese locali
sociale
4.3 Creazione di imprese {start-up) N. 9 start-up di innovazione sociale
orientate all’ innovazione sociale avviate

= OS35-Migliorare 'attrattivita del territorio attraverse un adeguamento dei servizi e della
Sfruibilita dei beni comuni. Esecuzione di piccoli interventi per rendere piu fruibili i beni
culturali e ambientali nonché adeguamenti per ospitare eventi pubblici. Laboratori esperienziali
(artigianato e agricoltura) e centri accoglienza favoriranno il coinvolgimento dei tristi. Sara
propesto un completamento della rete di piste ciclabili con la realizzazione di aree di sosta.

AZIONE INTERVENTI INDICATORI DI REALIZZAZIONE
5.1 Punti di informazione e di accoglienza N. 2 Punti di informazione e
turistica accoglienza
5.2 Sviluppo, miglioramento e messa in
rete dei tracciati di mobilita lenta e N. 1 Tracciato di mobilita lenta (15 km)

5. RIGENERAZIONE

sostenibile
DI SERVIZI E BENI
COMUNI DEL 5.3 Miglioramento della fruibilita e M. 5 edifici pubblici ripristinati per
dell’'accessibilita di strutture per la cultura | attivita inerenti alla cultura e al tempo
SISTEMA LOCALE it liber libe
MAGNA GRECIA S~ cmP0 TDero e
N.1 edificio ripristinato per ospitare i
5.4 Laboratori esperienziali comuni per laboratori esperienziali
turisti N. 2 Laboratori esperienziali comuni
per turisti

La strategia mira ad incrementare |'attrattivita del territorio in termini di giovani, imprenditori e

visitatori. In particolare la strategia Magna Grecia si rivolge a:

e Giovani che troveranno nella disponibilitd degli ambienti e delle misure di supporto allo
sviluppo delle idee imprenditoriali I'occasione per ritomare sul territorio Magna Grecia o
restarci sviluppando attivita economiche;

e Imprenditori che. attraverso le collaborazioni intra ed intersettoriali, riusciranno a migliorare la
competitivita delle aziende anche grazie alle misure di supporto allo sviluppo delle imprese in
termini di diversificazione delle attivitd. innovazione tecnologica, comunicazione dei prodotti.
conversione ambientale (viagei esperienziali);

e Viacgiatori nazionali ed internazionali, con una particolare propensione al turismo culturale,
ambientale ed enogastronomico e quindi con interesse per la storia, |'archeologia. le
professionalita/competenze locali e le peculiarita enogastronomiche di qualita da gustare in
localita di valenza storica come le masserie e le residenze rurali;

e Visitatori “short break”, quindi residenti in aree e regioni limitrofe (Basilicata e Calabria) con

una particolare attitudine verso le “nuove mete”, alla conoscenza esperienziale delle tradizioni
¢ dell’artigianato locale;
e Visitatori “green” che si concedono weekend a piedi o in bicicletta.

i,
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Si nportano di seguito gli indicatori di rsultato cumulativi delle azioni del PAL che si riferiscono
alle disposizioni normative del lead-fund FEASR relative al Reg. UE 808/14 (Allegato IV):
Indicatori di risultato:

- R23 - Percentuale di popolazione rurale che beneficia di migliori servizi/infrastrutture: 4,2%.

- R24-Post di lavoro creati nell’ambito dei progetti finanziati (Leader): 153.

- R25 — Percentuale di popolazione rurale che beneficia di servizi/infrastrutture nuovi o
migliorati (tecnologie dell’informazione e della comunicazione — TIC): 0,6%.

3.3 Descrizione della scelta e della gerarchia delle misure /sottomisure, tipologia di operazione in
coerenze con il PSR, con il PO FEAMP (per le strategie plurifondo) e con gli obiettivi generali
della Strategia europea per affrontare la situazione del territorio rurale nonché il loro peso
finanziario giustificato dall’analisi dei punti di forza e di debolezza, facendo riferimento al piano
finanziario.

La gerarchia delle azioni e degli interventi & scaturita dalla lista dei fabbisogni (in ordine di
prioritd), a sua volta emersa dall’analisi SWOT. Successivamente, la lista gerarchizzata degli
interventi ¢ stata sottoposta ad un focus group rappresentativo degli stakeholders del territorio
supportato dallo staff interno del GAL.

L obiettivo del focus group € stato quello di discutere la lista degli interventi & condividerne la
gerarchia finale. Di seguito la gerarchia degli interventi condivisa al temine del focus group:

N Interventi

2.1 Sviluppo e adeguamento di imprese per fovorire lo conoscenzo dei prodotti e facilitare odesione o sistemi
tecnologici innovativi di promozione oggregoto dei prodotti (agricole ed extragricole)

[

1.2 Avwigmento stort-up innovative

1.1 Centro polifunzionale per lo creazione, il combiomento d'impresa e Porientamento al lavoro

1.3 Iniziative di accompognamento per start-up e imprese innovative

3.2 Adeguamento ecocompatibile delle imprese

3.1 Rete di operatori e soggetti pubblici per favorire la conversione ecocompatibile del territorio

5.2 Sviluppo, miglioromento  messa in rete dei troccioti di mobilité lenta e sostenibile

5.4 Loboratori esperenziali per turisti

W | ~ | n bWk

3.3 ltinerario turistico Eco-Distretto

4.1 Inizigtive di innovazione socicle attivete do portenariati di imprese agricole con oltri soggetti pubblici efo
privati

[
[~

4.2 Inizigtive di informozione e occompognamenta agli operotori locali e start up nel compo dellinnovazione

[ )
s

sociale

K

5.3 Miglioramento dell'occessibilitd, ompliamento e odeguomento di strutture per la cultura e il tempao libero

13 | 4.3 Creozione di imprese { start-up) orientate all” innovazione sociale ‘1~

14 | 5.1 Punto di informazione e di occoglienza turistico in rete \

Si riportano in ordine i tratti essenziali delle azioni e degli interventi del PAL in relazione all”analisi
SWOT, ai fabbisogni, agli obiettivi specifici, alle connessioni reciproche e agli importi finanziari:

Agzione | - Creazione di imprese innovative.
La presente azione risponde all'OSI-Favorire la Creazione e sviluppo di imprese innovative
sostenibili (turismo, agricoltura, artigianato), in relazione diretta al soddisfacimento del fabbisogno

Fl-Necessita di creare occupazione giovanife. 1. OS] sara perseguito attraverso |attivazione e
I"'implementazione dei seguenti interventi:

Ao,
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INDICATORI DI
SWOTF/D/O/Mm INTERVENTI REALIZZAZIONE SPESA PUBBLICA

1.1 Centro polifunzionale per la N Centic
F11-05-D4 creazione, il cambiamento d'impresa I;f e Asta 340.000 €
e l'orientamento al lavoro pofitu

N.26 start-up

F4-06-M4 1.2 Avviamento start-up innovative : 390.000 €
avviate
N.3 iniziative di
1.3 Iniziative di accompagnamento accompagnamen
D20-M2-M5 per start-up e imprese innovative to perstart-upe 70.000 €
(mentoring e coaching) imprese
innovative

Azione 2 — Sistema Produrtive Locale Sostenibile Magna Grecia 4.0

La presente azione risponde all’OS2-Sviluppo di servizi ICT per favorire processi integrati di
innpvazione tecnologica dei sistemi produttivi locali sostenibili (turismo. agricoltura, artigianato),
in relazione diretta al soddisfacimento del fabbisogno F2-Favorire processi di inmovazione e
aggregazione delle filiere. L0S2 sara perseguito attraverso |"attivazione e I'implementazione dei
seguenti interventi:

INDICATORI DI
SWOT F/D/O/M INTERVENTI REALZZAZIONE|  SPESA PUBBLICA

2.1 Sviluppo e adeguamento di
imprese per favorire |la conoscenza
dei prodotti e facilitare adesione a
sistemi tecnologici innovativi di
promozione aggregata dei prodotti

N.70 interventi di
adeguamento 1.050.000 £
aziendale

F12-D2-D3-D6-M3

{agricole ed extragricole)

Azione 3 — Eco-Distretto.

La presente azione risponde all'OS3-Favorire lo sviluppo di aggregazioni pubblico private per
promuovere modelli produttivi ecocompatibili {agricoltura biologica, Horeca-commercio, turismo,
artigianato). m relazione diretta al soddisfacimento del fabbisogno F3-Ridurre impatto ambientale
delle imprese. L"OS3 sard perseguito attraverso lattivazione e I'implementazione dei seguenti

interventi:
INDICATORI DI
D/O/M INTE sSp P
SWOT F/DfO/ RVENTI REALIZZAZIONE ESA PUBBLICA
3.1 Rete di operatori e soggetti N. 1 Rete di
F2-F7-F15-02-03 | pubblici per favorire la conversione operatorie 60.000 €
ecocompatibile del territorio soggetti pubblici
N. 40 interventi
F3-F6-04 3.2 Aafieguamentu ecocompatibile di ac!eguamenm £00.000 £
delle imprese ambientale delle
imprese
N.1 Itinerario
Sadniak atly 3.3 Htinerario Eco-Turistico Eco-turistico {20 40.000 €
D16-M1 km)

T, wowr
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Azione 4 — Innovazione sociale.

La presente azione risponde all’ OS4-Servizi comuni per l'innovazione sociale, in relazione diretta al
soddisfacimento del fabbisogno F4-Faverire processi di innovazione sociale delle imprese e
comunita locali. L'OS4 sara perseguito attraverso I'attivazione e 'implementazione dei seguenti

interventi:
INDICATORI DI
SWOT F/D/jO/M INTERVENTI
/Dfof REAEZZATIONE SPESA PUBBLICA
4.1 Iniziative di innovazione sociale N. 1 progetio di
attivate da partenariati di imprese B <
o agricole con altri soggetti pubblicie/o | O onone S0.000€
e sociale
privati
4.2 Iniziative di informazione e N.1 Iniziativa di
accompagnamento agli operatori accompagnamen
o locali e start up di orientamento to per imprese Aume
all'innovazione socizle locali
: i M. 9 start-up di
F11 4':‘,: Crod mn:E : o |mpr.ese {Star_t—up] innovaziona 90.000 £
orientate all’ innovazione sociale . s
sociale avwiate

Azione § - Rigenerazione di servizi e beni comuni del sistema locale Magna Grecia.

La presente azione risponde all’OS3-Migliorare [attrattivita del territorio attraverso un
adeguamento dei servizi e della fruibilita dei beni comuni, in relazione diretta al soddisfacimento
del fabbisogno F3-Scarsa attrattivita del territorio per carenza di servizi e fruibilita dei beni
comuni. L"0S3 sara perseguito attraverso |"attivazione e I'implementazione dei seguenti interventi:

INDICATORI DI
SWOTF/D/O/M INTERVENTI REALIZZAZIONE SPESA PUBBLICA
R i . N. 2 Punti di
F3-F9-011 :i:g‘;gj; LT:;E.’:'“"E L informazione e 100.000 €
accoglienza
5.2 Sviluppo, miglioramento @ messa | N. 1 Tracciato di
Fi-F14 in rete dei tracciati di mobilita lenta e | mobilita lenta 150.000 €
sostenibile {15 km)
N. 5 edifici
5.3 Miglioramento della fruibilita e B i
010 dell'accessibilita di strutture per Ia VIR EmE) Py 230.000 €
' , attivita inerenti
cultura e il tempo libero
alla cultura e al
tempo libero
N.1 edificio
ripristinato per
ospitare i
5.4 Laboratori esperenziali comuni o
F7-F12-D1 e esperenziali 250.000 €
N. 2 Laboratori
esperentziali
comuni per
turisti

Gli obiettivi, le azioni e ghi interventi del GAL Magna Grecia risultano coerenti al PSR PUGLIA
2014-2020 ed aghi obiettivi generali della Strategia europea 2020:

Strategia Europea 2020
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Il PAL Magna Grecia concorre al raggiungimento degli Obiettivi tematici (OT) della Strategia
Europea 2020. Nello specifico, OT2 “Migliorare ['accesso alle TIC". OT3 “Competitivita delle
PMI"; OT6 T"Tutela dell'ambiente ed efficienza delle risorse™; OT7 “Sistemi di trasporto
sostenibili”™: OT8 “Occupazione e sostegno alla mobilita dei lavoratori™; OT9 “Inclusione sociale e
lotta alla poverta™. 11 PAL. infatti. mira a sviluppare, innovare ed integrare i sistemi produttivi
locali sostenibili (turismo, agricoltura, artigianate) per rafforzare attrattivita del territorio,
creando imprese innovative, reti pubblico-private e territori sostenibili. Divenia necessario
investire sull'innovazione e la creativitd giovanile, sull’wtilizzo dei servizi tecnologici a fini
promozionali, sulla diversificazione delle strutture e dei servizi e sulle tipicitd eco-sostenibili, al
fine di espandere le opportunita di mercato e avvicinare visitatori attenti al rispetto dell’ambiente e
delle peculiarita storico-culturali del territorio.

Sviluppo rurale e PSR Puglia 2014-2020.

Al fine di favorire la crescita delle aree rurali ed innalzare gli standard occupazionali e di vita, la
politica di sviluppo rurale dell’Unione europea ha fissato tre obiettivi generali: il miglioramento
della compefitivita dell agricoltura, il conseguimento della gestione sostenibile delle risorse

naturali e dell ‘azione climatica e lo sviluppo territoriale equilibrato delle aree rurali (Regolamento
Generale n®1305/201 3-articolo 4).

Il PAL Magna Grecia concorre al raggiungimento degli obiettivi e delle priorita strategiche del PSR
regionale: 1)promuovere il trasferimento di conoscenze e I'innovazione nel settore agricolo:
2)potenziare la competitivita dell’agricoltura; 3)promuovere I'organizzazione della filiera
agroalimentare e la gestione del rischio nel settore agricolo; 4)preservare, ripristinare e valorizzare
gli ecosistemi dipendenti dall agricoltura ¢ dalle foreste: 6)adoperarsi per I'inclusione sociale, la
riduzione della poverta e lo sviluppo economico nelle zone rurali. Nello specifico, si considerano le
Focus area 1A “Stimolare l'innovazione, la cooperazione e lo sviluppo della base di conoscenze
nelle zome rurali. 2A"Migliorare le prestazioni economiche di tutte le aziende agricole e
incoraggiare la ristrutturazione e |'ammodernamento delle aziende agricole, in particolare per
aumentare la quota di mercato e ['orientamento al mercato nonché la diversificazione delle
attivita™; 2B “Favorire il ricambio generazionale”; 3A”Migliorare la competitivita dei produttori
primari integrandoli meglio nella filiera agroalimentare attraverso i regimi di gualita, la creazione
di un valore aggiunio per i prodotti agricoli, la promozione dei prodotti nei mercati locali, le filiere
corte, le associazioni e organizzazioni di produtiori e le organizzazioni interprofessionali™: 4A
“Salvaguardia e ripristino della biodiversita”, 4B “Migliore gestione delle risorse idriche™. 4C
“Migliore gestione del suolo™ e Focus area 6A “Favorire la diversificazione, la creazione e lo
sviluppo economico delle aree rurali”. Focus area 6B “Stimolare lo sviluppo locale nelle zon
rurali”, 6C ~Stimolare lo sviluppo locale nelle zone rurali”.

Il PAL, infarti, attraverso la propria strategia di sviluppo, favorisce interventi rivolti ad arricchire
rafforzare I"offerta turistica e la creazione di servizi innovativi ed integrati che accrescono la
competitivita con una forte impronta di sostenibilita. 11 principio della sostenibilita ambientale
riveste un ruolo fondamentale all’interno della strategia del PAL. Esso infatti risulta strettamente
legato alle produzioni artigianali ed agroalimentari del temitorio. connotate da una forte impronta
eco-sostenibile. Gli obiettivi specifici indicati nel PAL risultano, infine, adeguati in termini
occupazionali in  quanto prevedono un’implementazione delle politiche di sviluppo
dell'imprenditoria giovanile con azioni integrate all’intero comparto socio-economico esistente.

. Attivita di partenariato




AL MAGNA GRECIA

4.1 Descrizione delle attivita di consultazione locale (metodologia e strumenti adottati per il
coinvolgimento)

Il GAL Colline Joniche, per conto del G4AL “Magna Grecia”, ha gestito I"avvio e lo sviluppo di
attivita connesse al processo di elaborazione della SS5L del GAL attraverso il metodo della
consultazione pubblica nell’ambito della Misura 19 del PSR 2014 — 2020 della Regione Puglia.
Durante il percorso di definizione della Strategia di Sviluppo Locale si ¢ data opportuna rilevanza
all’approccio partecipativo: oltre alla fase di ascolto ¢ stata adottata una metodologia in grade di
stimolare attivamente la comunita mediante |"approccio metodologice del “bottom up™.

Tale strategia di animazione territoriale € riuscita a coinvolgere oltre 200 soggetti/stakeholders ed
ha arricchito e rinnovato il dialogo tra cittadini, istituzioni, associazioni ed imprese, raccogliendo
contributi concreti e costruttivi per la definizione della Strategia di Sviluppo Locale.

Questo percorso partecipativo ha permesso di identificare i1 fabbisogni e problemi principali
percepiti daghi attori e dai portatoni di interesse del territorio e di focalizzare la propria attenzione su
alcuni specifici ambiti d’intervento.

Il percorso di ascolto territoriale ha consentito da un lato di individuare 1 tematismi unificanti e
definire I"insieme di azioni piti efficaci da realizzare e dall’altro di rafforzare la condivisione della
popolazione delle scelte di strategia adottate nella medesima.

Da un punto di vista strumentale sono stati, invece adottati strumenti e metodologie partecipative
sia in modalita /ive con seminari informativi, SWOT partecipate, focus group sia, in modalita on
line, attraverso modelli di e-partecipation sul web e sui social media.

L’intero processo € stato. inoltre, inserito in un piano di comunicazione integrato e multicanale che
ne ha amplificato i relativi effetti durante I'elaborazione permettendo di raggiungere efficacemente
gli obiettivi prefissati.

4.2 Descrizione delle attivita di coinvolgimento attive fra gli attori dei differenti settori
dell’economia locale (numero e frequenza di incontri pubblici, laboratori, popolazione
potenzialmente coinvolta, etc.)

Il percorso di consultazione pubblica € stato ufficialmente avviato in data 23 febbraio 2016 per poi
terminare con gli ultimi focus group di marzo 2017.

Dopo aver acquisito le manifestazioni di interesse all’adesione al partenariato da parte dei soggetti
privati e pubblici si € proceduto alla sua strutturazione e delineazione di assetto con la successiva
definizione della composizione dell’organo decisionale del GAL Magna Grecia. costituitosi in data
03 marzo 2017,

Il percorso di consultazione pubblica si € articolato attraverso le seguenti azioni:

Focus group: la prima azione € consistita nell’organizzazione di una serie di incontri/seminari
informativi nella forma dei focus group. nei quali sono stati definiti i target di riferimento in modo
da assicurare un elevato livello di diversificazione dei soggetti coinvolti e sono stati lanciati tutti gli
strumenti di consultazione on-line (e-parfecipation). 1 seminari formativi sono stati necessari per
attirare l'attenzione dei principali stakeholder locali sulla nuova programmazione 2014-2020
facendo comprendere ['opportuniti di partecipare attivamente alla stesura della SSL e
successivamente del PAL. Ciascun focus group si é composto da un numero limitato di partecipanti,
preventivamente selezionati dal GAL in relazione alle categorie rappresentate, agli interessi ed al
valore aggiunto ipotizzato che gli stessi avrebbero portato alla discussione — vedasi allegato
“Elenco dettagliaio delle attivita svolte ai sensi della misura 19.1 — “sostegno preparatorio al PSR
Puglia 2014/2020" .

Durante questi incontri. tenuti dal personale e dai collaboratori tecnici e dai consiglien di
amministrazione del GAL Colline Joniche, sono stati illustrati i risultati conseguiti con la
precedente programmazione 2007-2013, i possibili vantaggi della nuova programmazione 2014-

Fhentt, |,
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2020 ed il percorso da compiere verso la presentazione del Piano di Azione Locale. In particolare,
sono stati illustrati e analizzati i tematismi indicati dal PSR della Regione Puglia in merito alla
costruzione della SSL. L attivita svolta dai focus group ¢ stata quella della raccolta e strutturazione
dei fabbisogni degli operatori locali nelle principali filiere produttive dell’area, determinando la
scelta/individuazione di tematismi mediante la somministrazione di questionari ¢ la loro successiva
gerarchizzazione mediante ["uso dell’analisi SWOT terminando con la definizione della gerarchia
degh interventi.
Incontri di ascolto territoriali itineranti: la seconda azione & consistita nella fase di ascolto
territoriale attraverso |'organizzazione di una serie di incontri informativi pubblici itineranti dallo
slogan “Costruiamo insieme il muovo PAL 2014 - 2020: obiettivi, idee progettuali e azioni
concrete” tenuti nei 12 Comuni afferenti I"area “Magna Grecia™. Le singole sessioni di lavoro
hanno sviluppato un confronto diretto, guidato e interattivo, fondato sugli strumenti base del
coaching (ascolto attivo/domande efficaci) e orientato a far emergere gli aspetti, 1 punti di forza e di
debolezza rivenienti da un’analisi attenta dei fattori identitari di ciascun comune e sulla realta
territoriali intese perd come unico soggetto.
Il primo incontro in programma si € tenuto con la Comunita dei Sindaci in data 23 giugno 2016
presso la sede del Gal Colline Joniche in Grottaglie ed a seguire sono stati coinvolti tutti i portatori
di interesse (organizzazioni sindacali, organizzazioni datoriali agricole e non, organismi CNEL,
altri Enti e soggetii privati del settore agricolo e non } del territorio del Gal — vedasi allegato
“Elenco dettagliato delle attivita svolte ai sensi della misura 19.1 — “sostegno preparatorio al PSR
Puglia 2014/2020".
La realizzazione di questo 2° Ciclo di incontri per la strategia partecipata “PSR 2014 - 2020
STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE PARTECIPATA, MISURA 19 - APPROCCIO LEADER” ha
permesso di acquisire numerose idee progettuali proprio dai soggetti pubblici e privati, espressione
dei territori afferenti I’area GAL e questo attraverso spazi dedicati alla discussione con il pubblico.
aperti al termine di ogmi seminario. Con la raccolta di tutte le proposte progettuali si é data
I'opportunita a tutti i soggetti interessati di concerto con il GAL di individuare le linee strategiche di
intervento e delle progettualita per |'elaborazione della Strategia di Sviluppe Locale e del
Programma di Azione Locale 2014 - 2020 del GAL.
Metadologie e strumenti innovativi nella consultazione locale: la terza azione € consistita nell'uso
dello strumento della e-partecipation. Sono stati attivati due diversi strumenti di consultazione on
line: la somministrazione di un questionario multimediale e |"acquisizione delle schede delle idee
progeituali. Per quanto attiene il questionario multimediale, tale strumento & stato fondamentale per
le attivitd d’indagine territoriale con I'obiettivo di acquisire dalla cittadinanza. testimonianze e
preferenze legate ai seguenti elementi: *Ambiti tematici da includere nella Strategia di Sviluppo
Locale e *Proposte. note e suggerimenti. La somministrazione del questionario attraverso la rete si &
rivelata molto utile nella raccolta diffusa dei risultati (30 risposte) e le relative risultanze sono state
rese disponibili sul sito web ufficiale del GAL. Per quanto attiene |'insieme delle schede delle idee
progeftuali, queste sono state acquisite in forma cartacea durante 1 focus e gli incontri territoriali ed
in forma digitale utilizzando "apposito modulo scaricabile sul sito web del Gal Colline Joniche
oltre che con 1 canali di comunicazione tradizionali. ovvero via mail all'indirizzo
segreteriai@galcollinejoniche.it. L’utilizzo dei sistemi innovativi di raccolta dati attraverso
I'utilizzo di strumenti web e tecnologie digitali ha facilitato la partecipazione pubblica degli attori
locali e di conseguenza un maggiore contribuito sulle principali criticita e opportunita del territorio.
specie in rapporto al grado di diversificazione dei soggetti coinvolti del contesto sociale, economico
ed ambientale di riferimento.

{ sz
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Contemporaneamente alle attivita di consultazione, il GAL ha attuato un piane di comunicazione
integrato multicanale. a carattere trasversale con le azioni precedentemente descritte, al fine di
accelerare i processi partecipativi e di coinvolgimento dei portatori d’interesse ed istituzioni.

Sono stati utilizzati i seguenti strumenti:

* media: ¢ slato attivato un ufficio stampa con I"ausilio di un giomalista professionista che ha
curato la pubblicizzazione dell’intera campagna di informazione. sensibilizzazione e
comunicazione con la pubblicazione di newsletter e la realizzazione di comunicati stampa al
fine di pubblicizzare eventi, convegni ed iniziative inerenti la costruzione della SSL:

* sifo web: ¢ stala inserita una sezione digitale dedicata all'interno del portale web
istituzionale del soggetto capofila Gal Colline Joniche ove sono stati inseriti gli inviti
digitali e comunicati stampa, le newsletter ¢ le locandine in merito al piano di
comunicazione ed informazione e di raccolta ed archivio delle proposte e delle idee
progettuali;

® social network: parallelamente alle attivitd dei media sulla comunicazione a mezzo stampa
/o on-line, € stata avviata un’attivitd sui social tramite il canale Facebook per stimolare i
processi di e-partecipation per la condivisione del percorso e della formazione della
strategia, offrendo un luogo viruale dove individuare, con immediatezza e semplicitd. le
principali attivita inerenti la nuova strategia di sviluppo.

Si riporta di seguito una tabella riepilogativa delle attivita svolte, suddivise per fase di intervento,
data, luogo. oggetto dell’intervento e indicatori di target coinvolto. Olire alle attivita indicate nella
seguente tabella, si precisa che durante tutto il periodo di consultazione sono state svolte anche
operazioni trasversali (stampa delle locandine informative, comunicati stampa, elaborazione dati di
questionari e laboratori. monitoraggio attivita di consultazione).

5 .Piano di Azione Locale

5.1 Descrizione del Piano di azione che traduca gli obiettivi in azioni concrete, con indicazione
di tutte le possibili attivita e strumenti finalizzate all’attuazione della strategia di sviluppo
locale, attraverso il finanziamento di un insieme coerente di operazioni rispondenti a obiettivi
¢ bisogni locali

11 GAL Magna Grecia, abbraccia un territorio che nonostante i notevoli sforzi degli operatori locali
¢ del sistema istituzionale di far emergere e consolidare un sistema locale di qualita produttiva e
turistica, soffre per un’immagine ¢ una reputazione sul mercato condizionata dalla negativa
situazione ambientale. Nella precedente programmazione si é molto lavorato sul concetto della
“Green Economy™. Si intende quindi dar seguito al percorso avviato in passato attraverso azioni di
accompagnamento ¢ orientamento degli operatori territoriali verso logiche di rete (economia
collaborativa), al fine di far crescere nel suo complesso Iattrattivita del territorio. In questo
processo strategico, particolare attenzione & stata data al fattore giovanile, sostenendo il loro
ingresso net sistemi produttivi locali sostenibili (turismo, agricoltura, artigianato) con la loro carica
di creativita, innovazione e cultura. Gli obiettivi del PAL trovano la loro connessione attraverso lo
sviluppo. I'innovazione e Iintegrazione del tessuto imprenditoriale locale. L'intero processo &
sostenuto dalla attivazione di servizi e ambienti comuni che favoriranno incontro, scambio,
collaborazione e accompagnamento degli operatori (nuove imprese ed imprese esistenti).
rafforzando il legame con le istituzioni, verso una promozione territoriale integrata e coordinata. Un
sistema basato sulla sostenibilita ambientale e sociale. a supporto delle eccellenze produttive e del
patrimonio naturalistico, storico-culturale ¢ dei saperi locali.
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AZIONE 1. CREAZIONE DI IMPRESE INNOVATIVE

Nel territorio del GAL Magna Grecia, il mercato del lavoro, seppur con buoni riscontri nel settore
agricolo e artigianale, & fortemente condizionato dal comparto industriale (ILVA e indotto) e dalle
conseguenti criticitd socio-economiche ed ambientali. La capacita del territorio di rinnovarsi e
diversificare le attivita economiche nel rispetto delle “culture locali™, assume quindi un peso
specifico notevole in rapporto alle prospettive di sviluppo futuro delle prossime generazioni. La
presente azione punta allo sviluppo di un sistema per stimolare e creare nuova imprenditorialita
giovanile extra-agricola, a supporto ed integrazione dei sistemi produttivi locali sostenibili (turismo,
agricoltura, artigianato). L'azione prevede la realizzazione e 1'allestimento di uno spazio fisico
comune e |'avviamento di percorsi di accompagnamento e orientamento dei giovani innovatori €
delle start-up. al fine di sostenere la fattibilitd dei progetti di impresa ¢ la collaborazione e
integrazione con le realtd imprenditoriali esistenti sul territorio.

L azione risponde direttamente al fabbisogno | (Necessitd di creare occupazione giovanile), infatti
come dimostrato ampiamente dall’analisi di contesto. il territorio del GAL ¢ condizionato da un
tasso di disoccupazione significativamente pit alto della media provinciale e regionale, a dispetio di
una buona concentrazione di popolazione giovanile. Il GAL pertanto con guesta azione vuole
innescare processi virtuosi di innovazione del tessuto economico locale. perseguendo 1'OSI:
favorire la creazione di imprese innovative sostenibili (turismo, agricoltura, artigianato). L 'azione
* sard realizzata aftraverso i seguenti interventi:

1.1 Centro polifunzionale per la creazione, il cambiamento d'impresa e I"orientamento al lavoro

1.2 Avviamento stari-up innovative

1.3 Iniziative di accompagnamento per start-up e imprese innovative (mentoring e coaching)

Gli interventi sono correlati ma non dipendenti |'uno dall’altro avendo finalita autonome.

INTERVENTO 1.1: Centro polifunzionale per la creazione. il cambiamento d’impresa e
I"orientamento al lavoro

o e

20, paragrafo 1 d) ; 2 e 3 del Reg. (UE) n. 130572013
Descrizione del tipo di intervento:

L intervento punta al ripristino. al miglioramento e all’allestimento di un edificio pubblico per la
reazione di uno spazio polifunzionale indirizzato all orientamento al lavoro giovanile, al supporia
r la nascita e lo sviluppo di start-up innovative e per servizi socio-culturali dedicati all’intera
lazione del GAL Magna Grecia. L'analisi SWOT conferma quanto emerso nell’analisi di
ontesto, evidenziando che il territorio del GAL ¢ condizionato da un elevato tasso di
isoccupazione giovanile [efr. SWOT DI11-F11] e dalla mancanza di spazi moderni ed efficaci di
incontro, scambio e orientamento lavorativo per i giovani e per le nuove imprese del territorio [cfr.
WOT D4]. Allo stesse tempo innescare processi di inserimento lavorativo, crescita professionale
condivisione tra i giovani di talento. significa porre le basi per migliorare la competitivita e il
do di innovazione dell’economia locale [cfr. SWOT 03]. Lintervento quindi. sulla base delle
ttime espenienze riscontrate a livello nazionale ed internazionale, intende creare un centro
lifunzionale, quale principale luogo di riferimento sul territorio Magna Grecia, per i giovani
innovatori. le start-up innovative e le attivita di confronto e aggregarione sociale.
Lo spazio sara dotato dei seguenti elementi minimi:

-  Front desk informativo e di onentamento al lavoro:

- Area coworking;

- Allesimento informatico;

- Postazion attrezzate;
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- Area workshop;
- Area conferenze.

ipo di sostegno
Il sostegno € concesso in forma di contributo in conto capitale a fondo perduto, con intensitd di
jiuto al 100% delle spese ammissibili.

nti pubblici singoli o associati, associazioni di diritto pubblico e di diritto privato senza scopo di
ucro in forma singola o associata.

ammissibili

costi eleggibili. conformemente con quanto previsto neli’Art. 45 del Reg. (UE) n. 1305/2013

S0N0 1 seguenti:

_ nstrutturazione, recupero, adeguamento, ammodernamento e allestimento di immobili o

spazi pubblici da destinare alla fruizione pubblica di carattere sociale con particolare
riferimento all’orientamento lavorativo dei giovani e all’accompagnamento di start-up
innovative;

| Attrezzature e materiali per I"allestimento delle strutture ripristinate:

] sp&se generali

rizione delle modalita individuate per assicurare la trasparenza delle procedure (di

pubblica, conflitto di interessi, etc.)

I GAL attuera tutte le procedure nel rispetto della normativa vigente, assicurando criteri di

trasparenza. paritd di trattamento e rispetto delle pari opportunitad. Nello specifico le procedure

saranno esercitate nel rispetto del Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (Attuazione delle
direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratii di concessione,
sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua,
dell'energia. dei trasporti € dei servizi postali. nonché per il riordine della disciplina vigente in
imateria di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture) (G.U. n. 91 del 19 aprile 2016) che
abroga il decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 - Codice dei contratti pubblici relativi a lavori.

izi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE (G.U. n. 100 del 2

aggio 2006).

i seguito. si indicano le concrete modalita individuate per assicurare la trasparenza dells

procedure a evidenza pubblica e gara:

_ le procedure di selezione saranno rese note a cittadini e potenziali beneficiari con tutti i mezzi
disponibili (sito internet nella sezione trasparenza, social network, eventualmente Bollettino
ufficiale Regione Puglia e Gazzetta Ufficiale a seconda degli importi definiti a bando);

_ nelle procedure di selezione sard prevista una chiara separazione delle funzioni e dei ruoli. con
particolare  attenzione alle potenziali situazioni di conflitto di interesse trd
beneficiario/valutatore e beneficiario/membro consiglio di amministrazione:

_| per gquanto concemne la trasparenza, tutta la procedura di selezione sard tracciabile &
documentabile attraverso appositi modelli di autovalutazione che il consiglio di
amministrazione approvera all'inizio del mandato.

Le suddette procedure saranno inserite nel regolamento intermo del GAL. che nominerd un

nsabile della trasparenza tra gli strutturati al fine di rispettare il principio di incorruttibilita dei

ubblici ufficiali.

noltre periodicamente il responsabile di monitoraggio e controllo verifichera che quanto scritto

el regolamento venga rispettato, in particolar modo per le condizioni di potenziale conflitto di

interesse con i collaboratori del GAL. i consulenti e 1 membri del CdA. Infine si rimanda alla

isciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita. trasparenza previstil

lla disciplina delle societa a partecipazione pubblica.

i, |
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utto il procedimento di controllo ha lo scopo di:
e garantire che i promotori di un progetto non abbiano la possibilita di influenzare la
decisione di selezione dei progetti
e dotarsi di uno strumento di tutela efficace per evitare situazioni di conflitto di interesse nel
processo decisionale relativo alla selezione dei progetti
e garantire la trasparenza del processo decisionale attraverso la tracciabilitid delle potenziali
situazioni di conflitto di interesse.
(Condizioni di ammissibilita
O i fabbricati oggetto di intervento devono essere di proprieta e nella piena disponibilita del
richiedente nelle forme previste dalla legge:
Ogh mterventi dovranno prevedere un piano di gestione dettagliato della durata di 5 a
successivi alla presentazione della domanda di saldo;
L gli interventi devono essere compatibili con la normativa vigente in campe ambientale (ivi
compresa la Valutazione di Incidenza qualora prevista), paesaggistico, forestale e urbanistic
territoriale e la loro realizzazione ¢ comunque subordinata all’acquisizione, da parte de
beneficiario, di tutte le autorizzazioni di legge previste;
_ 1 sostegno riguarda infrastrutture su “piccola scala™ ai sensi dell’Art. 20 comma 2 del Reg.
(UE) n. 1305/2013
T Gl mvestimenti di cui al presente intervenio sono sovvenzionabili se realizzati sulla base di
piani di sviluppo dei comuni e dei villaggi situati nelle zone rurali e dei servizi comunali
base, ove 1ali piani esistano, e sono conformi alle pertinenti strategie di sviluppo locale ai sensi
dell’Art. 20 comma 3
— Gh interventi devono essere realizzati nelle aree eleggibili FEASR (ai sensi dell’allegato D
della determina n® 3 16/01722017)
In riferimento agli impegni. ai eriteri € agli obblighi dei beneficiari di cui al presente intervento
vedasi allegato “ICO- impegni, criteri, obblighi".

Criteri di selezione (oggettivi: verificabili. controllabili e misurabili)
| progetti saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella seguente tabella:
Punteggio Valore | Punteggio
Descrizione (a} Condizions | (V) max (a*V]
immediata cantierabilitd del progstio (ss. progstio gis no o a
provvisto di tutte e autorizzazionl e concessioni 20 :
eventualmente necessarie = ! n
Presenza di una guots di pariecipazione fingnziaria da no ] 1]
parta del richiedents (1 punto per ogni 1% di 30
cofinanziamento) = 1 e
Impiego di stendard costruttivi migliorativi in  termini no 1] o
funzionsli = ambientsli con perticolare attenzione 3 30
esigenze portator] di handicap 3 & 30
: no o 0
Soggetto pubblico aggrezato 20 -
s5i 1 20
100

La soglia minima di punteggio per I'ammissibilita dei progetti € pari a 30 punti.
porti e aliquote di sostegno

mporto pubblico complessivo: € 340.000

Investimento massimo ammissibile: € 340.000

Aliquota di sostegno: 100%

Rischi inerenti I'attuazione

Vedasi Allegato “Rischi inerenti I'attuazione delle Azioni del PAL"

Misure di attenuazione

Vedasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL™

|Descrizione delle compatibilita delle operazioni proposte con il quadro normativo dei Fondi
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IE e con gli aiuti di stato

“intervento & compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con I'Art. 20
grafo 1. lett. d) 2 e 3 del Reg. (UE) n. 1305/2013. Gli interventi previsti non rientrano tra Ie

isure standard del PSR Puglia e devono essere altresi considerati nell'unicita del progetto

integrato proposto. L intervento & realizzato dagli enti pubblici pertanto, il sostegno non costituisce

iuti di stato ai sensi dell’Art. 107 del TFUE.

mdammmwummﬁeimﬁ,wh

Indicatori di realizzazione:

- Numero interventi di ripristino e allestimento di edifici pubblici: 1

Indicatori di risultato:

Gli indicatori di risultato per tutti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n. 8082014 - Allegato IV):

- R23 Percentuale di popolazione rurale che beneficia di mighion servizi/infrastrutture: 0,6%

INTERVENTO 1.2: Avviamento Start-up innovative
19, paragrafi 1a) ii, 2. 3 ¢ 4; del Reg. (UE) n. 1305/2013
“intervento punta alla nascita e allo sviluppo di nuova imprenditorialitd per favorire la creazione
i nuovi posti di lavoro, la diversificazione produttiva. il rafforzamento della competitivita e lo
start-up d'impresa. L obiettivo & quello di favorire la creazione. lo sviluppo e I'implementazione di
rvizi e idee d’impresa innovative a supporto ed integrazione del tessuto economico locale, con
icolare riferimento al settore agricolo (extra), commerciale, turistico e artigianale.
“analist SWOT dimostra che il territorio ha una buona propensione dei giovani al lavoro nei
ttori economici menzionati [cfr. SWOT F4] a fronte di una persistenza degli effetti recessivi
ella crisi economica e la dipendenza occupazionale dal comparto industriale [cfr. SWOT M4].
Inoltre nell’analisi di contesto. sono emerse ottime opportunitd per la nascita e lo sviluppo delle
-up nel territorio Magna Grecia [cfr. SWOT 06].
L aiuto sard destinato ad attivita extra-agricole con forte carattere innovativo che possano
igliorare I'attrattivita del territorio e arricchire I'offerta integrata di prodotti e servizi per il
visitatori e le imprese esistenti. Nello specifico. saranno finanziate start-up innovative con le
seguenti finalita:
- servizi turistici, culturali e di intrattenimento ad alto contenuto innovativo e/o tecnologico:
- servizi e soluzioni nel campo dell’economia digitale finalizzati a favorire I"attrattivita del
territorio; servizi e-commerce e promozione online; attivita in campo elettronico e
informatico; servizi educativi e didattici ad alto contenuto ludico-creativo: attivita
multimediali innovative per la fruizione del territorio;
- soluzioni innovative di organizzazione aziendale e/o tecniche produttive per allargare il
target di riferimento dei sistemi produttivi locali sostenibili (agricoltura, artigianato
tarismo):
- servizi innovativi ed informatici per promuovere I"artigianato artistico;
- sistemi innovativi di analisi di mercato e mappatura dei bisogni e delle aspettative dei
clienti;
- atvita di diversificazione agricola finalizzata alla fornitura di servizi ricreativi. didattici e
turistici;
- servizi di guida ed informazione turistica;
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- servizi di trasporto sostenibili;

- servizi innovativi e sostenibili di accoglienza e ospitalita extra-alberghiera.
Tipo di sostegno
L aiuto sard corrisposto nella forma di un premio unico di 15.000 € e sard erogato in due rate. I
L::agamemu dell’ultima rata ¢ subordinato alla verifica della corretta attuazione del piano aziendale.

I » Persone fisiche nelle zone rurali che avviano nuove attivita extra-agricole, nelle aree rurali.
on sono previsti costi ammissibili trattandosi di un aiuto forfettario non collegato a investimenti
r i quali & necessaria la rendicontazione delle spese.

17 pnbbﬁm, conflitto di hﬂn'mi, ete.)

er identita di contenuti e modalita di attuazione si richiama quanto gia indicato nella scheda di

Il richiedente non dovra rientrare nei casi previsti dall’Art. 106 del Rez. (UE) n. 966/2012.

Il sostegno € limitato alle imprese che rientrano nella definizione di micro-impresa e piccola
impresa cosi come definite dal Reg. (UE) 702/2014 Allegato 1.

[ll richiedente dovra:

_  rispettare le condizioni previsie dal regolamento (UE) n. 1407/2013 in tema di controllo del
massimale degli aiuti concedibili nell’arco di tre esercizi finanziari ¢ del cumulo degli ajuti
concessi @ norma di altri regolamenti soggetti al de minimis. A tal fine si applica il concetto di
impresa unica ovvero si deve considerare I'insieme delle imprese fra le quali esiste almeno
una delle relazioni stabilite all’Art. 2. par. 2 del Reg. (UE) n. 1407/2013;

avere i requisiti di cui alla raccomandazione della commissione n. 2003/361/C:

I"impresa dovra presentare un piano aziendale che dovra contenere. ai sensi dell’Art. 5 del
Reg. 807/2014 con i seguenti elementi minimi:

situazione di partenza della persona o della micro o piccola impresa che chiede il sostegno;
tappe essenziali e obiettivi per lo sviluppo della nuova attivita della micro o piccola impresa
che chiede il sostegno;

— particolari delle azioni richieste, incluse quelle inerenti alla sostenibilita ambientale e agricolal
o della micro o piccola impresa, quali i particolari di investimenti, formazione, consulenza.
IL."attuazione del piano aziendale deve iniziare entro 9 mesi dalla data di adozione della decisione

individuale di concedere il sostegno e deve concludersi entro 24 mesi.

Costituiscono impegni in fase di attuazione da parte del beneficiario:

= che I'impresa risulti essere regolarmente costituita ed iscritta ai registri della Camera di
Commercio. al momento di accettazione dell"atto di concessione del sostegno:

= che I'impresa rimanga attiva per almeno 3 anni decorrenti dalla data di conclusione del piano
aziendale;

Sono escluse le attivita inerenti:

~ il settore della produzione primaria dei prodotti agricoli di cui all’allegato 1 del TFUE: il
settore della trasformazione e commercializzazione di prodotti agricoli di cui allallegato 1 all
TFUE, della pesca e dell’acquacoltura, limitatamente ai casi in cui il prodotto finale della
trasformazione ricada tra i prodotti di cui all’allegato 1 al TFUE,

In riferimento agli impegni. ai criteri e agli obblighi dei beneficiari di cui al presente intervento

vedasi allegato “ICO- impegni, criteri, obblizhi".
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(Criteri di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)
I progetti saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella tabella seguente. La
soglia minima di punteggio che i progetti dovranno raggiungere per accedere al finanziamento &
pari a 50 punti.

2 Valore Puntegrio
Descrizione Peso (P} | Condizione © o) PV}
Incremento perfinmance economiche (IPE) - mpporto (%) della differnzz =
reddite post ¢ ante su costo intle mvestmento rchiesn, ncoabile da (Pe<PE<3[P% I 30
apposiin Business Plan znendale il valore di take indicatore sara rapportato al
valore deil indicatone medio che sard determinato m relarione a1 Busmess Plan
presentats nell'=mbito del bendo
PE=reddito Post-redduto ante J0e=PE=nd
ha 03 13
Costo totake mvestimento nchiesio 30 %
PE=Pci -medi=¥™ ., [ PEJi
X100 )
medm™™ . [ PEH PE=60% 02 [
Ohtiamc 1 15
Qualitn progettuale del prano azendale (coerenza delle attivita per il morcato - = -
P " 15 Buono 035 T.5
Sufficienic .2 3
ChLime I 10
Coerenza del profilo di studh, delle espenenre professionah del nchiedente m 10 B 05 *
relarione al plano aniendale proposto s = '
Sufficiente 02 2
Onimo | 15
Crudo i mnevanone dellidea progetiuale m relanone agh obetn ¢ @ 15 B 05 e
rsnktaty del piano anendale proposto .
Sufficiente 02 3
< 4} armm i i3
Etd del sopgetto nichiedente® 15
= 4 anm L] (1]
> 5% I 15
Prezenza femminike del soggetto nohhedente™* 15
< S o [t
1106
* pel caso dh prne anendale proposto da uns socicts, la percentuale sara caleolata sulla media detd dei soci
** nel ceo di piano arendale proposto da ma societd, Iz percentunle sara calcolots sul numero complessivo del soci

porti e aliquote di sostegno
Importo pubblico complessivo: € 390.000
Il premio allo start-up di impresa é fissato in € 15.000 erogato secondo la seguente modalita: 60%
ell’importo a seguito dell’assegnazione e 40% a saldo, dopo la verifica della corretta attuazione
el piano aziendale.
liquota di sostegno: 100%

ischi inerenti I'attuazione
edasi Allegato “Rischi inerenti I"attuazione delle Azioni del PAL”

di attenuazione
edasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL”

e delle compatibilita delle operazioni proposte con il quadro normativo dei Fondi
1E e con gli aiuti di stato
“intervento ¢ compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con Art. 19,
grafi | a) ii) del Reg. (UE) n. 1305/2013 con carattere di straordinarieta e funzionalita rispetto

progetto nel suo complesso. Gli interventi previsti non rientrano tra le misure standard del PSR

N
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Puglia e devono essere altresi considerati nell’unicita del progetio integrato proposto nella presente
Azione.

ndicazione dei target misurabili per le realizzazioni e i risultati, espressi in termini

ualitativi o quantitativi:

Indicatori di realizzazione:

- Numero di start-up innovative avviate: 26

Indicatori di risultato:

Gli indicatori di risultato per tutti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.8082014 — Allegato IV):

- R24 Posti di lavoro creati nell’ambito dei progetti finanziati (Leader): 26

INTERVENTO 1.3: Iniziative di accompagnamento per start-up e imprese innovative
(mentoring e coaching)
Art. 14 par. | € 2 Reg. (UE) n. 1305/2013: con carattere di straordinarieta
izione del tipo di intervento:
'intervento intende incrementare il tasso di successo delle start-up gia costituite, delle imprese ¢
ei giovani imprenditori potenziando il livello di competitivita del tessuto economico locale [cfr.
sWOT D8]. Lanalisi SWOT denota una realistica minaccia di perdita della competitivita delle
imprese locali a causa di una bassa predisposizione all’innovazione [cfr. SWOT M2]. Un altro
lemento che conferma la necessita di un trasferimento di conoscenze specifiche riguarda il rischio
1 perdita dei sapen locali a causa di un mancato ricambio generazionale [cfr. SWOT MS5]. Tra 1
unti di debolezza della SWOT, associati a tale intervento. rientra anche il basso livello di
reparazione degli operatori locali in relazione alle attuali caratteristiche del mercato [cfr. SWOT]
D20].
[l GAL provvedera a supportare start-up gia costituite ed imprese innovative (addetti al settors
gncnla alimentare e forestale, gestori del territorio e altre PMI operanti nell’area) attraverso
iziative di trasfenmento di competenze e accompagnamento imprenditoriale, allo scopo dil
avorire la emersione e la raccolta di idee innovative di predotti e servizi a supporto dei sistemi
produttivi locali sostenibili (agricoltura. artigianato, turismo). Dette idee saranno sostenute
attraverso percorsi di mentoring e coaching, al fine di consolidare e rafforzare le idee di business
Innovativi.
Tipo di sostegno
Il sostegno € concesso in forma di contributo in conto capitale a fondo perduto. con intensita dij
aiuto al 100% delle spese ammissibili. 1
eficiari
Il GAL con la formula a regia diretta.
ammissibili
€ spese ammissibili nella presente operazione sono:

» spese di personale per la realizzazione delle attivita del progetto

« spese di affitto/noleggio di sale e attrezzature per organizzazione delle attivita

 spese di realizzazione e diffusione di materiale informativo, pubblicazioni, opuscoli, scheda
tecniche. ecc.

* spese di promozione e pubblicizzazione dell’iniziativa

e mentoring e coaching per imprese esistenti

* spese per la prevenzione e la sicurezza. per le attivitd in campo

* spese di organizzazione delle visite studio (ivi compresi costi per supporti informativi e
multimediali)

=T

Doy,
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e costi di viaggio. vitto e alloggio dei partecipanti alle visite studio

* progettazione € produzione di supporti didattici e divulgativi

mmmmwwmhmd&mﬂumw
i pu

bblica, conflitto di interessi, ete.)
Per identita di contenuti e modalita di attuazione si richiama quanto gia indicato nella scheda di
Intervento 1.1.
|Condizioni di ammissibilita
Non applicabile trattandosi di intervento a regia diretta. La Regione Puglia selezionera i progetti
esecutivi ai sensi dell’Art. 49 Reg. UE 1305/2013.
Criteri di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)
on applicabile trattandosi di intervento a regia diretta la Regione Puglia selezionerd i progetti
secutivi ai sensi dell’Art. 49 Reg. UE 1305/2013. Inoltre nel caso in cui il GAL avra la necessita
i avvalersi di consulenti esterni, attingera dall’apposito albo di fornitori e consulenti e selezionera
le figure professionali specifiche per [Iattuazione dell’intervento, attraverso valutazione
parativa di curriculum eo richieste di preventivi.
orti e aliquote di sostegno
mporto pubblico complessivo: € 70.000
liguota di sostegno: 100%

schi inerenti I"attuazione
edasi Allegato “Rischi inerenti |"attuazione delle Azioni del PAL”

L ﬁ II w
edasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL"

delle compatibilita delle operazioni proposte con il quadro normativo dei Fondi
e con gli aiuti di stato
intervento € compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con Art. 14.
fi 1; del Reg. (UE) n. 1305/2013 con carattere di straordinarieta e funzionalita rispetto al
rogetio nel suo complesso. Le attivita previste verteranno su percorsi dimostrativi e iniziative di
accompagnamento, di mentoring e coaching per le start-up gia costituite e le imprese locali &
quindi riguardano attivita differenti rispetio a quelle previste dalla Misura 1.2 del PSR Puglia.
L’'intervento deve essere altresi considerato nell’unicitd del progetio integrato proposto nella
presenie Azione.

Indicazione dei target misurabili per le realizzazioni e i risultati, espressi in termi
qualitativi o quantitativi:

Indicatori di realizzazione:

- Numero di iniziative di accompagnamento, mentoring e coaching: 3

Indicatori di risaltato:

Gli indicatori di risultato per tutti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.8082014 — Allegato IV):

- R23 - Percentuale di popolazione rurale che beneficia di miglioni servizi/infrastrutture: 0.6

- R24 - Posti di lavoro creati nell’ambito dei progetti finanziati (Leader): 3

AZIONE 2. SISTEMA PRODUTTIVO LOCALE SOSTENIBILE MAGNA GRECIA 4.0

I territorio del GAL Magna Grecia € un sistema articolato, ricco di peculiaritd positive e realta
economiche ad alto valore aggiunto, tuttavia risente di un forte elemento di negativita: non & un
sistema. L Azione mira a interconnettere ¢ collegare le realta economiche e le risorse del territorio
all’estemo. con le logiche di marketing e di promozione integrata, e all’interno, con processi di
collaborazione fra gli attori del territorio. anche attraverso |'utilizzo di tecnologie altamente
innovative € la condivisione di ambienti (fisici ¢ virtuali) comuni. L'azione & dedicata a migliorare
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la redditivita, la competitivita delle imprese rafforzando I'integrazione dei sistemi produttivi locali
sostenibili (turismo. agricoltura. artigianato): migliorare 1'accesso ai servizi per I'innovazione
tecnologica, stralegica, organizzativa ¢ promozionale delle imprese: supportare I'utilizzo di
soluzioni ICT, coerentemente con la strategia di smart specialization; sostenere i processi di
internazionalizzazione commerciale delle produzioni locali di alto pregio qualitativo.
I.’azione risponde direttamente al fabbisogno 2 (Favorire processi di innovazione e aggregazione
delle filiere), infatti dalla consultazione pubblica e dall’analisi di contesto. & emerso che il territorio
del GAL é condizionato da un carente livello di connessione inter-intra settoriale. L’azione
interviene quindi sul processi collaborativi tra le filiere al fine di costruire un’offerta integrata
qualificata del GAL Magna Grecia funzionale anche a favorire | attrattivita turistica del territorio.
Il GAL pertanto con questa azione vuole migliorare le opportunitd di innovazione e aggregazione
delle imprese agricole ed extra-agricole, attraverso I'utilizzo condiviso di spazi fisici e virtuali
comuni, mediante [|'adeguamento tecnologico. accoglienza aziendale e rafforzamento delle
competenze specifiche degli operatori. L'azione persegue I'OS2: sviluppo di servizi ICT per
favorire processi integrati di innovazione tecnologica dei sistemi produttivi locali sostenibili
(turismo, agricoltura. artigianato). L azione sara realizzata attraverso il seguente intervento:
2.1 Sviluppo e adeguamento di imprese per favorire la conoscenza dei prodotti e facilitare adesione
a sistemi tecnologici innovativi di promozione aggregata dei prodotii (agricole ed extragricole):

INTERVENTO 2.1: SVILUPPO E ADEGUAMENTO DI IMPRESE PER FAVORIRE LA
CONOSCENZA DEI PRODOTTI E FACILITARE ADESIONE A SISTEMI
TECNOLOGICI INNOVATIVI DI PROMOZIONE AGGREGATA DEI PRODOTTI
(AGRICOLE ED EXTRAGRICOLE)

Base giuridica

Art. 19, pam.gmi' 1b) del Reg. (UE) n. 1305/2013 con carattere di straordinarieta
crizione del tipo di intervento:

L? mtenfnm include investimenti di innovazione, adeguamento tecnologico e attivazione servizi per
le imprese agricole ed extra-agricole del territorio. In particolare il sostegno punta ad allineare lg
aziende del territorio con le nuove esigenze del mercato. sempre piit dipendenti dalle nuove
tecnologie e dalla fornitura di servizi innovativi di comunicazione. accoglienza, accessibilita e
fruizione turistico esperienziale. Gli investimenti di adeguamento aziendale permetteranno alle
imprese di comunicare in modo innovativo ed efficace con i1 potenziali acquirenti/fruitori di servizi e
gevoleranno |'allestimento di spazi aziendali destinati all’accoglienza dei visitatori e allg
resentazione dei prodotti/servizi offerti. L analisi SWOT infatti sottolinea una trasversale carenza
elle aziende locali di strumenti di comunicazione efficaci e di spazi aziendali per I'accoglienza deil
isitatori [cfr. SWOT D6-D3-D2]. L impatto dell’intervento sul territorio potrebbe quindi aiutare le
umerose aziende specializzate nelle produzioni tipiche agroalimentari e artigianali a valorizzare 3

¢glio 1 propn prodotti attraverso moderni strumenti digitali ed informatici [cfr. SWOT F12]. Al

p che I'intervento intende colmare riguarda il settore agricolo. dove si rileva una forte m

i fiducia degli operatori nell'utilizzo delle modemne tecnologie e nelle possibilita offerte dalla
iversificazione funzionale a fini turistici.

L"obiettivo dell’intervento ¢ quello di fornire le imprese locali con le dotazioni minime necessarie di
adattamento al nuovo scenario di competitivita internazionale, adottando modelli con solide basi
tecnologiche e orgamizzative che consentano il miglioramento dei livelli di comunicazione on-line &
ra predisposizione di processi promozionali scalabili per I"offerta aggregata del sistema produttivo
locale. In particolare I'intervento prevede le seguenti modalita di sviluppo aziendale:

- adeguamenti tecnologici e informatici (acquisto hardware e software, attrezzature ¢ macchinari
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di comunicazione digitale, sistemi informativi di aggregazione e comunicazione tra operatori);
- adeguamenti strutturali di spazi fisici aziendali (accoglienza visitatori, accessibilitd disabili,
attrezzature audio-video di presentazione aziendale, spazi per degustazioni ¢ laboratori);
ipo di sostegno
L aiuto ¢ concesso in conto capitale. nei limiti stabiliti nel successivo paragrafo “Importi e aliquote|
di sostegno™ ed & erogato o in unica soluzione a saldo o con successivi stati di avanzamento lavori.
n questo intervento € prevista inoltre I'erogazione dell’anticipo con le modalita stabilite del commal
. dell’articolo 45 del Reg. (UE) 1305/13
ficiari

e agricoltori o coadiuvanti familiari che avviano nuove attivita extra-agricole

* microimprese € piccole imprese che avviano o implementano attivita extra-agricole
e persone fisiche che avviano nuove attivita extra-agricole

i ammissibili

costi eleggibili, conformemente con quanto previsto nell’Art. 45 del Rez. (UE) n. 1305/2013 sono
1 seguenti:

® acquisto sistemi e attrezzature hardware e software
e acquisto o sviluppo di programmi informatici e acquisizione di brevetti. licenze, diritti
d’autore, marchi commerciali, realizzazione di siti internet
acquisto di attrezzature e macchinari per la comunicazione digitale
spese di adeguamento, rifunzionalizzazione e miglioramento di beni immobili
e acquisto di materiali per |"allestimento di spazi adibiti all’accoglienza dei visitatori
maedeﬂe modalita individuate per assicurare la trasparenza delle procedure (di
pubblica, conflitto di interessi, etc.) _
Per identita di contenuti e modalita di atiuazione si richiama quanto gia indicato nella scheda di
|Intervento 1.1.

dizioni di ammissibilita

Il sostegno ¢ limitato alle imprese che rientrano nella definizione di micro-impresa e piccola impresa

cosi come definite dal Reg. (UE) 702/2014 Allegato 1.

Costituiscono impegni in fase di attuazione da parte del beneficiario:

e nel caso in cu il beneficiario sia una micro impresa piccola impresa la stessa deve essere
regolarmente costituita ed iscritta ai registn della Camera di Commercio. al momento di della
presentazione della domanda di saldo;

* che I'impresa rimanga attiva per almeno 3 anni decorrenti dalla data di conclusione del piano
aziendale:

s regolarita contributiva (L. 27 dicembre 2006, n. 296);

e assenza di reati gravi in danno dello Stato e della Comunitd Europea (Codice dei contratti
pubblici relativi a lavor, servizi e fommiture in attuazione delle Dir. 2004/17/CE &
2004/18/CED. - Lgs 12 aprile 2006.n. 163):

e assenza di procedure concorsuali (Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
fomiture in attuazione delle Dir. 2004/17/CE e 2004/18/CED. - Lgs 12 aprile 2006, n. 163);

Sono escluse le attivita inerenti:

[ il settore della produzione primaria dei prodotti agnicoli di cui allallegato I del TFUE;

_ il settore della trasformazione e commercializzazione di prodotti agricoli di cui all’allegato 1 uﬂ
TFUE, della pesca e dell’acquacoltura, limitatamente ai casi in cui il prodotto finale dell
trasformazione ricada tra i prodotti di cui all’allegato 1 al TFUE:

[Sono escluse le attivita previste dalla sottomisura 6.4 del PSR Puglia 2014-2020.

In nferimento agl impegni, ai criteri e agli obblighi dei beneficiari di cui al presente intervento

vedasi allegato “ICO- impeeni, criteri, obblighi .

(Criteri di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)

latzzum
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Il progetti saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella tabella seguente. La soglid
minima di punteggio che i progetti dovranno raggiungere per accedere al finanziamento € pari a 50
punti.

Descrizione Feso (F) Condizione © ‘-:.:.T' h;[;',?
Incremenio performance economiche (IPE) - mpporto (%) dells differonea
reddhio posi ¢ amle su cosio omle myvestmento nchiesto, ricavabile da PePE=30% i 30
apposite Business Plan ariendale il valone di mle indicgtone sara rapportato al
valore dellindweatore medio che sara determimato m refarone ;1 Bosmess Plan
presentatt nellambro del bando
PE= reddnn Post-reddio ame IP5<PE<%0
" ' R 0.5 5
Costo toiale myvestimento richiesto e %
PE=Pe -miedn™™ . [ PEL
X100 . e
madia® ., [ PEJi PE-S0% 0= 6
(ttrmo | 13
{aming progeftusle del prane azizndale (coenenea delle attivitd per 1l merento =
o rEfeCarein) I3 Buono 05 75
Suificiente 02 3
Chtomo I 10
Coerenza del profilo di stud, delle espenenze professionali del nichsedente n 10 B 0% 5
relazione al pane arnendale proposto e
Sufficienie 02 2
(rumo I I35
Orado & imnovarions dellides proectiuale m relazions agh obicttivi e ai I5 0s -
risultati del pianc azendale proposto Buons a7 =
Sufficentz 02 3
< 40 anmi i 15
Et ded sogectto nchiedente® 15
> 41} amm 1] 0
= 5t 1 15
Presenza femminike del soggetto nclmedente™™ I3
<35 0 0

* nel caso di prano anendale proposio da wm socicts s percentiale sard calcolats sulla media f'eta dei soc

** nel caso di pieno axendale propesto da na societ, In percentisle serd calcolata sol numers complessivo der soo

Importi e aliquote di sostegno

Importo pubblico complessivo: € 1.050.000

Investimento massimo ammissibile € 30.000 (quota pubblica + quota privata)

Aliquota di sostegno: 50%

[Rischi inerenti I'attuazione

Vedasi Allegato “Rischi inerenti I'attuazione delle Azioni del PAL™

Misure di attenuazione

Vedasi Allegate “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL™

ione delle compatibilita delle operazioni proposte con il quadro normativo dei Fon
e con gli aiuti di stato

“intervento € compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con Art. 19
aragrafi 1 b) . 2 e 3 del Reg. (UE) n. 1305/2013 con carattere di straordinarieta e funzionalita
ispetto al progetio nel suo complesso. Le attivitd previste verteranno su investimenti relativi ad
ivita differenti da quelle previste dalla sottomisura 6.4 del PSR Puglia. L intervento deve essere
ltresi considerato nell’unicita del progetto integrato proposto dalla presente azione.
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"intervento € compatibile con il Reg. (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013

lativo all"applicazione degli articoli 107 ¢ 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europeal

agli aiuti “de minimis”.

tndimﬂnuedei-hrgdmismhﬂiparhrulim azioni e i risultati, espressi in termini i
quantitativi:

Indicatori di realizzazione:

- Numero interventi di adeguamento aziendale: 70

Indicatori di risultato:

Gli indicatori di risultato per turti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni

normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.80820]4 — Allegato IV):

- R24 Post di lavoro creati nell"ambito dei progetti finanziati (Leader): 70

-R25 Percentuale di popolazione rurale che beneficia di servizi/infrastrutture nuovi o

migliorati (tecnologie dell’informazione e della comunicazione - TIC): 0,6%

AZIONE 3. ECO-DISTRETTO

L’ Azione si riferisce direttamente al rilancio dell’'immagine del GAL Magna Grecia in un’ottica di
sostenibilita ambientale e rispetio del patrimonio naturalistico del territorio. L Eco-Distretto infarti
intende massimizzare |attrattivita del territorio attraverso un processo in cui agricoltori, cittadini,
operatori turistici, Ho.re.ca. artigiani, commercianti, associazioni e pubbliche amministrazioni
stringono un accordo per la valorizzazione ¢ gestione integrata sostenibile delle risorse locali.

Nell” Eco-distretto sono messe in rete le risorse naturali, culturali, produttive di un territorio e sono
valorizzate da politiche locali orientate alla salvaguardia dell’ambiente, delle tradizioni e dei saperi
locali. L'analisi di contesto e la consultazione pubblica hanno delineato il fabbisogno 3 (Ridurre
impatto ambientale delle imprese) a cui fa riferimento la presente azione. L iniziativa proposta parte
anche dalle esperienze pregresse associate localmente al progetto “Green Road™ e a livello
nazionale ed internazionale ai Bio-distretti.

In particolare, I'Eco-Distretto & un progetto territoriale attuato da una rete pubblico-privata, che
condivide principi. finalita e azioni comuni finalizzate a promuovere modelli produttivi
ecocompatibili (agricoltura biologica, Horeca-commercio, turismo, artigianato), accordi tra imprese
e tra imprese e istituzioni pubbliche per la valorizzazione e vendita di prodotti locali ecocompatibili,
consumo di prodotti locali ecocompatibili. azioni educative. sviluppo di iniziative di turismo legato
all’ambiente ¢ alle risorse locali. L."azione sara realizzata attraverso i seguenti interventi:

3.1 Rete di operatori e soggetti pubblici per favorire la conversione ecocompatibile del territorio

3.2 Adeguamento ecocompatibile delle imprese

3.3 Iunerario Eco turistico :

Gli interventi sono correlati ma non dipendenti I'uno dall”altro avendo finalita autonome.

INTERVENTO 3.1: Rete di operatori e soggetti pubblici per favorire la conversione
ecocompatibile del territorio

Base giuridica

Art. 35, par. 1 e 2 lett k) e par. 5 del Reg. (UE) n. 1305/2013;
{Descrizione del tipo di intervento:

L’intervento prevede la creazione di una rete di operatori pubblici e privati che siglano un accordo
€ un piano di attivita per la valorizzazione e gestione sostenibile delle risorse locali.
ILa rete € quindi finalizzata alla valorizzazione dell’agricoltura di qualita (in particolare biologica)
e degli altni setton produttivi locali (in particolare artigianato, Horeca), alla tutela della biodiversita
flocale, alla valorizzazione del turismo eco-compatibile e in generale all’adozione di num:j
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etodologie per stimolare la partecipazione attiva dei cittadini nel processo di sviluppo sostenibil
el territorio. L intervento si propone quindi come un modello innovativo in grado di dare rispost
oncrete alle aspettative della comunita locale, al mondo rurale sempre meno popolato e all
mergenze ambientali. L analisi SWOT, come descritto precedentemente, dimostra che |'inte
comunitd del GAL Magna Grecia ¢ fortemente orientata alla valorizzazione eco-compatibile de
erritorio a fim wrstici ¢ didattici [cfr. SWOT O3]. L analisi sottolinea inolire le potenziali
pportunita di sviluppo sostenibile perseguibili attraverso sinergie tra 1 settornn chiave
Eili'ecunumia locale [cfr. SWOT F15-02].
principali finalita dell” intervento. nel rispetto dell’accordo e piano di amtivita. riguardera attivita
di animazione e accompagnamento agli attori locali verso soluzioni ecocompatibili, sostenere le
imprese nella conversione di prodotti ¢ servizi eco, favonire accordi fra imprese e fra imprese
istituzioni pubbliche per il consumo di prodotti eco, attuazione di iniziative di educazione
alimentare ¢ ambientale, gestione di spazi e servizi comuni, elaborazione di un piano di marketing
territoriale e brand territoriale, iniziative collettive di promozione territoriale. Dette finalitd saranno
raggiunte attraverso la presentazione di un progetto da parte del partenariato pubblico/privato.
Tipo di sostegno
Contributo in conto capitale
Associazioni temporanee d impresa/di scopo (A.T.I/A.T.S). costituite o da costituirsi. tra imprese
lagricole (anche sotto forma di reti di imprese) in partenariato con associazioni, cooperative,
consorzi, enti pubblici e/o privati.
Per il seguente intervento sono finanziabili le seguenti tipologie di costo:
» studi preliminari, di fattibilita, indagini di marketing, progettazione:
» costituzione, funzionamento e gestione del partenariato compreso il costo di coordinamentoy
del progetto;
= ammazione territonale;
s gsercizio della cooperazione (spese amministrative, legali e personale coinvolio nellg
attivita);
* missioni;
= materiale didattico/informativo o promozionale;
» spese generali;
® atrezzamre;
e acquisizione di servizi a supporto delle iniziative previste:
# acquisto di materiale di consumo per lo svolgimento delle attivita del progetto.
Non sono ammesse le spese relative dell’attivita ordinaria di produzione o di servizio dei soggetti
comvolt nel partenariato. Non sono ammissibili gli acquisti di attrezzature usate.
HﬂmdﬂaMhﬂhﬂuﬂthWdﬂhmmf
idenza pubblica, conflitto di interessi, etc.)
Per identita di contenuti e modalita di attuazione si richiama quanto gia indicato nella scheda di|
Intervento 1.1.
Condizioni di ammissibilita
I partecipanti al raggruppamento devono possedere i seguenti requisiti di ammissibilita:
» per le imprese agricole avere quale attivitd o oggetto sociale ['esercizio dellattivita agricola dil
cui all’Art.2135 del codice civile;
» essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali. assistenziali
e assicurativi ai sensi dell"Art. 1, comma 553 della L. 266/05 al momento della verifica per I]

concessione del contributo e nelle successive fasi di liquidazione;
o essere regolammente iscritti nel Registro delle imprese o nel Repertorio delle notizi

Feat,
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Economiche ¢ Amministrative (R.E.A.), territorialmente competente, qualora previsto dalla
legge;

e essere attivi, non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, liquidazione volontaria,
concordato preventivo ed ogni altra procedura concorsuale prevista dalla normativa in vigore,
né avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni nei propri
confronti.

La proposta progettuale presentata deve contenere i seguenti elementi minimi:

- analisi del contesto territoriale di nferimento;

- analisi di mercato coerente con il progetio presentato;

- descrizione del progetio (fasi, obiettivi e nisultan attesi);

- elenco e descrizione dei soggetti coinvolti nel partenariato, esperienze pregresse e ruolo
specifico nel progetto proposto;

- attivitd previste e distribuzione tra i partner;

- budget di progetto per attivita e per partner:

- cronoprogramma attivita:

- target di progetto.

In riferimento agli impegni, ai criteri ¢ agli obblighi dei beneficiari di cui al presente intervento
vedasi allegato "/CO- impegni. criteri, obblighi™.

riteri di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili ¢ misurabili)

progetti saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella tabella seguente. La
soghia minima di punteggio che i progetti dovranno raggiungere per accedere al finanziamento &
pari a 50 punti.
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L
porti e aliquote di sostegno

Importo pubblico cnmplessivo:ﬁ 60.000

Investimento massimo ammissibile:€ 75.000 (quota pubblica + quota privata)
Aliquota di sostegno: 80%

RRischi inerenti I'attuazione

Vedasi Allegato “Rischi inerenti |"attuazione delle Azioni del PAL™

[Misure di attenuazione

Vedasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL™

Fﬂﬁﬁ.«dﬂgmﬂhﬂm delle operazioni proposte con il quadro normativo dei Fondi

. e con gli aiuti di stato
“intervento € compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con Art. 35, par. 1,
2 lett k e par. 5; del Reg. (UE) n. 1305/2013. Gli interventi previsti non rientrano tra le misure
standard del PSR Puglia e devono essere altresi considerati nell’unicita del progetto integrato
proposto nella presente Azione.
Indicazione dei target misurabili per le realizzazioni e i risultati, espressi in termini
qualitativi o quantitativi:

Indicatori di realizzazione:
- Numero di reti di operatori e soggetti pubblici: 1

W fatzsiir
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Indicatori di risultato:

Gli indicatori di risultato per tutti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.808/2014 — Allegato IV):

- R23 Percentuale di popolazione rurale che beneficia di migliori servizi/infrastrutture: 0.4%
- R24 Posti di lavoro creati nell’ambito dei progetti finanziati (Leader): 2

INTERVENTO 3.2: ADEGUAMENTO ECOCOMPATIBILE DELLE IMPRESE
IBase giuridica
Art. 19, paragrafi 1b) 2 e 3 del Reg. (UE) n. 1305/2013; con carattere di straordinarieta
L’intervento riguarda investimenti di adeguamento ambientale delle imprese agricole ed extra-
jagricole. Per le imprese locali. tali adattamenti hanno un duplice scopo: il miglioramento intemo
degli standard ambientali e la crescita di competitivita sui mercati garantita da una migliore
freferenza aziendale. Infatti, per le aziende del GAL Magna Grecia. riuscire ad incrementare il tasso
di innovazione ambientale attraverso adattamenti di prodotto e di processo, significherebbel
roiefiarsi verso nuovi mercati particolarmente sensibili alla tematiche e ai prodotii eco-sostenibili |
a maggiore domanda di prodotti e servizi basati sul rispetto delle risorse naturali e su processi eco-
compatibili &€ anche confermata dall"analisi SWOT, che denota un crescente interesse commerciale!
verso le produzioni tipiche sostenibili come le ceramiche di Grouaglie, caratterizzate da una duplice
sostenibilita ambientale. di processo e di prodotto [cfr. SWOT F3]. Anche dal punto di vista dell
filiera agroalimentare, la SWOT segnala I"evoluzione dei consumi verso una maggiore domanda di
prodotti alimentan di qualita (biologici) con requisiti di sicurezza, tipicita e tracciabilita [cfr. SWOT,
F6-04].
"intervento prevede sia operazioni di adeguamento strutturale (standard ambientale degli immobili.,
o-design, miglioramento dell’accessibilita. ecc.) che adeguamenti dei servizi e dei prodotti offerti
gettazione di prodotti o di servizi verdi, introduzione di tecnologie pulite, riciclo delle acque,
upero degli scarti di produzione, packaging ecologici, ecc.).
“obiettivo dell’intervento ¢ quello di stimolare le aziende del territorio a sposare le tecnologie
pulite e I'uso razionale di risorse, la riduzione di emissioni, reflui e rifiuti. economia circolare. |
principali benefici a cui tali adattamenti puntano sono: minor costi di smaltimento dei rifiuti &
minori consumi di risorse: migliore immagine verso clienti e turisii; maggiore accesso al mercato
degli acquisti “green” e migliori rapporti con le autorita pubbliche.
Tipo di sostegno
IL."aiuto & concesso in conto capitale, nei limiti stabiliti nel successivo paragrafo “Importi e aliquote
di sostegno™ ed € erogato o in unica soluzione a saldo o con successivi stati di avanzamento lavori.
n questo intervento € prevista inoltre I"erogazione dell anticipo con le modalita stabilite del commal
L, dell’articolo 45 del Reg. (UE) 1305/13

eficiari
e agricolton o coadiuvanti familiari che diversificano |’attivita avviando nuove attivita extra-
agricole

*  microimprese ¢ piccole imprese che avviano o implementano attivita extra-agricole
* _ persone fisiche nelle zone rurali che avviano nuove attivita extra-agricole
i ammissibili
I costi eleggibili. conformemente con quanto previsto nell’Art. 45 del Reg. (UE) n. 1305/2013 sonol
i seguenti:
e ristrutturazione ed ammodernamento di beni immobili aziendali. attivita ristorative. locali
artigianali e attivitd ricettive extra-alberghiere per I'adeguamento agli standard di
sostenibiliti ambientale:
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* modesti ampliamenti. nell’ambito di opere di ammodernamento o ristrutturazione dei
fabbricati, necessan esclusivamente per gli adeguamenti igienico-sanitari, a volumi tecnici &
per I"eliminazione delle barriere architettoniche come previsto dagli atti progettuali approvati
dall’autorita competente:

= interventi di adeguamento per favorire il riciclo dei rifiuti prodotti:

¢ interventi per ottimizzare il consumo e favorire il riciclo delle risorse naturali ed energetiche
utilizzate nel processo produttivo, eliminando gli sprechi ed 1 costi ad essi legati;

¢ interventi per favorire il nutilizzo delle acque reflue a fini produttivi;
adozione di certificazioni ambientali;

* spese generali.

i pubblica, conflitto di interessi, ete.)
Per identitd di contenuti ¢ modalita di attuazione si richiama quanto gia indicato nella scheda di
Intervento 1.1.

omidi sibilic

EI sostegno ¢ limitato alle imprese che rientrano nella definizione di micro-impresa e piccola impresa

cosi come definite dal Reg. (UE) 702/2014 Allegato 1.

Costituiscono impegni in fase di attuazione da parte del beneficiario:

* nel caso in cui il beneficiario sia una micro impresa piccola impresa la stessa deve essere
regolarmente costituita ed iscritta ai registri della Camera di Commercio, al momento di della
presentazione della domanda di saldo;

e che |'impresa rimanga attiva per almeno 3 anni decorrenti dalla data di conclusione del piano)
aziendale:

o regolarita contributiva (L. 27 dicembre 2006, n. 296);

¢ assenza di reati gravi in danno dello Stato e della Comunita Europea (Codice dei contrattif
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle Dir. 2004/17/CE e
2004/18/CED. - Lgs 12 aprile 2006,n. 163):

e assenza di procedure concorsuali (Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle Dir. 2004/17/CE e 2004/18/CED. - Lgs 12 aprile 2006, n. 163);

Sono escluse le attivita inerenti:

il settore della produzione primaria dei prodotti agricoli di cui all’allegato [ del TFUE:

T il settore della trasformazione e commercializzazione di prodotti agricoli di cui all’allegato 1 al
TFUE, della pesca e dell’acquacoltura, limitatamente ai casi in cui il prodotto finale dellal
trasformazione ricada tra i prodotti di cui all’allegaio | al TFUE;

Sono escluse le attivita previste dalla sottomisura 6.4 del PSR Puglia 2014-2020.

In riferimento agli impegni. ai criteri e agli obblighi dei beneficiari di cui al presente interventol

vedasi allegato “ICO- impegni, criteri, obblighi .

E:It:'iﬁisdnﬁnne (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)
I

progetti saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella tabella seguente. La soglial
inima di punteggio che i progetti dovranno raggiungere per accedere al finanziamento & pari a 50
punti.

i = Valore Puntegzio
T |
Drescrizione Peso (P} Condizione € ) (P*V)

Incremento performance soonomuche (IPE) - mppono (%) della diffenmrs m
medditn post e anle su costo totale nvestimento richicsto, ravalile da D%<PE<3™ 1 0
epposio Busmess Plan aziendale il valore di tale midicatore sam rapporato al
vitowe dellindicatore medio che sard determmato m relenone 21 Business Plan
presentat nell amibato del bando n

PE= rediditn Post-redidnn ante Wre=PE<fD
.

- . 05 5
Costo tolak investimenio nclesto

™
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IPE=Pei -meda ™., [ PEJi

Xion
media®* ., [ PE]i PE=f% 0z P "

del ¥ £ 4
Elur::luz pfagm:uarcd: prumo anendale (coerenza delle antivith per 1f mercato 15 B 0.8 75

Coerenza del profile di smdi, delle esperienze professomah del nchiedenie in
relainone al pane anmdale proposto

10 Buono 05 5 H

Gride di mnovanone delllidea progstiuale m relozions gl obieivi ¢ a <
risultaty del pisno sriendale proposio

Etit del sozzetto nchiedente® 15

=%

o

Presenza femmmile del soppetio ichoedente™ 15

—_——e, e
-4
=
o -
[ E

=% o o
10

* el caso di piano ariendale propesto da una socicta, |2 pereentuale sara calcolata sulla medin deta def soci

" ** pel ciso di pieno aziendale proposo da wm societs, In percentuale san calcolaty sul numens complessive déi soa

Importi e aliquote di sostegno
Importo pubblico complessivo: € 600.000
Investimento massimo ammissibile € 30.000 (quota pubblica pii quota privata)
Aliquota di sostegno: 50%
[Rischi inerenti attuazione
Vedass Allegato “Rischi inerenti I'attuazione delle Azioni del PAL™
re di attenuazione
edam Alltgam ‘Misure di attenuazione delle Azioni del PAL™

“intervento € compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con Art. 19
grafi 1 b) . 2 e 3 del Reg. (UE) n. 1305/2013 con carattere di straordinarieta e funzionalit:
ispetto al progetio nel suo complesso. Le attivitd previste verteranno su investimenti relativi
ttivita differenti da quelle previste dalla sottomisura 6.4 del PSR Puglia. L’intervento deve esse
Itresi considerato nell’unicitd del progetto integrato proposto dalla presente azione.

“intervento & compatibile con il Reg. (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013
lativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europe
oli aiuti “de minimis™.

tndmlzi" one dei target misurabili per le realizzazioni e i risultati, espressi in termini qualitati
quantitativi:

Indicatori di realizzazione:

- Numero interventi di adeguamento aziendale: 40

Indicatori di risultato:

Gli indicatori di risultato per tutti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.8082014 — Allegaio IV):

- R24 Posti di lavoro creati nell’ambito dei progetti finanziati (Leader): 40
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INTERVENTO 3.3: [TINERARIO ECO-TURISTICO

Art. 20, paragrafo 1, €) par. 2) e 3) del Reg. (UE) n. 1305/2013;

escrizione del tipo di intervento:
“intervento si riferisce ad investimenti di piccola scala in infrastrutture turistiche. finalizzate
ighorare. sviluppare ed innovare la fruibiliti e |'attrattivita del territoric in un'ottica di
sostenibilita ambientale e perseguendo le finalita dell’Eco-Distretto. 11 termitorio di riferimento,
mell’ambito del PSL 2007-2013 & stato gid protagonista di percorsi di costruzione di un’offert
turistica “green” soprattutlo in riferimento al progetto di cooperazione transnazionale TEL Net.
10 GAL pugliesi. in cui ha preso parte anche il GAL Colline Joniche. L itinerario quindi intend
valorizzare a fini turistici, le buone pratiche passate, le principali componenti storico-culturali
ambientali del territorio (come ad esempio le 100 masserie di Crispiano, Parco delle Gravine) e |
imprese agricole ed extra-agricole “ecocompatibili “che dimostrano di operare nel pieno rispett
delle risorse naturali e culturali [cfr. SWOT F1-F7-F9].
L’intervento prevede investimenti di miglioramento ed integrazione della sentieristica, dell
etica, delle aree di sosta e delle relative operazioni di informazione e comunicazione correlate.
‘obiettivo dell’itinerario Eco- turistico ¢ quello di permettere ai principali attori dei sistem
roduttivi locali sostenibili (turismo, agricoltura e artigianato) di cooperare per contribuire
iversificare e destagionalizzare |"offerta turistica del territorio, tutelando il paesaggio. il patrimonio)
istico, le ncchezze storico-culturali e le tipicita produttive eco-sostenibili del territorio [cfr,
WOT O7].
po di sostegno
| sostegno € concesso in forma di contributo in conto capitale a fondo perduto, con intensita di ajuto

100% delle spese ammissibili.

hican

ti pubblici singoli o associati, associazioni di diritto pubblico e di diritto privato senza scopo di

lucro in forma singola o associata

costi eleggibili. conformemente con quanto previsto nell’Art. 45 del Reg. (UE) n. 1305/2013 sono
i seguenti:

T creazione. miglioramento e rinnovo di itinerari turistici con la finalita di promozione turistica
dell’Eco-Distretto e integrazione con nuove fratie di accesso o di collegamento tra itinerari
esistenti;

" segnaletica ecosostenibile per la fruizione turistica ed escursionistica e connessioni con i punt)
di informazione turistica;

_ Individuazione, geo-localizzazione e descrizione dei punti di interesse storico architettonico e
naturalistico, nonche delle aziende aderenti all’Eco-Distretto;

_ materiale audio-video promozionale dell’itinerario turistico Eco-Distretto e delle aziende
coinvolte;

_ piccole opere di manutenzione straordinaria sui sentieri per emergenze storico culturali,
architettoniche e naturalistiche;

_interventi per garantire |'accessibilita e fruibilitd ad utenti con esigenze complesse e
differenziate come (rampe di accesso per disabili, attrezzature per i non vedenti e non udenti,
ecc. )

T investimenti per il miglioramento del rendimento energetico dei fabbricati (es. interventi dil
isolamento termico, ecc.):

| spese generali.




e delle modalitd individuate per assicurare la trasparenza delle procedure (di
pubblica, conflitto di interessi, etc.)
er identita di contenuti e modalitd di attuazione si richiama guanto gia indicato nella scheda di
Intervento 1.1.

Condizioni di Ssibilica

0 i fabbricati oggetto di intervento devono essere di proprietd e nella piena disponibilita del
richiedente nelle forme previste dalla legge:

Ogh interventi dovranno prevedere un piano di gestione dettagliato della durata di 5 anni successivil

alla presentazione della domanda di saldo;

Oghi interventi devono essere compatibili con la normativa vigente in campo ambientale (ivi
compresa la Valutazione di Incidenza qualora prevista), paesaggistico, forestale e urbanistico
territoriale e la loro realizzazione & comunque subordinata all’acquisizione, da parte del
beneficianio, di tutte le autorizzazioni di legge previste;

= il sostegno riguarda infrastrutture su “piccola scala™ ai sensi dell’Art. 20 comma 2 del Reg. (UE)
n. 1305/2013

= gl investimenti di cui alla presente intervento sono sovvenzionabili se realizzati sulla base di
piani di sviluppo dei comuni e dei villaggi situati nelle zone rurali e dei servizi comunali di base,
ove tali piami esistano, e sono conformi alle pertinenti strategie di sviluppo locale ai sensi
dell’Art. 20 comma 3

= gli interventi devono essere realizzati nelle aree eleggibili FEASR (ai sensi dell"allegato D dellal
determina n® 3 16/01/2017)

In riferimento agli impegni, ai criteri e agli obblighi dei beneficiari di cui al presente intervento
vedasi allegato “ICO- impegni, criteri, obblighi”

Criteri di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)

I progetii saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella seguente tabella:

Puntiggio
Descrizions Punteggio {a) Condirione | Valore (V] | max {
a*v)
: " " ; NO o ]
Immedista entierabilita del progetio (es. progetto gl provvisto di tuti= k= 20
IUOIZIZ00N] 2 CoNCesson eventualments neressare S 1 20
Progetti di integrazione dei sentier esistentt che assiCuring il rafforramento 30 NO o] o
dafla rete "green” del t=mitcnio s 1 i
Progetti fvolti alla mobifith lenta di vélorizmasone naturslistics e culturale, dal 30 N 0 0
paesaggio & delfle tpicits produttiee eoo-sostenibili . i %
; : IS i 3 NO 0 o
tmpiego di standard costrutlivi mighorathi in termini funsionzli e ambientzh in
con particolars stiensions 3 esigenze portatori di handicap S 1 10
WO o o
Soggetto pubblica aggregato 10
51 1 18
100

Esuglia minima di punteggio per I"ammissibAttirdRTprogetti ¢ pari a 30 punti.
Importi e aliquote di sostegno

Importo pubblico complessivo: € 40.000

Investimento massimo ammissibile € 40.000

liguota di sostegno: 100%

i inerenti I'attuazione
edasi Allegato “Rischi inerenti ['attuazione delle Azioni del PAL”

lisure di attenuazione

edasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL™
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s delle compatibilitd delle operazioni proposte con il quadro normativo dei Fondi
IE e con gli aiuti di stato

“intervento ¢ compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con I'Art. 20,
aragrafo 1, lett. e} 2 e 3 del Reg. (UE) n. 1305/2013. Lintervento & realizzato dalle
ministrazioni comunali ovvero da operatore che svolge attivita di tipo non economico, per finalit3
ubbliche e senza scopi di lucro. Pertanto. il sostegno non costituisce aiuti di stato ai sensi dell” Art.
107 del TFUE.

Indicazione dei target misurabili per le realizzazioni e i risultati, espressi in termini qualitativi
o0 quantitativi:

Indicatori di realizzazione:

- Numero di itinerari eco-taristici realizzat: 1 (20km)

Indicatori di risultato:

Gli indicatori di risultato per tutti gli interventi proposti fanmo riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.808/2014 — Allegato IV):

- R23 Percentuale di popolazione rurale che beneficia di migliori servizi/infrastrutture: 0,3%

AZIONE 4. INNOVAZIONE SOCIALE

L"analisi di contesto e I"analisi swot evidenziano nell’area del GAL Magna Grecia una crescente
disoccupazione. fenomeni di esclusione sociale/isolamento in particolare per le fasce pin deboli,
invecchiamento della popolazione e mancanza di servizi, in particolare quelli primari di cura del
benessere della persona. Il contesto di riferimento richiede quindi soluzioni innovative che
prevedano 1'attivazione e organizzazione dei cittadini e delle imprese in risposta al fabbisogno 4
(Favorire processi di innovazione sociale delle imprese e delle comunita locali). in risposta ad una
sempre maggiore carenza di fondi pubblici. Analisi bibliografiche approfondite, progetti di ricerca e
analisi di esperienze e buone pratiche di innovazione sociale in ambito rurale, hanno evidenziato
come soluzioni di innovazione sociale possano contribuire a dare risposte concrete all’opportunita
per le aziende agricole ¢, pilt in generale per gli operatori locali, di diversificare le attivita e
migliorare il reddito nonché contribuire al miglioramento della qualita della vita nelle zone rurali e
favorire le attivita per categorie svantaggiate della popolazione. Lintervento intende favorire
aggregazioni pubblico-private per la creazione di nuove attivitda economiche in grado di soddisfare
bisogni sociali. In tale prospettiva, si pensa ad una nuova generazione di imprese locali collegate al
settore agricolo. al turismo e all’artigianato che mutano il loro fare impresa e integrano nuovi
prodotti e servizi in risposta alle evoluzioni sociali della comunita locale, dalla didattica ed
educazione. ai servizi per la persona. all’agricoltura e all artigianato sociale.

L azione sara realizzata attraverso i seguenti interventi:

4.1 Iniziative di innovazione sociale attivate da partenariati di imprese agricole con altri soggetti
pubblici e/o privati

42 Iniziative di informazione e accompagnamento agli operatori locali e start-up nel campo
dell'innovazione sociale

4.3 Creazione di imprese (start-up) orientate all' innovazione sociale

Gli interventi sono correlati ma non dipendenti 1'uno dall”altro avendo finalita autonome.

INTERVENTO 4.1: INIZIATIVE DI INNOVAZIONE SOCIALE ATTIVATE DA
PARTENARIATI DI IMPRESE AGRICOLE CON ALTRI SOGGETTI PUBBLICI E/O
PRIVATI

giuridica

35, par. 1 e 2 lett k) < par. 5 del Reg. (UE) n. 1305/2013;
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i del tipo di intervento:
“intervento promuove ['avvio di progetti di innovazione sociale attuati da aggregazioni di
imprese agricole con altri soggetti pubblici e privati. Ai partenariati sard quindi richiesto d
proporre progetti integrati di innovazione sociale connessi ai sistemi produttivi locali (turismo
agricoltura, artigianato). A titolo indicativo 1 progetti potranno riguardare: iniziative didattiche
educative, servizi per la persona, nuove attivitd economiche con il coinvolgimento di person
svantaggiate, agricoltura, artigianato sociale, servizi ambientali e di valorizzazione di beni com
d uso collettivo . L'intervento permefterd ai partenariati di proporre servizi ¢ soluzioni di
innovazione sociale in grado di rispondere alle criticita della comunitd del GAL Magna Grecia.
scritte nell’analisi di contesto ed indicate nella descrizione della presente azione. La SWOT]
inoltre evidenzia che nel territorio ¢’¢ un’alta concentrazione di associazioni e operatori impegnati
el sociale [cfr. SWOT 09], infatti I'intervento, attraverso ["avvicinamento degli operatori sociali
altr1 soggetti pubblici-privati (partenariati e progetti condivisi di innovazione sociale), prevede
di innescare nuove opportuniti lavorative e servizi sociali pil completi ed integrati alle specifiche
roblematiche della popolazione locale. Al centro di tali percorsi di aggregazione ci sono le
imprese agricole del territorio, che svolgeranno un ruolo chiave allinterno dei partenariati
mediante attivita di diversificazione nell’ambito agri-sociale e didattico [cfr. SWOT D18].
Tipo di sostegno
Contributo in conto capitale
Associazioni temporanee d’impresa/di scopo (A.T.I/A.T.S). costituite o da costituirsi, tra imprese
agricole (anche sotto forma di reti di imprese) in partenariato con associazioni, cooperative,
consorzi, enti pubblici e/o privati.

—= issibil
[E:! seguente intervento sono finanziabili le seguenti tipologie di costo:
e studi preliminari, di fattibilita, indagini di marketing. progettazione;
e costituzione, funzionamento e gestione del partenariato compreso il costo di coordinamento
del progetto;
® animazione territoriale;
esercizio della cooperazione (spese amministrative, legali e personale coinvolio nelle
attivita);
* missioni;

materiale didattico/informativo o promozionale:

e attrezzature

e spese generali

= acquisizione di servizi a supporto delle iniziative previste;

e acquisto di materiale di consumo per lo svolgimento delle attivita del progetio.

Non sono ammesse le spese relative dell’attivita ordinaria di produzione o di servizio dei soggetti

coinvolti nel partenariato. Non sono ammissibili gli acquisti di attrezzature usate.

izione delle modalita individuate per assicurare la trasparenza delle procedure (d

idenza pubblica, conflitto di interessi, etc.)

Per identitad di contenuti e modalita di attuazione si richiama quanto gid indicato nella scheda di

Intervento 1.1.

ondizioni di ammissibilita

| partecipanti al raggruppamento devono possedere i seguenti requisiti di ammissibilita:

e per le imprese agricole avere quale attivita o oggetto sociale I"esercizio dell attivita agricola di
cui all’ Art.2135 del codice civile: I|
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e essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali, assist
¢ assicurativi ai sensi dell’Art. 1, comma 553 della L. 266/05 al momento della verifica per |
concessione del contributo e nelle successive fasi di liquidazione;

e essere regolarmente iscritti nel Registro delle imprese o nel Repertorio delle notizi
Economiche e Amministrative (R.E.A.), territorialmente competente, qualora previsto dall
legge;

e essere attivi, non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, liquidazione volontaria)
concordato preventivo ed ogni altra procedura concorsuale prevista dalla normativa in vigore,
né avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni nei propri
confronti.

La proposta progettuale presentata deve contenere i seguenti elementi minimi:

- analisi del contesto territoriale di riferimento;

- analisi di mercato coerente con il progetto presentato;

- descrizione del progetto (fasi, obiettivi e risultati attesi);

- elenco e descrizione dei soggetti coinvolti nel partenariato. esperienze pregresse e ruolo
specifico nel progetto proposto;

- attivita previste e distribuzione tra i partner:

- budget di progetio per attiviti e per partner;

- cronoprogramma attivita;

- target di progetto.

In riferimento agli impegni, ai criteri e agli obblighi dei beneficiari di cui al presente intervento
vedasi allegato “ICO- impegni, criteri, obblighi .

“riteri di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)

I progetti saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella tabella seguente. Lal

soglia minima di punteggio che i progetti dovranno raggiungere per accedere al finanziamento &

jpari a 50 punti.
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e aliquote di sostegno
porto pubblico complessivo: € 50.000

nvestimento massimo ammissibile: € 62.500 (quota pubblica + quota privata)
Aliquota di sostegno: 80%
[Rischi inerenti I’attuazione
Vedasi Allegato “Rischi inerenti I'attuazione delle Azioni del PAL™
[Misure di attenuazione
Vedasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL™
izione delle compatibilitd delle operazioni proposte con il guadro normativo dei Fondi
1E e con gli aiuti di stato
"intervento € compatibile con il quadro normative dei Fondi SIE in particolare con Art. 35, par. 1
2 lett k) e par. 5 del Reg. (UE) n. 1305/2013. Gli interventi previsti non rientrano tra le misure
ndard del PSR Puglia e devono essere altresi considerati nell’unicita del progetto integrato
roposto nella presente Azione.

dicazione dei target misurabili per le realizzazioni e i risultati, espressi in termini
ualitativi o quantitativi:

et itz
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Indicatori di realizzazione:

- Numero progetti di innovazione sociale: 1

Indicatori di risultato:

Gli indicatori di risultato per tutti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.808/2014 — Allegato IV):

- R23 Percentuale di popolazione rurale che beneficia di migliori servizi/infrastrutture: 0,1%
- R24 Posti di lavoro creati nell’ambito dei progetti finanziati (Leader): 1

INTERVENTO 4.2: INIZIATIVE DI INFORMAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO AGLI
OPERATORI LOCALI E START UP NEL CAMPO DELL'INNOVAZIONE SUE]ALE

|Base giuridica
Art. 14 par. 1 e 2 Reg. (UE) n. 1305/2013 con carattere di straordinarieta

Eﬁcrmum: del tipo di intervento:

"intervento supporta gli addetti del settore agricolo, alimentare e forestale, i gestori del territorio &
le altre PMI operanti nel campo dell’innovazione sociale, attraverso percorsi di accompagnamento
delle start-up gia costituite e delle imprese locali (mentoring e coaching).
[L*intervento favorisce il trasferimento di informazioni e conoscenze rivolto agli operators
economici [cfr. SWOT D20] per lo sviluppe di idee imprenditoriali innovative e per il
rafforzamento della capacita di offrire servizi in campo sociale. L obiettivo & quello di valorizzare
le competenze aziendali ¢ organizzative degli operatori locali in campo sociale, ottimizzando
percorsi di sviluppo e implementazione di idee innovative e servizi per le fasce pit deboli della
popolazione locale.
Tipo di sostegno
Il sostegno e concesso in forma di contributo in conto capitale a fondo perduto. con intensita di
aiuto al 100% delle spese ammissibili.

[l GAL con la formula a regia diretta.

Costi ammissibil

Le spese ammissibili nella presente operazione sono:

® spese di personale per la realizzazione delle attivita del progetto (ricognizione. elaborazions
¢ diffusione delle informazioni. realizzazione dell attivita dimostrativa ecc.)

e spese per il materiale necessario alla realizzazione dell attivita informativa

» spese di affitto/noleggio di sale per organizzazione di convegni. attrezzature e altre strutture
tecniche

¢ mentoring ¢ coaching per imprese esistenti

spese di realizzazione e diffusione di materiale informativo, pubblicazioni, opuscoli, schede

tecniche, ecc.

spese per il noleggio di macchine e strumenti dimostrativi e per il loro trasporto

spese di promozione e pubblicizzazione dell’iniziativa

spese per la prevenzione e la sicurezza, per le attivita in campo

spese di organizzazione delle visite studio (ivi compresi costi per supporti informativi e

multimediali):

= costi di viaggio, vitto e alloggio dei partecipanti alle visite studio.

. pmgﬂtazmne ¢ produzione di supporti didattici e divulgativi.

ne delle modalita individuate per assicurare la trasparenza delle procedure (di

. @& @ L]

K?midiziuni di ammissibilita
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ion applicabile trattandosi di intervento a regia diretta. La Regione Puglia selezionera i progetti
secutivi ai sensi dell’Art. 49 Reg. UE 1305/2013.

riteri di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)

ion applicabile tratta dosi di intervento a regia diretta La Regione Puglia selezionera i progetii

utivi ai sensi dell’Art. 49 Reg. UE 1305/2013. Inoltre nel caso in cui il GAL avra la ncccssilJ

i avvalersi di consulenti esterni. attingera dall*apposito albo di fornitori e consulenti e selezionera
le figure professionali specifiche per ['attuazione dell’intervento, attraverso valutazione|

omparativa di curriculum e/o richieste di preventivi.

e aliquote di sostegno
porto pubblico complessivo: € 20.000
iquota di sostegno: 100%

[Rischi inerenti I'attuazione
Vedasi Allegato “Rischi inerenti I"attuazione delle Azioni del PAL"
Misure di attenuazione
Vedasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL™
. e con gli aiuti di stato
L’intervento € compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con Art. 14,
paragrafi 1 e 2; del Reg. (UE) n. 1305/2013 con carattere di straordinarietd e funzionalita rispetto
@l progetto nel suo complesso. Gli interventi previsti non rientrano tra le misure standard del PSR
Puglia e devono essere altresi considerati nell’unicita del progetto integrato proposto nella presente
Azione. Le attivita previste verteranno su percorsi dimostrativi, percorsi di accompagnamento. di
entoring ¢ coaching per le imprese esistenti ¢ quindi riguardano attivita differenti rispetto a
uclle previste dalla sottomisura 1.2 del PSR Puglia 2014-2020. L"intervento deve essere altresi|
onsiderato nell’unicita del progetto integrato proposto nella presente azione
mﬁwﬁmwhmumwim
_ tivi 0 quantitativi:
Indicatori di realizzazione:
- Iniziative di accompagnamento/mentoring/coaching: 1
Indicatori di risultato:
Gli indicatori di risultato per tuiti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.8082014— Allegaio IV):

- R23 Percentuale di popolazione rurale che beneficia di miglioni servizi/infrastrutture: 0,1%

INTERVENTO 4.3: Creazione di imprese (start-up) orientate all’innovazione sociale
giuridica

rt. 19, paragrafi la) ii. 2. 3 e 4; del Reg. (UE) n. 13052013

scrizione del tipo di intervento:

L"intervento sostiene I"avviamento di nuove imprese oppure un nuovo ramo di impresa che attuano
rodotti e/o servizi di innovazione sociale. Le nuove imprese dovranno presentare un piano di
viluppo aziendale con modelli di business orientati ad intercettare bisogni sociali e agevolare la
ualita della vita della popolazione locale. L'intervento contribuisce allo sviluppo occupazionale
prattutto della fascia piu giovane di popolazione. creando opportunita occupazionali nel campo,
iale e colmando il deficit di servizi assistenziali [cfr. SWOT F11-M6]. L obiettivo
ell'intervento € quindi quello di colmare le lacune territoriali in tema di bisogni dellal
polazione, aree marginali e disagio sociale, attraverso approcci innovativi di imprenditoria
rivata. | piani di sviluppo aziendale presentati dovranno prevedere una o pia delle seguenti

Lanint | alz=ire
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lattivita:

- assistenza sociale;

-  assistenza socio-sanitaria.

- educazione, 1struzione e formazione;

- turismo sociale:

- formazione universitaria e post-universitaria;

- ricerca ed erogazione di servizi culturali;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica ed all
successo scolastico e formativo;
servizi strumentali ed integrativi rispetto alle imprese sociali esistenti.

Tipn di sostegno

L."aiuto sara cormrisposto nella forma di un premio unico di 10.000 € e sara erogato in due rate. [l

Lyagamenm dell’ultima rata € subordinato alla verifica della corretta attuazione del piano aziendale.

reficiari

Fcrsnnt fisiche nelle zone rurali che avviano nuove attivita extra-agricole, nelle aree rurali.

Jon sono previsti costi ammissibili trattandosi di un aiuto forfettario non collegato a investimenti
ri quah ¢ necessaria la rendicontazione delle spese. t[
e delle modalita individuate per assicurare la trasparenza delle procedure (di
nza pubblica, conflitto di interessi, etc.)

Per identita di contenuti e modalita di attuazione si richiama quanto gia indicato nella scheda di
Intervento 1.1.

\Condizioni di ammissibilitd

11 richiedente non dovra rientrare nei casi previsti dal’Art. 106 del Reg. (UE) n. 966/2012.

Il sostegno & limitato alle imprese che rientrano nella definizione di micro-impresa e piccola
impresa cosi come definite dal Reg. (UE) 702/2014 Allegato L

Il richiedente dovra:

O nspettare le condizioni previste dal Rez. (UE) n. 1407/2013 in tema di controllo del
massimale degli aiuti concedibili nell’arce di tre esercizi finanziari e del cumulo degli ajuti
concessi a norma di altn regolamenti soggetti al de minimis. A tal fine si applica il concetto di
impresa unica ovvero si deve considerare I'insieme delle imprese fra le quali esiste almeno
una delle relazioni stabilite all’articolo 2. par. 2 del Regolamento (UE) n. 1407/2013;
avere 1 requisiti di cui alla raccomandazione della commissione n. 2003/361/C;

I'impresa dovrd presentare un piano aziendale che dovra contenere. ai sensi dell’Art. 5 del

Reg. 807/2014 con i seguenti elementi minimi:

situazione di partenza della persona o della micro o piccola impresa che chiede il sostegno:;

tappe essenziali e obiettivi per lo sviluppo della nuova attivita della micro o piccola impresa
che chiede il sostegno;

_ particolari delle azioni richieste. incluse quelle inerenti alla sostenibilitd ambientale e agricolal
o della micro o piccola impresa, quali i particolan di investimenti, formazione, consulenza.
[."attuazione del piano aziendale deve iniziare entro 9 mesi dalla data di adozione della decisione

individuale di concedere il sostegno e deve concludersi entro 24 mesi.
Costituiscono impegni in fase di attuazione da parte del beneficiano:
0 che I'impresa risulti essere regolarmente costituita ed iscritta ai registri della Camera di
Commercio, al momento di accettazione dell’atto di concessione del sostegno:
L' che I'impresa nmanga attiva per almeno 5 anni decorrenti dalla data di conclusione del
piano aziendale;
Sono escluse le attivita inerenti:
il settore della produzione primaria dei prodotti agricoli di cui all’allegato I del TFUE;
il settore della trasformazione e commercializzazione di prodotti agricoli di cui all’allegato
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I al TFUE, della pesca e dell’acquacoltura. limitatamente ai casi in cui il prodotto finale
della trasformazione ricada tra i prodotti di cui all’allegato 1 al TFUE:
riferimento agli impegni, ai criteri e agli obblighi dei benefician di cui al presente intervento
edasi allegato “ICO- impegni, criteri, obblighi ™.
Criteri di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)
I progetti saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella tabella seguente. Lal
soglia minima di punteggio che i progetti dovranno raggiungere per accedere al finanziamento &
pari a 50 punti.

Deseriziont Pesn (P) Coadizione € ‘_":'.’I’* "'{W
Incremento performamce economache (IPE) - mpporto (%) dells differenza e
rediitn post ¢ anbr sy costo totale mvestimento nchiesto, ricavabile da (PecPE<lirg 1 30
apposito Business Plan aziendale 11 valore di ke indicatore sira rapportato al -
valore dellindicatore medio che sard determmato m relanone 21 Business Plan
presentat nellambiato del bendo
PE=reddito Post-reddito ante JML<PE<H]
= - o T T o4 15
Coste tale mvesimnento nohieso - *
IPE=Pei -media¥™ .. [ PE]i
X100 : .
media™ ™ ., [ PEL PE=6IF% 02 f
Chtimo 1 15
Cuzlia progemusle del pmne amendshe (coerena delle ativita per i mercato =
& rifeineato) i3 Bumo 05 73
Sufficients 02 3
Ontimo I 10
Coerenza del profilo di studi, delle espenenze professenal del noheedente m 10 B 05
relasivme al prmo anendale proposic i 3
Sufficienic 0z 2
Chtmo I (53
Grade & innovazione dellidea progetiuale  in relanone agh obocttvd e ai 15 B o &
risultati del piano anendale propesto . st 5 3
Sufficiente 02 3
< 4} gnm | 15
Eta dei sogoetto nchiedente® I3
> 4} anm 0 1]
=3 I 15
Presenza femminile del sogeetio nchiedente ™ 15
< e 0 L]

* nel caso di pano anendale proposto da mma socicta, la percentuale sara caloolsts sulla medis Jetd de soc

** nel caso di piano anendale proposio da una societ, la percentusle sard caleolata sul numero complessivo det soo

rti e aliquote di sostegno :
mporto pubblico complessivo: € 90.000
Il premio allo start-up di impresa é fissato in € 10.000 erogato secondo la seguente modaliti: 60%

=

II'importo a seguito dell’assegnazione e 40% a saldo. dopo la verifica della corretta attuazione

Vedasi Allegato “Rischi inerenti I'attuazione delle Azioni del PAL”™
Misure di attenuazione

Vedasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL™
Descrizione delle compatibilita delle operazioni proposte con il quadro normativo dei Fondi
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e con gli aiuti di stato

L"intervento € compatibile con il quadro normative dei Fondi SIE in particolare con Art. 19,
aragrafi | a) ii) del Reg. (UE) n. 1305/2013 con carattere di straordinarieta e funzionalita rispetio
progetto nel suo complesso. Gli interventi previsti non rientrano tra le misure standard del PSR
glia e devono essere altresi considerati nell’unicita del progetto integrato proposto nella presente
ione

Indicazione dei target misurabili per le realizzazioni e i risultati, espressi in
qualitativi o quantitativi:

Indiecatori di realizzazione:

- Numero di start-up innovative avviate: 9

Indicatori di risultato:

Gli indicatori di risultato per tuiti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.8082014 — Allegato IV):

- R23 Percentuale di popolazione rurale che beneficia di miglior servizi/infrastrutture: 00,1%
- R24 Posti di lavoro creati nell’ambito dei progetti finanziati (Leader): 9

AZIONE 5. RIGENERAZIONE DI SERVIZI E BENI COMUNI DEL SISTEMA LOCALE
MAGNA GRECIA

Il GAL Magna Grecia, intende con la presente azione. ottimizzare la fruizione e I'utilizzo dei beni
comuni per qualificare |'offerta turistica aggregata e valorizzare [attrattivith del territorio. Il
miglioramento di servizi comuni per accoglienza. fruizione, accessibilita e utilizzazione dei luoghi
pubblici per attivita culturali e ricreative (rigenerazione) e il rafforzamento delle connessioni tra
aree costiere e zone inteme attraverso la mobilita lenta, concorrono a soddisfare il fabbisogno 5
(scarsa attrattivita del territorio per carenza di servizi e fruibilita dei beni comuni). La rigenerazione
dei beni comuni non prescinde da un forte ruolo dei sistemi produttivi locali. soprattutto nell offrire
attivita esperenziali di arricchimento dell’offerta turistica per adattarla alle pili recenti richieste del
mercato.

L"azione sara realizzata attraverso i seguenti interventi:

5.1 Punti di informazione e di accoglienza turistica in rete

5.2 Sviluppo, miglioramento & messa in rete dei tracciati di mobilita lenta e sostenibile

5.3 Miglioramento della fruibilitd e dell’accessibilita di strutture (beni comuni) per la cultura e il
tempo libero

5.4 Laboratori esperienziali comuni per turisti

Gli interventi sono correlati ma non dipendenti I'uno dall’altro avendo finalitd autonome.

INTERVENTO 5.1: Punti di informazione e di accoglienza turistica in rete
e giuridica
20, paragrafo 1. e) par. 2) e 3) del Reg. (UE) n. 1305/2013;

izione del tipo di intervento:
“intervento intende oftimizzare la capacita del territorio di accoglienza e fornitura di informazioni
ristiche ai visitatori. In particolare I'intervento si riferisce al miglioramento. all’espansione ¢
I"integrazione territoriale dell’attuale rete di punti di informazione e accoglienza turistica.
‘obiettivo € quello di adeguare i centri di informazione turistica [cfr. SWOT F9]. rafforzando |
essa in rete di informazioni e servizi. implementandone la funzionalitd rispetto all’allargament
| termitorio di rifenimento e alla domanda e caratteristiche specifiche dei flussi turistici locali [cfr
WOT F3]. Nello specifico |'intervento prevede il finanziamento di piccole opere infrastrutturali d
i pubblici, in particolare presso i principali luoghi di attrazione, lungo la costa e le

[i%
Yy, v .f.nﬂ.:
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artigianali, capaci di intercettare i principali flussi turistici del GAL Magna Grecia per fornire ai
visitatori  informazioni adeguate e favorire obiettivi di  diversificazione turistica e
destagionalizzazione.

Tipo di sostegno
Il sostegno € concesso in forma di contributo in conto capitale a fondo perduto, con intensita di aiuto
al 100% delle spese ammissibili.

|Beneficiari

Enti pubblici singoli o associati. associazioni di diritto pubblico e di diritto privato senza scopo di
flucro in forma singola o associata

I costi eleggibili, conformemente con quanto previsto nell’Art. 45 del Reg. (UE) n. 1305/2013 sono
1 seguenti:

— lavoni edili per la realizzazione ¢ I'adeguamento di strutture di informazione turistica per
favorire la fruibilita del territorio e del sistema locale Magna Grecia;

I macchinann ed attrezzature. sofiware e hardware funzionali alla realizzazione
dell'investimento;

[l spese generali.

izione delle modalita individuate per assicurare la trasparenza delle procedure (di
idenza pubblica, conflitto di interessi, etc.)

er identita di contenuti e modalita di attuazione si richiama quanto gia indicato nella scheda di

Intervento 1.1.

(Condizioni di ammissibilita

O i fabbricati oggetto di intervento devono essere di proprieti e nella piena disponibilita del|
richiedente nelle forme previste dalla legge;

— gl interventi dovranno prevedere un piano di gestione dettagliato della durata di 5 annil
successivi alla presentazione della domanda di saldo:

— gli interventi devono essere compatibili con la normativa vigente in campo ambientale (ivi
compresa la Valutazione di Incidenza qualora prevista), paesaggistico, forestale ¢ urbanistico
territoriale e la loro realizzazione & comunque subordinata all’acquisizione. da parte del
beneficiario, di tutte le autorizzazioni di legge previste:

~ il sostegno riguarda infrastrutture su “piccola scala™ ai sensi dell’Art. 20 comma 2 del Reg.

(UE) n. 130572013

gli investimenti di cui alla presente intervento sono sovvenzionabili se realizzati sulla base di

piani di sviluppo dei comuni e dei villaggi situati nelle zone rurali e dei servizi comunali di

base, ove tali piani esistano. ¢ sono conformi alle pertinenti strategie di sviluppo locale ai

sensi dell”Art. 20 comma 3
— gli interventi devono essere realizzati nelle aree eleggibili FEASR (ai sensi dell"allegato D

della determina n® 3 16/01/2017).
In riferimento agli impegni, ai criteri e agli obblighi dei beneficiari di cui al presente intervento
I\'ﬂdasi allegato “ICO- impegni, criteri, obblighi".

Criteri di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)
| progetti saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella seguente tabella:
Punteggio Valore | Punteggio
Descririone (a) Condizione | (V) max (a*V)
Immediata cantierabilita del progetto {es. progetto no 0 a
gia provvisto di tutte le autorizzazioni & concessioni 20 5
eventualments necessarie - . 4
Presenza di una guots di partecipazions finansiaria 30 no a 0

L LTE TS
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da parte del richizsdente (1 punto per ogni 1% di [
eofinanziamenta) s & o
Impiego di standard costruttivi mighorativi in no (1] 4]
termini funzionall e ambientali con particolare 30 ]
attenzione a esigenze portatori di handicap - . 0
) no ] o
Soggetto pubblico aggregato 20
5i 1 20
100

ILa soglia minima di punteggio per I'ammissibilita dei progetti & pari a 30 punti.

[Il::porﬁ-e aliquote di sostegno
porto pubblico complessivo: € 100.000

Investimento massimo ammissibile € 50.000
Aliquota di sostegno: 100%

Rischi inerenti I’attuazione
Vedasi Allegato “Rischi inerenti |"attuazione delle Azioni del PAL™

di attenuazione
Vedasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL”™

delle compatibilita delle operazioni proposte con il quadro normativo dei Fon
e con gli aiuti di stato

“intervento € compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con I'Art. 20
aragrafo I, lett. e) 2 e 3 del Reg. (UE) n. 1305/2013. L’intervento € realizzato dallg
ministrazioni comunali ovvero da operatore che svolge attivita di tipo non economico. per finalit
pubbliche & senza scopi di lucro. Pertanto, il sostegno non costituisce aiuti di stato ai sensi dell”Art.
107 del TFUE.

Indicazione dei target misurabili per le realizzazioni e i risultati, espressi in termini q i

o0 quantitativi:

Indicatori di realizzazione:

- Numero punti di informazione ¢ accoglienza dei visitatori: |

Indicatori di risultato:

Gli indicatori di risultato per tutti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.808/2014 — Allegato IV):

- R23 Percentuale di popolazione rurale che beneficia di miglioni servizi/infrastrutture: 0,1%

INTERVENTO 5.2: Sviluppo, miglioramento e messa in rete dei tracciati di mobilitd lenta e
sostenibile

20, paragrafo 1, e) par. 2) e 3) del Reg. (UE) n. 1305/2013;

Pm‘tﬁrﬁme del tipo di intervento:

"analisi del contesto termitoriale ha evidenziato la presenza di una vasta rete di percorsi rurali
presenti nell’area del GAL Magna Grecia. contornati dalle principali ricchezze naturalistiche e
storico-architettoniche del territorio [cfr. SWOT F1]. Il principale problema é spesso quello di
collegare funzionalmente e logisticamente tali percorsi ai luoghi di transito dei turisti. spesso
concentrati nelle aree balneari. con relativi problemi di superamento della capacita di carico delle
zone costiere [cfr. SWOT MI]. L'intervento intende quindi valorizzare le aree di maggiore transito
fturistico attraverso la realizzazioni di tracciati a mobilita lenta (pedonali e cicloturistici) che
sostanzialmente fungeranno da “porte di accesso™ alle aree piu interne, meno frequentate e meno
conosciute [cfr. SWOT F14].
|L obiettivo & quello di collegare il pili possibile le aree turisticamente congestionate del territoriof

con quelle meno visitate al fine di nequilibrare le visite turistiche e soprattutto per offrire concrete

(L LT



AL MAGNA GRECIA

ssibilita ai turisti di esplorare ed apprezzare le aree meno note (ma ad altissimo potenzialg
tirattivo) del GAL Magna Grecia. in un’ottica di diversificazione dell”offerta turistica (siii culturali.
aturalistici, esperienziali) e di fruizione sostenibile del territorio.

ipo di sostegno
Il sostegno € concesso in forma di contributo in conto capitale a fondo perduto, con intensita di aiuto
100% delle spese ammissibili.

Enti pubblici singoli o associati, associazioni di diritto pubblico e di diritto privato senza scopo di
ucro in forma singola o associata

I costi eleggibili. conformemente con quanto previsto nell’Art. 45 del Reg. (UE) n. 1305/2013 sono

1 seguenti:

_ creazione, miglioramento e rinnove di percorsi ciclabili e pedonali ad uso turistico &
integrazione con i tracciati esistenti;

T segnaletica ecosostenibile per la fruizione dei percorsi ciclabili e pedonali e connessioni con |
punti di informazione turistica;

I piccole opere di manutenzione straordinaria sui tracciati per emergenze storico culiurali,
architettoniche e naturalistiche:;

Tinterventi per garantire ['accessibilita e fruibilith ad utenti con esigenze complesse e
differenziate come (rampe di accesso per disabili, attrezzature per | non vedenti € non udenti,
ecc.);

i S]J'E'SE generali.

delle modalita individuate per assicurare la
enza pubblica, conflitto di interessi, ete.)

Per identitd di contenuti e modalita di attuazione si richiama quanto gid indicato nella scheda di

Intervento [.1.

Eumimnm di ammissibilita

i fabbricati oggetto di intervento devono essere di proprieta e nella piena disponibilita del

richiedente nelle forme previste dalla legge;

gh interventi dovranno prevedere un piano di gestione dettagliato della durata di 5 anni
successivi alla presentazione della domanda di saldo:

gli interventi devono essere compatibili con la normativa vigente in campo ambientale (ivi

compresa la Valutazione di Incidenza qualora prevista), paesaggistico, forestale e urbanistico

territoriale e la loro realizzazione & comunque subordinata all’acquisizione. da parte del
beneficiario. di tutte le autorizzazioni di legge previste;

11 sostegno riguarda infrastrutture su “piccola scala™ ai sensi dell’Art. 20 comma 2 del Reg |

(UE) n. 13052013

Gli investimenti di cui alla presente intervento sono sovvenzionabili se realizzati sulla base

di piani di sviluppo dei comuni e dei villaggi situati nelle zone rurali e dei servizi comunals

di base, ove tali piani esistano, ¢ sono conformi alle pertinenti strategie di sviluppo locale ail

sensi dell”Art. 20 comma 3

Gli interventi devono essere realizzati nelle aree eleggibili FEASR (ai sensi dell’allegato D|

della determina n® 3 16/01/2017).

In riferimento agli impegni, ai criteri e agli obblighi dei beneficiari di cui al presente intervento

vedasi allegato “ICO- impegni, criteri, obblighi "

(Criteri di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)

I progetti saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella seguente tabella:

T e Laesany



Punteggio Valore | Puntsggio

Descrizione [a) Condizione | (V) max (a*V])
Immedista cantierabiiits del progetto (es. progetto no a 1]
gia prowvisto di tutte le autorizzazioni & concessioni 20
3 5i ] 20
eventualmeants neceszaris
Presenza di una quota di partecipazione finanziaria no 0 o
da parte del richiedente (1 punto per ogni 1% di 20
cofinanziamento) 5 : 30
Impiego di standard costruttivi migliorstivi in no 1] o
termini funzionali e ambientall con particolars 30 .
attenzione a esigenze portatori di handicap = . 0
Soggetto pubblico aggregato 20 — ° ‘
5 1 20
100
ILa soglia minima di punteggio per I"'ammissibilita dei progetti & pari a 30 punti.
porti e aliquote di sostegno
mporto pubblico complessivo: € 150.000
nvestimento massimo ammissibile € 150.000
liquota di sostegno: 100%
schi inerenti I"attuazione
‘edasi Allegato “Rischi inerenti I'attuazione delle Azioni del PAL™

edasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL™

me delle compatibilith delle operazioni proposte con il quadre normative dei Fon
e con gli aiuti di stato

“intervento € compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con I'Art. 20,

grafo 1. lett. e) del Reg. (UE) n. 1305/2013. Gli interventi previsti non rientrano tra le misure

dard del PSR Puglia e devono essere altresi considerati nell’unicitd del progetto integrato

posto. L'intervento ¢ realizzato dal GAL ovvero da operatore che svolge attivita di tipo non|

nomico, per finalita pubbliche e senza scopi di lucro. Pertanto, il sostegno non costituisce aiuti di

to ai sensi dell” Art. 107 del TFUE.
dicazione dei target misurabili per le realizzazioni e i risultati, espressi in termini qualitativi

) quantitativi:

Indicatori di realizzazione:

- Numero tracciati a mobilita lenta: |

- Km totali di tracciati a mobilita lenta: 15 km

Indicatori di risultato:

Gli indicatori di risultato per tutti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni

normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.808/2014 — Allegato IV):

- R23 Percentuale di popolazione rurale che beneficia di migliori servizi/infrastrutture: 0,8%

INTERVENTO 5.3: Miglioramento della fruibilitd e dell'accessibilita di strutture (beni comuni)
per la cultura € il tempo libero
|Base giuridica
Art. 20, paragrafo 1 d) ; 2 e 3 del Reg. (UE) n. 1305/2013

rizione del tipo di intervento:
L "intervento contribuisce ad arricchire [attrattivita del territorio soprattutto in riferimento ai
visitatori provenienti da aree e regioni limitrofe. incentivando la quantita e la qualitd degli event
culturali [cfr. SWOT F8]. L analisi SWOT infatti ha segnalato che il territorio del GAL Ma
Grecia dispone di un buon numero di strutture, attualmente inutilizzate, che potrebbero esser
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adibite all’ampliamento dell’offerta culturale e al miglioramento dell attrattivita del territorio [cfr.

SWOT O10]. Nello specifico saranno finanziati piccoli interventi di ristrutturazione e allestimento

di edifici pubblici (incluso gli spazi di pertinenza all’aperto) da utilizzare per finalita culturali &

ficreative (eventi, speftacoli, concerti, ecc.) intervenendo sui principali elementi ostativis

accessibilitd, adeguamento e allestimento spazi per eventi (palco. attrezzature per assistere agli
eventi, adeguamento tecnologico (video-audio), ecc..

Tipo di sostegno

Il sostegno & concesso in forma di contributo in conto capitale a fondo perduto. con intensita di

aiuto al 100% delle spese ammissibili.

Enti pubblici singoli o associati, associazioni di diritto pubblico e di diritto privato senza scopo di

{lucro in forma singola o associata

costi eleggibili, conformemente con quanto previsto nell’Art. 45 del Reg. (UE) n. 1305/2013

SONo i seguenti:

T nistrutturazione, recupero, adeguamento, ammodemnamento e allestimento di immobili o
spazi pubblici da destinare alla fruizione pubblica di carattere socio-culturale e ricreativo
(eventi, spettacoli, concerti);

[ attrezzature e materiali per |"allestimento delle strutture ripristinate;

[ spese generali.

scrizione delle modalita individuate per assicurare la trasparenza delle procedure (di

denza pubblica, conflitto di inferessi, etc.)

er identita di contenuti e modalita di attuazione si richiama quanto gia indicato nella scheda di

Intervento 1.1.

i fabbricati oggetto di intervento devono essere di proprieta e nella piena disponibilita del
richiedente nelle forme previste dalla legge;

_ gh interventi dovranno prevedere un piano di gestione dettagliato della durata di 5 anni
successivi alla presentazione della domanda di saldo;

gli interventi devono essere compatibili con la normativa vigente in campo ambientale (ivi

compresa la Valutazione di Incidenza qualora prevista), paesaggistico, forestale e

urbanistico territoriale e la loro realizzazione ¢ comunque subordinata all’acquisizione. dal

parie del beneficiario, di tutte le autorizzazioni di legze previste;

= il sostegno riguarda infrastrutture su “piccola scala™ ai sensi dell’Art. 20 comma 2 del Reg.
(UE) n. 13052013

Z gli investimenti di cui alla presente intervento sono sovvenzionabili se realizzati sulla basg

di piani di sviluppo dei comuni e dei villaggi situati nelle zone rurali e dei servizi comunali

di base, ove tali piani esistano, e sono conformi alle pertinenti strategie di sviluppo locale ai

sensi dell” Art. 20 comma 3

gli interventi devono essere realizzati nelle aree eleggibili Feasr (ai sensi dell’allegato D!

della determina n® 3 16/01/2017).

In riferimento agli impegni, ai criteri e agli obblighi dei beneficiari di cui al presente intervento

vedasi allegato “ICO- impegni, criteri, obblighi "

(Criteri di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)

I progetti saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella seguente tabella:

Punteggio Valore | Punteggio
Descrizione [E] Condizione | (V] | max(a*V)
immediata cantierabilitd del progetto {es. progetio 20 no 0 @
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gid provvisto di tutte le autorizzaziont & concessioni = 1 20

eventualmente necessarie

Presenza di una quota di parteciparicne finanziaria no o 0

da parte del richiedente (1 punto per ogni 1% di 30 )

cofinantamento) g 1 -

Impiego di standard costruttivi migliorativi in no 1] 1]

termini funzionali e ambientali con particolars 30 )

attenzione a esigenze portatori di handicap = . A
no a 1}

Soggetto pubblico aggregato 20 = - =

100
lLa soglia minima di punteggio per I"ammissibilita dei progetti ¢ pari a 30 punti.
rti e aliquote di sostegno

Importo pubblico complessivo: € 230.000
nvestimento massimo ammissibile € 46.000
iquota di sostegno: 100%
inerenti I'attuazione
edasi Allegato “Rischi inerenti I'attuazione delle Azioni del PAL”

Misure di attenuazione _
edasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL™

i delle compatibilita delle operazioni proposte con il quadro normativo dei Fo
IE e con gli aiuti di stato
."intervento & compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con I'Art. 20,
aragrafo 1. lett. d) 2 e 3 del Reg. (UE) n. 1305/2013. Gli interventi previsti non rientrano tra le
isure standard del PSR Puglia e devono essere altresi considerati nell’unicita del progetioj
integrato proposto. L’intervento & realizzato dagli enti pubblici Pertanto, il sostegno no
costituisce aiuti di stato ai sensi dell’ An 107 del TFUE. “I
- Numero interventi di ripristino ¢ allestimento di edifici pubblici: 5
Indicatori di risultato:

Gli indicatori di risultato per tutti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.808/2014 — Allegato IV):
- R23 Percentuale di popolazione rurale che beneficia di migliori servizi/infrastrutture: 0.3%

Indi matnn di realn:mzmne

INTERVENTO 5.4: Laboratori esperienziali comuni per turisti

giuridica

melﬂ. paragrafo 1, e) par. 2) e 3) del Reg. (UE) n. 1305/2013;
one del tipo di intervento:

"intervento intende valorizzare a fini turistici, in maniera integrata ed innovativa. le due principali
isorse tipiche ed identitarie del territorio: I"artigianato artistico e |'agroalimentare di qualita [cfr
WOT F7-FI12]. Negl ultimi anni si sta definendo con insistenza un nuovo modo di viaggi
traverso il turismo esperienziale. Nel mercato turistico modemno infatti, i visitatori richi
mpre pil di essere protagonisti in prima persona ai processi di realizzazione degli oggetti e all
tiche culinarie, con I"obiettivo di imparare divertendosi [cfr. SWOT DI]. Le sinergie tra |
reativild artistica, produzione artigianale e tipicitd agroalimentari locali sono alla base di tal
iniziativa. Si intende a tal fine effettuare investimenti materiali ed immateriali per creare
contenitore comunc da adibire alla realizzazione di laboratori esperienziali artigianali
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lagroalimentari per turisti. Lo spazio dovra essere collocato in un luogo caratteristico. con una forte

identita, con buoni flussi turistici e capacita ricettiva, Lo spazio sara quindi allestito adeguatamente
per ospitare 1 laboraton, offrendo tutte le attrezzature necessarie e gli strumenti di comunicazione
adeguati alla promozione tunistica degli stessi. m coordinamento con il sistema centrale ds
promozione dell’offerta turistica aggregata. L’obiettivo dell'intervento & quindi quello di
consolidare I'identita eco-sostenibile del GAL Magna Grecia, attraverso servizi inmovativi,
esperienziali e partecipativi da offrire ai visitatori. Lo spazio sard al servizio delle imprese, delle
iazioni, dei consorzi ed in genere a tutti i soggetti coinvolti in processi produttivi e creativil
ollegati all’artigianato artistico e all agroalimentare di qualita.
Lo spazio da adibire ai laboraton esperienziali comuni per turisti dovra avere i seguenti requisitil

= Area enogastronomica: zona show cooking con postazioni di lavoro per i “maestri” e per
turisti. Le postazioni dovranno essere corredate da opportune attrezzature e stoviglie idonee
ad attivita culinarie (lavabo, piastra a induzione, teglie. posate. stoviglie. fomo).
= Area artigianato artistico: postazioni per “maestri” e per turisti. Le postazioni dovranno
essere corredate da opportune attrezzature e utensili idonei alle lavorazioni artigianali
(tornio, impastatrice, piccolo fomo, attrezzi da lavoro).
Tipo disostegno
| sostegno & concesso in forma di contributo in conto capitale a fondo perduto. con intensita di aiuto
Ll 100% delle spese ammissibili.

nti pubblici singoli o associati. associazioni di diritto pubblico e di dintto privato senza scopo di
ucro in forma singola o associata

| costi eleggibili, conformemente con quanto previsto nell”Art. 45 del Reg. (UE) n. 1305/2013 sono
i seguenti:

e ristrutturazione, recupero, adeguamento ¢ ammodemamento di immobih o spaz1 pubblici da
destinare alla fruizione pubblica di laboratori esperienziali comumi per turisti;

= materiali ed attrezzature funzionali alle strutture realizzate ¢/o ripristinate;

e interventi per garantire |'accessibilita e fruibilita ad utenti con esigenze complesse e
differenziate come (rampe di accesso per disabili. attrezzature per 1 non vedenti e non udenti,
ecc.);

 investimenti per il miglioramento del rendimento energetico dei fabbricati (es. interventi di
isolamento termico, ecc.);

* spese generali

F’rﬂ“ﬂ:ﬂuﬁlﬂimdﬂﬂmwmhmﬂﬂﬂhm[ﬂi

denza pubblica, conflitto di interessi, etc.)
Per identita di contenuti e modalitd di attuazione si richiama quanto gid indicato nella scheda di
Intervento 1.1.
Condizioni di ammissibilita
! i fabbricati oggetto di intervento devono essere di proprieta e nella piena disponibilita de
richiedente nelle forme previste dalla legge;
gh mterventi dovranno prevedere un piano di gestione dettaghato della durata ci 5
successivi alla presentazione della domanda di saldo:

~ gli interventi devono essere compatibili con la normativa vigente in campo ambientale (ivi
compresa la Valutazione di Incidenza qualora prevista), paesaggistico, forestale e urbanistic
territoriale e la loro realizzazione & comunque subordinata all’acquisizione, da parte de
beneficiario, di tutte le autorizzazioni di legge previste:
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[l sostegno riguarda infrastrutture su “piccola scala™ ai sensi dell’Art. 20 comma 2 del Reg
(UE) n. 130572013

T Gli investimenti di cui alla presente intervento sono sovvenzionabili se realizzati sulla base
di piani di sviluppo dei comuni e dei villaggi situati nelle zone rurali e dei servizi comunal
di base, ove tali piani esistano. e sono conformi alle pertinenti strategie di sviluppo locale ail
sensi dell”Art. 20 comma 3
Gli interventi devono essere realizzati nelle aree eleggibili FEASR (ai sensi dell’allegato D|
della determina n® 3 16/01/2017)
I progetti devono rispetiare 1 seguenti requisili minimi:
Allestimento area front office e accoglienza visitatori:
Allestimento di un’area enogastronomica con postazioni di lavoro per i “maestri” e per
turisti. Le postazioni dovranno essere corredate da opportune atirezzature e stoviglie idonee
ad attivita culinarie (lavabo, piastra a induzione, teglie, posate. stoviglie. forno).
Allestimento di un’area per 'artigianato artistico: postazioni per “maestri” e per turisti. Le
postazioni dovranno essere corredate da opportune attrezzature e utensili idonei alle
lavorazioni artigianali (tornio, impastatrice, piccolo forno, attrezzi da lavoro).
fin riferimento agli impegni, ai criteri e agli obblighi dei beneficiari di cui al presente intervento
vedasi allegato “JCO- impegni, criteri, obblighi ",
F".“.'ﬂ.di selezione (oggettivi: verificabili, controllabili e misurabili)

ro

progetti saranno valutati sulla base dei criteri di selezione riportati nella seguente tabella:

Punteggio Valore | Punteggio
Descrizione il Condizione | (V) max [a*V)
Immediats cantizrabilita del progetto (es. progetto na 0 0
gia prowvisto di tutie Iz autorizzazioni & concession 20 :
; & 1 20
eventualments necsssaris
Presenza di una quots di partecipazione finanziaria na o [#]
da parte del rchiedente (1 punto per ogni 1% di 30 ¥ i
cofinanziamento) o 1
Impiego di standard costruttivi migliorativi in no [1] 0
termini funzionali e ambientali con particolare 30 4 3 3
atienzione 3 esigenze portatori di handicap
no (i} a
Soggetto pubblico aggregato n =
i 20
100

la soglia minima di punteggio per |'ammissibilita dei progetti & pari a 30 punti.
Importi e aliquote di sostegno
Importo pubblico complessivo: € 250.000
Investimento massimo ammissibile € 250.000
Aliquota di sostegno: 100%
[Rischi inerenti I'attuazione
Vedasi Allegato “Rischi inerenti I"attuazione delle Azioni del PAL”
Misure di attenuazione
Vedasi Allegato “Misure di attenuazione delle Azioni del PAL™

izione delle compatibilita delle operazioni proposte con il quadro normativo dei Fondi
e con gli aiuti di stato
"intervento & compatibile con il quadro normativo dei Fondi SIE in particolare con I'Art. 20,
aragrafo 1, lett. e) 2 e 3 del Reg. (UE) n. 1305/2013. L'intervento & realizzato dalle
ministrazioni comunali ovvero da operatore che svolge attivita di tipo non economico, per finalita
ubbliche e senza scopi di lucro. Pertanto. il sostegno non costituisce aiuti di stato ai sensi dell’Ant.
107 del TFUE.
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i e dei target misurabili per le realizzazioni e i risultati, espressi in termini qualitati
quantitativi:

Indicatori di realizzazione:

- Interventi di ripristino e allestimento di edifici pubblici: 1

- Numero di laboratori esperienziali comuni per turisti: 2
Indicatori di risultato:
Gli indicatori di risultato per tutti gli interventi proposti fanno riferimento alle disposizioni
normative del lead-fund FEASR (cfr. Reg. UE n.8082014 — Allegato IV):
- R23 Percentuale di popolazione rurale che beneficia di migliori servizi/infrastrutture: 0,8%
- R24 Posti di lavoro creati nell’ambito dei progetti finanziati (Leader): 2

5.2 Eventuale Complementarieta con la PAC e PCP ed integrazione con le strategie sviluppate
sul territorio e attivate da altre politiche comunitarie, nazionali e regionali

Il PAL risulta complementare con la PAC con Ia PCP e si integra con le strategie sviluppate sui
territori ed attivate da altre politiche comunitarie, nazionali e regionali. Il quadro di riferimento per
la programmazione FESR, FSE, FEAMP ¢ FEASR ¢ I’Accordo di Partenariato che definisce, a
livello strategico meccanismi di partecipazione tra Fondi. La complementarietd e coerenza dei
Fondi ¢ garantita dal GAL che attraverso le azioni attivate dal proprio PAL vuole assicurare la
massima integrazione della strategia e degli obiettivi specifici ai diversi POR, per concorrere al
raggiungimento degli obiettivi di Europa 2020. In primo luogo emerge che Iintegrazione e la
complementarieta tra la politica di sviluppo rurale e le politiche di sviluppo regionale & fondata su
regole comuni (Reg.1303/2013). In base a questo regolamento, il FEASR ¢é ricondotto all’interno di
un Quadro Strategico Comune, unitamente ai Fondi strutturali FESR ¢ FSE ed al Fondo per la Pesca
(FEAMP), che tende a tradurre in obiettivi integrati le prioritd indicate nella strategia Europa 2020
(crescita intelligente, sostenibile, inclusiva).

Per quanto specificamente attiene la politica comunitaria per lo Sviluppo rurale 2014-2020 ¢ quindi
il PAL occorre dire che lo stesso tende a perseguire complementariamente al Primo Pilastro PAC ¢
agli obiettivi dei Fondi strutturali, tre obiettivi principali (Reg. 1305/2013 — articolo 4):

stimolare la competitivita del settore agricolo:

garantire la gestione sostenibile delle risorse naturali e I'azione per il clima;

realizzare uno sviluppo territoriale equilibrato delle economie e comunita rurali, compresi la
creazione ¢ il mantenimento di posti di lavoro.

Gli obiettivi di cui sopra si articolano nelle sei priorita descritte nel paragrafo 3.3. Si riporta, inoltre,
riepilogo contenente le complementarieta con la strategia plurifondo del PO PUGLIA FESR-FSE
2014-2020 ma anche con le strategie EUSAIR nonché i programmi a gestione diretta della
Commissione europea (LIFE, COSME 2014-2020. ecc.) nonché la cooperazione temitoriale
europea. Con specifico riferimento all’integrazione tra FESR-FSE e FEASR, il GAL opera in
maniera sinergica, diversificando il target di riferimento degli interventi.

Lt et

Tabella sintesi
PAL GAL Magna Grecia Fondi SIE e programmi comunitari

FEASR interviene sui seguenti OT: OT2, OT3, | 1 FESR si concenira su tutti gli OT ad eccezione
OT6, OT7, OTS, OT9, perseguendo gli obiettivi di | dell’OT 8 e dell’OT 11, il FSE si concentra sugli OT
Europa 2020 con specifico riferimento allo | 8,9, 10 e 11, sostenendo I'intervento del FESR per il
sviluppo rurale. conseguimento anche degli altri risultati.

Tra gli interventi del FEASR. quelli volti a favorire | Assi 3-4—5—6—8 del POR

lo sviluppo del settore agricolo e la diversificazione | Si ricorda che il FESR non pud finanziare la
delle attivita. I'avvio di nuove attivita da parte di | produzione primaria di  prodotti  compresi
PMI agricole ed extra agricole, il trasferimento di | nell'allegato | del Trattato. 11 POR pud finanziare la
conoscenze per |'accrescimento delle competenze | trasformazione primana e la commercializzazione di
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degli operaton locahi prodotti che a seguito di tale trasformazione sono
ancora inclusi nell'allegato | del trattato, di cui alle
divisioni “10" ed “117 della Classificazione delle
Attivitd economiche ATECO 2007, a condizione che
1 seftori interessati non stano inclusi nei Programmi
regionali del FEASR™.

Rispetto alle attivita di wvalorizzazione del | Gli Assi 8 e 9 del POR integrano gli interventi per la

patrimonio naturale e culturale, il FEASR si | crescita inclusiva e |"offerta dei servizi di base nelle

focalizza nelle arre rurali sui servizi di base nonché | aree rurali inseriti nel PSR.

sul sostegno alla fruibilita dei beni.

Con riferimento ai programmi di Cooperazione Territoriale Europea 2014-2020 che interessano la
Puglia (“Adriatico-lonico™, “ltalia-Croazia”, “Mediterranco™, “Interreg Europe™. “Grecia-ltalia™,
IPA II “ltalia - Albania - Montenegro”, CBC ENI “Mediterraneo™. “ESPON™ e “URBACT™) si
trovano complementarieta negli Assi “Gestione integrata dell’ambiente/Risorse naturali e culturali™,
“Innovazione e competitivita PMI™ che si trovano seppur declinati in maniera diversa in tutti i
programmi. Per gli interventi finalizzati a realizzare le sinergie tra fondi SIE e i programmi
comunitari di tipo diretto si riassumono nella tabella seguente gli obiettivi principali che possono
trovare coordinamento e connessione con il PAL:

FPROGRADMDMI OBIETTIVI
Incrementane la competitivita delle PMI sui mercati, anche internazionali, sostenendo
COSME l'accesso ai finanziamenti, attraverso 'uso degli strumenti finanziari, ed

incoraggiando la cultura imprenditoriale, inclusa la creazione di nuove imprese da
parte di giovani e donne.

Horizon 2020

Rappresenta una fondamentale integrazione degli interventi programmati nell’ambito
dell’Asse 1. poiché riunisce tutti gli investimenti dellUE per la Ricerca e
I'Innovazione. Il programma si propone di individuare potenziali centri di eccellenza
nelle regioni meno sviluppate e offrire loro consulenza e sostegno per ammodemare
infrastrutture ¢ attrezzature,

Life

Coninbuire al conseguimento dei risultati attesi in tema di cambiamenti climatici e
gestione delle risorse, grazie alla creazione di un nuovo sottoprogramma per |"azione
in campo climatico in aggiunta a quello per I'ambiente e alla possibilita di attuare
“progetii integrati” in grado di mobilitare ulteriori fondi a livello europeo, nazionale o
privato per conseguire obiettivi in materia di ambiente o clima.

Programma Europeo
per I'Occupazione e
I'lnnovazione
sociale (EaSI)

Occupazione e solidarietd sociale, rete di servizi per I'impiego e la mobilita
professionale, microfinanza e imprenditoria sociale, sostegno finanziario alla
realizzazione degli obiettivi dell’Unione in materia di occupazione, politica sociale e
inclusione.

Fondo Asilo
Migmzione e
Integrazione

Sostenere interventi diretti all’accupabilita degli immigrati e all’integrazione sociale e
alla prima accoglienza successiva alla fase di emergenza, per promuovere
I"inclusione sociale, I'esercizio dei diritti sociali sul territorio regionale e primo tra
tutti I’accesso a condizioni di vita dignitose

Erasmus + 2020

Integrazione degli interventi regionali a favore dell’occupabilita, dell’innalzamento
dell’istruzione superiore, della formazione continua e della mobilitd internazionale
dei giovani. garantendo opportunitd di apprendimento per i singoli, cooperazione per
I'innovazione ¢ lo scambio di buone pratiche tra i sistemi formativi, partnership tra
istituti di istruzione e imprese, sostegno alla riforma delle politiche e ai metodi di
coordinamento nei settort dellistruzione, della formazione e della gioventi

Europa creativa
2020

Rafforzare I"occupabiliti di singoli operatori culturali, come previsto dall’Asse 8, il {
programma sostiene il cinema e i settori culturali e creativi, permettendo loro di
contribuire maggiormente all'occupazione e allo sviluppo

Dintti e Cittadinanza
20142020

Promuove le azioni in merito ai difni fondamentali e alla cittadinanza
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Programma salute
per la crescita 2020

Sviluppare i sistemi sanitari innovativi e sostenibili ¢ a sostenere |"accesso dei
cittadini ad un’assistenza sanitaria migliore e piu sicura

5.3 Piano finanziario per le misure 19.2 e 19.4 compreso la dotazione per ciascun fondo Ue
inferessato, descritta per intervento, misura, sottomisura e tipologia di operazione, per fonte
di finanziamento (FEASR, FEAMP)
Piano Finanziario Misure 19.2

Forh
- T SE fes.
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. Fiuanone Sms'en |-FEAN,
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Piano Finanziario Misure 19.4

Pagina | 70/93

4-2020 analiti
Descrizione T anno 2017 Totale dal 20017
misura ; Interventi ( ) anno 2018 | anno 2019 | anme 2020 12020
Spese per il personale €34250,00 | € 137.00000 | € 137.00000 | € 137.00000 | € 445.250,00
Consulenze specalistiche € 1000000 | £ 1600000 | € 1600000 | € 1600000 € 33.000,00
Spese comenh (utenze vane, materal di g % .
. fitto sede) 425000 | € 1000000 | € 10.00000 | € 10 000.00 € 34 750,00
Acqunsto o nokegm amedt, mecchine od
19.4 Costidi attrerzature per uffich, stnemenn ES00000 | €2000000 | €500000 € 2000 00 € 32 000, (i)
Eestione informatici
Partecipazione a seminant. comvegmie | ¢y sonp0 | £420000 | €420000 | €420000 | €1410000
Omeri assicurativi, spese bancane . . _ .
5 .“ Lo £ £ 4.600,00 £ 4 800,00 € 4.600,00 € 4 5K, 00 E 1820000
Totale cost i gestione €50.600,00 | € 19180000 | € 17680000 | € 17380000 | € 60200000
Descrizinne = Totale dal 2017
misura : Interventi anno 2017 | anno 2018 | anno 2019 | anmo 2020 a12020
Amnom ¢ ammarione ¢ senabilizzanons
deghi opermion potenziabnente intenessan
allzmeurione delle operamion previste dal | - :
PAL ; he ol detinizione del £ 1000000 | € 2000000 £ 000,00 € . 0NN, 0 £ 42 000, ()
contenin operativo 2 alla
implementazions delle sesse
Realorarnione di convegny, senunan od e & 3 . =
ke - i ubibliche £ 2.0040,0d £ 2000000 £ 2000 0 £ 2000 00 £ .00 00
Formanone di responsabili ed addetn
allesecunone dells stategm di sviluppo € 2 000 00 € 20000, 00 €2 000,00 € 2 00,0 € & 00000
locale
Consulenze speciabistiche E300000 | € 200000 | € 1200000 | € 1200000 £ 39.000,00
Costi Nolegei anrezzature, locali & spari 200000 | E400000 | £200000 | €200000 € 10.000,00
1.4
Animazione Predizposizione & un prano coordmsn i
azion mformative promoriosali sulle
afsvitd svolte ¢ sulle oppertunita offere
dalfarea ¢ dal Prano di Azione Locale
mvohn ad operaton esterni, 3 potenziali
nenisti, alla popolaions {produsions ¢
diffusione mazriale divulgativo, E€2530000 | £41.90000 | €41.90000 | €41.900.00 £ 15100000
rmlrranons e agiomamento siti mmlemet
da GAL, pubbhcizranone det bandi =
mformare target differenman dii opemion
e a promuovere e nsorse dell'ares nel suo
complessn)
Totale costi animazione €4430000 | €81900.00 | €46590000 | €65.500,00 € 25800000
Totale Mizura 19.4 {costi di gestione ~ animazione) € 103.900.00 | € 273.700.00 | € 242.T00.00 | € 23970000 | € S50.000,00
5.4 Piano finanziario complessivo per anno
Pianificazrione finanriaria indicativa per anno. Spesa pubblica {competenza. Valori in €)
550 GAL MAGNA GRECIA - Planificarione finanziaria indicativa per anno. Spesa pubblica {[competznza. Valori in €)
Sottomisura 2017 08 019 2020 Totake
19.2 € 33B387.00 € 1.329.T15.00 € 1537654500 E 1595.350,00 € 3.430.000,00
154 £ 103.500.00 € 273.700.00 € MLT00,00 € I35.700,00 € B60.000,00
Totale 551 € 442.287,00 £ 1.603.418,00 € 1.815.245,00 € 435.050,00 € 4.300.000,00
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6. Modalita di gestione e sistema organizzativo

6.1 Descrizione delle modalita di gestione e sorveglianza delle strategie dimostrando la

capacita del GAL di attuarla e delle modalita specifiche di valutazione con indicazione delle

risorse finanziarie destinate alle risorse umane in relazione alle attivita descritie e agli output

indicati.

La Strategia di Sviluppo Locale del GAL Magna Grecia sard attuata e gestita da una struttura

organizzativa che assicuri una lunga esperienza nella gestione dei contributi pubblici, ed in

particolare nella gestione dei Programmi di Sviluppo Rurale - Fondi FEASR - approccio LEADER.

Per una efficiente ed efficace attuazione della SSL e del relativo PAL 2014-2020 e per il corretto

funzionamento tecnico amministrativo del GAL, lo Statuto del GAL prevede e disciplina i seguenti

organi: Assemblea dei Soci. Consiglio di Amministrazione. Presidente. Organo di controllo

(Collegio sindacale o Revisore unico).

Le funzioni di indirizzo e supervisione sono demandate all’Assemblea dei Soci ¢ al Consiglio di

Amministrazione. L Assemblea dei soci decide sulle materie riservate alla sua competenza dalla

legge, dallo statuto sociale nonché sugli argomenti che il consiglio di amministrazione sottopone

alla sua approvazione: in ogni caso sono riservate alla competenza dell’assemblea:

1) 'approvazione del bilancio e la destinazione degli eventuali avanzi di gestione;

2) la nomina e la revoca degli amministratori;

3) la nomina e la revoca dei sindaci e del Presidente del Collegio Sindacale;

4) le modificazioni dello statuto societario:

5) I'approvazione dei regolamenti interni del Gal;

6) la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modificazione dell'oggetto

sociale o una nilevante modificazione dei diritti dei soci;

L’Assemblea dei soci. inoltre. approva la Strategia di Sviluppo Locale e il Piano di Azione Locale

(PAL).

11 Consiglio di Amministrazione svolge le seguenti funzioni:

- approva le modalita di gestione e d'attuazione del Piano di Azione Locale e i relativi progetti. ne
propone le modifiche e ne valuta lo stato di attuazione e i risultati;

- approva eventuali ulteriori afti regolamentari ritenuti necessari per la corretta ed efficace
attuazione della SSL;

- approva eventuali variazioni/rimodulazioni al Piano Finanziario del PAL 2014/2020;

- approva i progetti esecutivi per I"attuazione della SSL ed eventuali ulteriori progetti da candidare
a finanziamenti pubblici o privati;

- approva lo schema di bandi ed avvisi pubblici;

- valuta e controlla la corretta applicazione dell”attuazione della SSL;

- nomina i componenti delle commissioni giudicatrici per la selezione di progetti candidati al
finanziamento. del personale e di offerte tecniche nell’ambito di gare di appalto;
approva gh esiti istruttori nelle procedure per la selezione di progetti candidati al finanziamento,
del personale e di offerte nell’ambito di gare di appalto:

- approva la concessione di eventuali varianti e proroghe a progetti oggetto di finanziamento:

- valuta il rendimento del personale ed applica eventuali provvedimenti disciplinari;

- conferisce al personale eventuali incarichi specifici.

Il Consiglio di Amministrazione, con apposita delibera nella quale si definiscono i tempi e le

modalitd. pud delegare una o pil funzioni di propria competenza al Presidente ovvero uno o pit

consiglieri ovvero una o pia unita di personale.

Il Presidente oltre alla rappresentanza legale ed istituzionale del GAL verso i soggetti esterni, cura i

contatti con i soci, fomisce indirizzi e raccomandazioni al Direttore per la corretta attuazione delle
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decisioni del Consiglio, firma i provvedimenti di concessione degli aiuti ai hcneﬁmm, firma le
domande di aiuto, le domande di pagamento e di variante alla Regione per i programmi e progetti a
regia GAL.
La struttura tecnica-operativa sara composta dalle seguenti aree funzionali: Area Direzionale. Area

Amministrativa ¢ Finanziaria. ’Area Monitoraggio Controllo e Valumazione e infine Area
Animazione e segreteria, ¢ comprenderd la figura di un direttore tecnico. affiancato da un
responsabile amministrativo finanziario (RAF), un animatore addetto ancheal monitoraggio e
controllo, un animatore addetto anche alla segreteria..

L area Direzionale ospita funzioni decisionali, di coordinamento generale e rappresentanza tecnica.
In quest’area opera il direttore tecnico che ha responsabilita di iniziativa, di direzione esecutiva e
con autonomia operativa sulla base di strategie, indirizzi ¢ programmi definiti dal partenariato e
dagli orgam amministrativi.

L'area Amministrativa e Finanziaria ospita la segreteria tecnica amministrativa del GAL e il
sistema di gestione, registrazioni e controllo amministrativo-finanziario-contabile, di
coordinamento, valutazione. servizi per l'istrutioria dei progetti. In questa area operano il RAF
(responsabile della comretta € puntuale tenuta della situazione contabile e finanziana inclusa la
rendicontazione dei progetti) supportato dall’animatore addetto alla segreteria organizzativa. |
responsabili incaricati sono altresi preposti alla verifica della legittimita e conformita alla normativa
degli atti posti in essere ed assicurano il corretto rapporto e flusso di informazioni e documenti con
I’organismo pagatore AGEA. Rappresenta il gruppo di lavoro che attua la gestione amministrativa e
finanziaria dell’attivitd del GAL e delle politiche attuate con il PAL con funzione di assicurare la
coesione operativa con i vari organi del GAL.

La contabilita fiscale e tributaria, ivi comprese le denunce periodiche. nonché tutti gli adempimenti
previsti dalle norme vigenti anche per l'amministrazione del personale, viene affidata a
professionisti esterni iscritti nei relativi Albi e/o Ordini professionali.

Nell"area tecnica confluiscono le attivita di verifica e d’attuazione; 1"assistenza nella valutazione dei
progetti: I'istruttoria dei progetti e ["acceritamento di regolare esecuzione: la gestione del sistema
informativo e delle relative azioni di pubblicizzazione; i rapporti di valutazione; il supporto alle
azioni di cooperazione transnazionale: il supporto alle attivitd di animazione. Quest’area impegna
tutto lo staff e possono anche operare consulenti esterni esperti di settore.

L'area Monitoraggio. Controllo e Valutazione svolge un ruolo consultivo e di controllo sulla
legittimita e legalita delle procedure di attuazione del PAL e lavora in stretto contatto con il
responsabile amministrativo, & responsabile delle procedure connesse alla trasmissione degli elenchi
di liquidazione allorganismo pagatore per quanto concerne le domande di pagamento da parte dei
beneficiari selezionati dal GAL mediante procedura a bando. In particolare in quest’area
confluiscono le attivita di verifica e d'attuazione. |'assistenza nella valutazione dei progett,
Pistruttoria dei progetti e I"accertamento di regolare esecuzione, la gestione del sistema informativo
(SIAN), i rapporti di valutazione, il supporto alle azioni di cooperazione transnazionale, il supporto
alle attivitd di animazione.

L’area Animazione si occupa della attuazione del piano di azioni informative/promozionali sulle
attivita svolte dal GAL, delle opportunita offerte e dal PAL. il tutto rivolto ad operatori esterni. a
potenziali turisti, alla popolazione. Ospita il sistema di gestione operativa dell’animazione che si
articola in due differenti tipologie di attivita: la prima consiste nelle attivita di sensibilizzazione di
potenziali beneficiari delle misure e sottomisura/intervento attivate dal GAL per la partecipazione ai
Bandi ¢ attivitd di informazione e divulgazione della strategia del PAL (pubblicizzazione e
disseminazione dei risultati); la seconda consiste nello svolgimento di attivita di consultazione e
informazione della popolazione locale e nell'implementazione e attuazione del Piano di
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Comunicazione del GAL inteso come attivita di animazione sul territorio, organizzazione e gestione
di eventi, fiere, aziom di marketing termitoriale, efc.
Con riferimento alla gestione delle spese dei progetti che saranno approvati nell’ambito della SSL,
il GAL Magna Grecia si baserd sulle prescrizioni contenute nei regolamenti di riferimento
dell’attuale programmazione 2014-2020 (Linee guida sull’ammissibilitd delle spese relative allo
sviluppo rurale 2014-2020 — Ministero Politiche Agricole Feb. 2016), nonché sulle disposizioni
specifiche dell” Autorita di Gestione del PSR Puglia e di AGEA.
Risorse umane qualificate e quantificate
La struttura organizzativa del GAL sara composta da figure professionali altamente qualificate sotto
tutti i profili (amministrativo, tecnico, logistico e organizzativo) nell’utilizzo dei fondi pubblici. ed
in particolare nella gestione dei Programmi di Sviluppo Rurale - Fondi FEASR - approccio
LEADER. tali da garantire il rispetto e I'efficienza delle funzioni da svolgere. In particolare tali
figure eserciteranno un ruclo di impulso operativo e di supporto organizzativo avanzando
suggerimenti ed esprimeranno pareri su problematiche concernenti il funzionamento del GAL,
I'ambiente di lavoro, la formazione professionale degli addenti alle varie fasi di attuazione del PAL,
I"innovazione tecnologica per il conseguimento degli obiettivi di trasparenza, efficacia ed efficienza
di gestione.
La qualificazione del personale sard garantita dalla relativa selezione con procedura ad evidenza
pubblica per titoli e colloqui (valutazione comparativa dei curricula vitae e colloqui per
verificare la conoscenza dei Programmi Comunitari e delle conoscenze informatiche sugli
applicativi previsti per I'espletamento delle attivita connesse al Piano di Azione). Inoltre, al
fine di garantire massima efficienza operativa, nella selezione delle risorse umane si terra conto
dell'esperienza svolta nella precedente programmazione PSR 2007-2013 — Fondi FEASR -
Approccio Leader.
Per evitare conflitti di interesse i componenti della struttura organizzativa non potranno essere
selezionati tra 1 componenti degli organi decisionali o tra i soggetti della base societana.
Le figure professionali di base per la gestione ¢ attuazione delle attivita del PAL, come previste dal
bando pubblico - BURP n. 09 del 19/01/2017 - saranno: il Direttore Tecnico. il Responsabile
Amministrativo e Finanziario. |"Animatore addetto ancheal monitoraggio e controllo. I Animatore
addetto _anche alla segreteria organizzativa. Tali figure potranno essere affiancate da altre
compelenze specifiche al fine di ottimizzare e migliorare 1'attuazione delle attivita del PAL. nel
rispetto della sostenibilita finanziaria. Le figure professionali previste. come riportate di seguito in
tabella, saranno le seguenti:

Tabella 6.1. - Figure professionali GAL Magna Grecia

FIGLURE

PROFESSIONALIT REQUISITI / MANSIONT

deve essere in possesso di laurea. ed avere elevata e documentata esperienza, almeno
quinquennale, nel campo della programmazione e della gestione di interventi integran e di
interventi cofinanziati con fondi comunitari, nonché adeguata conoscenza della disciplina
che regola I'utilizzo delle risorse finanziarie di carattere comunitario. Come individuato
dallo Statuto e dal Regolamento interno, il direttore effettua il controllo di gestione sulle
Il direttore | attivita del GAL, sovrintende alla struttura organizzativa e coordina le risorse umane,

tecnico assicura una sana ed efficiente gestione della strategia e, a tal fine, adotta gli strumenti di
monitoraggio, necessari a rilevare eventuali criticita nell’attuazione del PAL al fine di poter
porre in essere immediatamente azioni comettive, coordina la valutazione della strategia. Il
diretiore tecmico & responsabile dell’attivitd di informazione e comunicazione che sara
realizzata con il supporio degh amimatori. Il direttore tecnico, nella nipartizione delle
funzioni e nell’assegnazione dei compiti. adottera opportuni atii al fine di prevenire
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I'insorgere di conflitti di interesse, incompatibilita e sovrapposizioni di funzioni, cosi come
disciplinato dal Regolamento interno

Il RAF

gerarchicamente subordinato al direttore, deve essere in possesso di laurea con comprovata
conoscenza ed espenienza. almeno quinquennale, nell’ambito delle procedure connesse alla
gestione ¢i fondi pubblici PSR — LEADER, e conoscenza della disciplina che regola la
gestione delle risorse finanziarie comunitarie. Tra le diverse attivitd di sua competenza.
individuate dal Regolamento interno. il RAF provvede alla gestione delle amivita
amministrative, di rendicontazione,, alla supervisione e al controllo di legittimita formale e
di regolarita procedurale di tutti gli atti del GAL: alla predisposizione (con il supporio
dell’animatore addetto alla segreteria) di tutti gli atti amministrativi necessari al regolare
svolgimento delle attivitd (bandi, procedure per |'acquisto di beni e servizi. etc)) da
sottoporre all’approvazione del Diretiore tecnico e del CdA; gestisce i rapporii con
I'organismo pagatore AGEA e la Regione Puglia per quanto concerne i flussi finanziari
relativi all’attuazione del PAL. I RAF, unitamente al Direttore tecnico ¢ allanimatore
addetto al monitoraggio e valutazione, svolge tutte le attivita relative al controllo,
monitoraggio ¢ valutazione della sirategia.

L’animatore
addetto alla
segreteria

deve essere in possesso di laurea con comprovata conoscenza della disciplina che regola la
gestione delle risorse finanziarie comunitarie, della compliance normativa aziendale, nonché
comprovata esperienza, almeno triennale. nell’ambito delle procedurs connesse alla gestione
di fondi pubblici PSR - LEADER, nelle funzioni di animazione e segreferia organizzativa .
Swolge attivitd di animazione, informazione, comunicazione ¢ sensibilizzazione a favore di
tutti 1 soggetti pubblici e privati, potenziali benefician delle azioni previste dal PAL:
organizza eventi/incontri/convegni nell’ambito delle attivita di propria competenza e delle
finalita prescritte dal PAL; si occupa delle attivita di comunicazione e della rilevazione di
dati e informazioni wtili ai fini di implementare il sistema di monitoraggio e la banca dati del
GAL, supporta la partecipazione attiva alle reti ed ai progetti di cooperazione con alire aree
sia a livello interterritoriale che transnazionale. Tale figura, in supporto al Direttore tecnico e
al RAF, olire alle funzioni di animatore, svolge tutte quelle attivitd di segreteria necessaric a
consentire il regolare funzionamento della struttura e il rispetto della normativa di setiore;
assicura il flusso delle comunicazioni interne ed esterne della societd. gestisce i rapporti con
il pubblico, si eccupa della organizzazione e gestione degli archivi. Collabora alle attivita di
moenitoraggio. rendicontazione e controllo delle attivita a supporto degli organi del GAL.

L’animatore
addetto al
monitoraggi
oe
valutazione

deve essere in possesso di laurea con comprovata esperienza, almeno triennale, nell attivita
di monitoraggio procedurale, fisico e finanzianio degli interventi pubblici PSR - LEADER,
nonché nelle procedure per il monitoraggio finanziario della spesa. attraverso I"utilizzo di
specifici sistemi informativi (SIAN) e di specifici applicativi. Tale figura, in supporto al
Diirettore tecnico € al RAF, oltre alle funzioni di animatore, raccoglie mensilmente tutie le
mformazioni relative allo stato di avanzamento procedurale, fisico e finanziario deghi
interventi finanziati dal GAL, utilizzande gl strumenti di rilevazione elaborati da Diretiore
tecnico e inserendo 1 dati in un apposito sistema informativo di archiviazione. Nelle Misure a
bando cura le istruttorie sulle domande di pagamento e la redazione degli elenchi di
pagamento e, verificata la correttezza e completezza dell'istruttoria. previa consultazione del
Direttore tecnico, ne trasmette I'elenco all’organismo pagatore AGEA. In stretto raccordo
con le attvita di monitoraggio e controllo. svolge anche amivita di valutazione della
sirategia.

La qualificazione del personale & garantita dalla relativa selezione con procedura ad evidenza
pubblica per titoli e colloguio (valutazione dei curricula vitae e colloguio tecnico).

Inoltre, il Direttore tecnico sulla base dei fabbisogni formativi che emergeranno nel corso
dell’attuazione della strategia elaborerd un piano formativo personalizzato al fine di assicurare una
gestione sana, corretta ed efficace del PAL. La formazione sara realizzata da docenti qualificati o

E
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esperti di settore selezionati secondo criteri di professionaliti ed esperienza sulla base delie
esigenze formative rilevate dal Direttore.
L attivita formativa potrd riguardare tutti gli aspetti connessi all’attuazione del PAL: redazione dei
bandi, procedure di monitoraggio e rendicontazione, la gestione amministrativo, economico-
finanziaria del PAL. le attivita di rimodulazione del progetto e del relativo piano finanziario. la
certificazione delle spese e i sistemi di monitoraggio. Saranno previste altre attivita specifiche per la
formazione degli animatori.
Le risorse finanziarie destinate al personale (Direttore tecnico, RAF, animatore addetto alla
segretena. , animatore addetto al monitoraggio ¢ valutazione, . sulla base delle attivita da svolgere e
degli output precedentemente indicati sono di seguito riportati:
- Direttore tecnico, euro 45.000.00 annui (rapporto full-time);

- Responsabile Amministrativo e Finanziario, euro 38.000,00 annui (rapporto full-time);

Animatore addetto alla segreteria. euro 27.000,00 annui (rapporto full-time);
- Animatore addetto al monitoraggio e valutazione, euro 27.00,00 annui (rapporto full-time});

Considerate le risorse destinate alla gestione e animarione indicate nel piano finanziario, si
ritengono le stesse sufficienti e congrue rispetto alle attivita e output indicati.

Si riporia di seguito il potenziale Organigramma del GAL Magna Grecia nel quale sono individuati
e definiti i processi decisionali, i ruoli e le responsabilita dei soggetti coinvolti.

Il Consiglio di Amministrazione, nell’ambito dell’attivitd di gestione e di attuazione del Piano e
degli interventi a Regia Diretta del GAL, su fabbisogni specifici., potra affidare incarichi
professionali e appalti di servizi a singoli consulenti, a societd o ad aziende di comprovata
esperienza in campo tecnico / amministrativo, iscritti presso un apposita elenco/short list del GAL,
determinando preventivamente la durata, ["oggetto e il compenso della collaborazione nel rispetto
delle norme comunitarie. nazionali e regionali. | relativi onorari sono determinati in base alle ore
e/o giomate di lavoro, in funzione delle mansioni svolte e comunque tenendo conto del piano
finanzianio del GAL. Nel caso di prestazioni libero professionali che prevedano un impegno
temporalmente determinato (inferiore a 600 ore/anno), il costo massimo ammissibile sara calcolato
in proporzione al numero di ore lavorate considerando fino ad un massimo di 50.00 euro/ora per
prestazioni di particolari complessita. Gli incarichi esterni sono conferiti nei modi e nei termini
della normativa vigente prevista per I’evidenza pubblica.

Loy Fatzzem
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Tabella 6.2 — Organigramma struttura Gal Magna Grecia

Aysemisien ded so
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Aripoticabuli
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3l mositorsggts ¢
valwTions

Sulla base di quanto sopra riportato, si ritiene che le risorse umane previste, siano adeguate sia in
termini qualitativi che quantitativi per la gestione delle attivita del PAL.
Le nsorse umane saranno impiegate con contratto di lavoro subordinato secondo il contratto
collettivo nazionale per il settore di appartenenza oppure, in alternativa, secondo prestazione libero
professionali.
Nellambito della struttura tecnica/operativa tulli i soggetti sono incaricati di mansioni di carattere
trasversale, funzionali alla realizzazione del Piano nel suo complesso.
E inoltre previsto il supporto di tecnici esterni per la valutazione di merito delle candidature
avanzate da soggetti privaii e pubblici e per i controlli amministrativi e i collaudi degli interventi
realizzati.
Il direttore tecnico nella ripartizione delle funzioni e dei compiti evitera I'insorgere di conflitti di
interesse, incompatibilitd e sovrapposizioni di funzioni, cosi come previsto nel Regolamento di
funzionamento interno.
L attivita del GAL si basera sui seguenti principi:

e autonomia operativa, funzionalitd ed economicita di gestione;

* professionalita e responsabilita dei dipendenti e dei collaboratori;

s trasparenza nell’azione amministrativa.
L organizzazione del GAL sara orientata ad assicurare una sana e corretta gestione amministrativa e
finanziaria del PAL. A tal fine il GAL dedichera particolare attenzione all’efficienza ed efficacia
della spesa nell’attuazione del Piano e all’utilizzo di procedure eque e trasparenti.
La struttura organizzativa gestionale ¢ sostenibile dal punto di vista finanziario per tutta la durata
del periodo di attuazione della strategia (2017-2020). considerato che le disponibilita finanziarie
destinate alle risorse umane sono sufficienti e ripartite in modo corretto rispetto alle attivita descritte
ed agli output indicati nel Piano di Azione Locale, nel rispetto dei limiti stabiliti dal Bando pubblico
pubblicato sul BURP n. 09 del 19/01/2017 e ss.mm.ii., cosi come viene evidenziato nel Piano
finanziario e nel prospetto dei costi del personale di seguito riportati:

.
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Tabella 6.3 - Piano finanziario PAL 2014-2020 analitico costi di gestione ¢ animazione per anno (max 20% del
contributo complessivo Fondo FEASR della SSL)

Misura

e

m7

ms

me

Totale

19.4.A4

COSTI DI GESTHONE:

spese per il personale, consulenze
specialistiche, utenzs vane. matenale di
consuma, fitlo sede, soquesto nolegzio
amedi, mecchine e attrerzanme per uffici,
struments mibmmanci, cost legan al
monitoreggio e valutazione dells srategia,
di cu alls fertera g) dellan. 34 (3) Rep.
LE 13032013, oneri assicurlivi, spese
bancane ¢ Bdsjussiom, va non
recuperabile, parteciparione & scominan
coovegnl ¢ workshop

€ 59,600 00

€ 191.500,00

£ 176.800,00

€ 173.500,00

€ &2 000,00

19.4B

COSTT DI ANINAZIONE:

Amnoni di animarions e sensibilizzazion:
degh operaton potenralmenie menessati
affatrearione delle operazion: previste dal
PAL propedevtiche alla defimnone del
contenuio operativo o alla
mmplementanione delle stesse.
realrrarione di convegni semman ¢ alire
mamfestarion pobbliche, consulenze
specinhistiche, nolo anrezzanre, Tocali &
span, predisposizions di un piano
coprdinato di anom
infermative’primosonall sulle attivita
svplte ¢ sulle opportunita offerte dall’area
& dal Piaswo di azione locale nvolio ad
operalin «2tem, 3 polenrah wmsn, alls
popolanone (produrione ¢ diffesione
materiale dovulgatve, realizmnone ¢
AEFInMmameTn 53t imernet del Gal,
pubbliczrazions dei bandi & delle
minative, arioni mirnte volie ad informane
target differenriat di operatorn ¢
promusvere Je rsorse dellares nel suo
complesso)

€ 44.300,00

€ B 1.900.00

£ 6:3.500.00

£ 63.900,00

E 25800000

Totale Misura 19.4

{costi gestione + costi animazione)

€ 10590000

€ 273 TO0.00

€ 242 700,00

€ 239.700.00

€ 860000 00

Tabella 6.4 - Prospetto dei costi del personale

Dipendente
Callaboratore

totale costi
personale 2017

(luglio-
dicembre)

totale costi
personale annoe
2018

totale costi
personale annuo
019

totale costi
personale
annoo 2020

Totale costi del
personale dal 2617 al
2020

Direttore tecnico

€ 11250,00

€ 45,000,00

€ 45000, 00

£ 45.000.00

€ 146.250.00

€ 950000

€ 38.000,00

€ 35.000,00

€ 38.000,00

€ 123 500.00

E 6.730,00

£ 27.000,00

€ 27 000,00

EX7.000,00

€87.730,00

Anmimatare sddetto al
moniloraggio ¢ valutarione

€6.750.00

€ 27.000.00

€ 27.000,00

£27.000,00

€ §7 750,00

TOTALE COSTO PERSONALE

ANNLO i G340

€ 137.000,00

€ 1370400, 00

€ 137, (80, D)

£ H45.250,00

La data del 31 dicembre 2020. che corrisponde in teoria alla fine del ciclo di programmazione 2014-
2020. in base alle regole di esecuzione del bilancio comunitario vigenti, la cosiddetta regola dell’

Fht, Lawd Ltz
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“n+3", potra essere rivista nel corso della Programmazione, laddove necessario, con una
conseguente rimodulazione e/o variante al piano finanziario e pil precisamente alla Sottomisura
19.4 — Costi di Gestione. La struttura organizzativa. nel periodo del disimpegno. sara ridisegnata in
base alle esigenze, nel rispetto della sostenibilita finanziaria.

6.2 Capacita del GAL di attuare la strategia e modalita di sorveglianza
I GAL Magna Grecia, sulla base della strategia individuata, attuerd le azioni ammissibili
nell'ambito delle 6 priorita e focus area individuate dal Reg. 1305/13, coerenti con gli AT scelii ¢ la
propria SSL. con lo scopo di sostenere una politica sociale volta al miglioramento della qualita di
vita della propria area in ottemperanza ai principi ¢ indirizzi definiti anche negli orientamenti
comunitari e nazionali.
I GAL Magna Grecia, attuera il Piano attraverso le seguenti modalita:

- abando;

- arega diretta.
11 Bando pubblico é lo strumento principale per |"attuazione di interventi a ricaduta vasta e diffusa.
ed & comunque vincolante in caso di azioni che costituiscono aiuti di Stato.
La Regia diretta prevede la realizzazione di interventi direttamente da parte del GAL.
Le procedure saranno improntate al principio della sana e corretta gestione finanziaria della
sirategia da parte del GAL. A tal fine il GAL dedichera particolare attenzione all’efficienza della
spesa nell"attuazione del Piano ed all’ utilizzo di procedure eque e trasparenti.
In particolar modo nelle operazioni a bando, indicate nel capitolo 5 che verranno implementate
tramite la pubblicazione di appositi bandi. il GAL selezionera i progetti da finanziare attraverso
procedure ad evidenza pubblica in modo da garantire la massima frasparenza; i bandi per la
selezione verranno resi noti alla cittadinanza attraverso i canali istituzionali previsti per legge.
Di tali procedure verranno altresi contemporaneamente informati gli uffici‘referenti regionali per
quanto di propria competenza.
11 GAL dedichera particolare attenzione alle procedure di valutazione e di selezione dei progetti che
dovranno essere trasparenti, obiettive e ben documentate in modo da consentire la verifica della
validita delle decisioni prese e allo scopo di evitare qualsiasi conflitto di interessi e assicurare la
massima efficienza ed efficacia del PAL ed il valore aggiunto dell"approccio LEADER.
Nel Regolamento interno del GAL sono descritte in maniera dettagliata la struttura e le fasi
procedurali del processo decisionale del GAL per la valutazione e selezione degli interventi.
Per I"attuazione delle misure a regia diretta ovvero per tutte quelle iniziative che saranno poste in
essere direttamente dal GAL nell’ambito delle attivita di gestione ¢ animazione ovvero tramite
I'acquisizione di beni o la realizzazione di lavori/servizi, il GAL provvedera a selezionare gli
operatori economici mediante procedure ad evidenza pubblica come previsto dalla vigente
normativa in materia di appalti (D.Lgs. 50/2016) e dal Regolamento interno.
1 soggetti beneficiari delle misure a regia, partecipanti agli avvisi pubblici di selezione che verranno
indetti o alle gare d’appalto, ed il personale coinvolio nella procedura di selezione non dovranno
trovarsi in condizione di incompatibilita e/o conflitto di interessi.
Il Regolamento intemo prevede |'attuazione congiunta di alcune regole e di una serie di dispositivi
al fine di garantire la massima frasparenza nei processi di selezione e valutazione dei benefician ed
evitare qualsiasi conflitto di interessi.
Nel rispetto della normativa prevista e delle relative procedure di attuazione, il GAL dovra altresi
garantire:
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Le azioni di sensibilizzazione della popolazione e degli operatori locali al fine di rafforzare
la capacitd dei soggetti locali di elaborare e attuare operazioni, anche stimolandone la
capacit di gestione dei progetti;

La promozione ¢ divulgazione del Piano di Azione sul territorio;

L’attuazione, le eventuali modifiche e gli adempimenti previsti dal Piano di Azione;

Il supporto tecnico. Iistruttoria tecnico amministrativa, la valutazione e I'impegno di spesa
relativo agli interventi materiali ed immateriali previsti dal Piano;

Gli accertamenti di regolare esecuzione degli interventi;

1l coordinamento. la supervisione e il controlio di tutte le attivita inserite nel Piano;

Il monitoraggio continuo delle attivita e la rendicontazione della spesa;

Auivitd di valutazione specifiche della strategia di sviluppo locale.

D1 seguito viene illustrato in tabella il processo logico degli interventi a bando e a regia diretta
nonche |'iter procedurale:
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Tabella 6.5 - I processo logico degli interventi a bando
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Tabella 6.6 - Iter Procedurale Attivita a Bando
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Tabella 6.7 - Il processo logico degli interventi 2 Regia Diretta
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Tabella 6.8 - lter procedurale attivitd a Regia Diretta
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Inoltre, allo scopo di garantire un funzionamento intemno imparziale e in linea con gli obiettivi di
una gestione trasparente, il GAL ha intenzione di adeguarsi al D.Lgs. 231/2001 relativo alla
responsabilith amministrativa delle societa e degli Enti.

6.3 Il monitoraggio e la valutazione

Particolare attenzione sard posta dal GAL Magna Grecia nei processi di monitoraggio e valutazione

dei risultati ottenuti nell’attuazione del PAL. nel pieno rispetto e coerenza con la politica

comunitana 2014-2020.

Tra gl obblighi e compiti del GAL previsti dall’art. 34 paragrafo 3, comma g) del Regolamento

1303/2013 nentra quello di “verificare !'attuazione della strategia di sviluppo locale di tipo

partecipativo e delle operazioni finanziate e condurre attivita di valutazione specifiche legate a tale

strategia ™.

Per I'attuazione della strategia di sviluppo locale. il GAL Magna Grecia adotterd un sistema di

monitoraggio e valutazione con |"obiettivo di garantire la realizzazione di una serie di attivita tali

da ottenere le informazioni necessarie a misurare |’attuazione ¢ gli impatti sul territorio del proprio

Piano d'Azione Locale. Attraverso il sistema di monitoraggio ¢ valutazione. il GAL intende

monitorare la corretta allocazione delle risorse finanziarie nonché I'impatto delle azioni realizzate

sul territorio al fine di raggiungere tutti gli obiettivi prefissati nella Strategia. In particolare, il GAL

mira a verificare costantemente se il PAL soddisfa integralmente le esigenze del territorio. se &

necessario attuare miglioramenti ove possibili, se si rendono indispensabili modifiche durante la

fase di attuazione del piano stesso.

Obiettivi specifici del sistema di monitoraggio sono:

- Assicurare I'elevato livello qualitativo delle azioni e dei progetti cofinanziati:

- Garantire che 1 progetti siano completati nel rispetto dei tempi, dei costi e del contributo
CONCesso;

- Controllare che i fondi pubblici siano utilizzati in maniera efficiente/efficace ed i progetti siano
realizzati nella maniera pil economica:

- Verificare nella fase di implementazione il rispetto della coerenza tra i progetti finanziati e gli
obiettivi del PAL complessivo;

- Anticipare ogni possibile rischio e problema connesso alla realizzazione delle azioni del PAL:

- Prevedere dispositivi e meccanismi di intervento correttivi e di nmodulazione tempestivi. in caso
di ritardi nella realizzazione dei progetti e/o altre criticita durante la fase di realizzazione.

Il sistema di monitoraggio e valutazione del PAL 2014-2020 sari articolato nelle seguenti fasi:

* monitoraggio in itinere attraverso il quale si esaminera I’andamento del PAL rispetto ai suoi
obiettivi mediante indicatori di risultato e di impatto, eventualmente apportando opportune
modifiche che ne migliorine la qualita e [attuazione. Si analizzera, inolire, ['efficacia
dell’attuazione e il conseguimento degli obiettivi del PAL. Al tal fine sono previste relazioni
annuali e periodiche.

= valutazione ex-post a fine programmazione con lo scopo di valutare gli impatti a lungo termine e
anahizzare 1l grado di utilizzazione delle risorse. nonché I'efficacia e ['efficienza della
programmazione.

Particolare attenzione sara posto dal GAL a questo aspetto. considerato che un sistema di
monitoraggio efficace contribuisce a facilitare il processo di gestione, aumenta la credibilita del
GAL. da fiducia e motiva gli attori del territorio ed & in grado di trasferire e riprodurre i benefici
ottenuti. Altro importante aspetto su cui il GAL focalizzerd la propria attenzione ¢ la valutazione
dell’efficacia del Piano di Azione Locale e dell’efficienza finanziaria, cosi da consentire al GAL di
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concentrare gli sforzi per il conseguimento degli obiettivi previsti. Il processo di valutazione, infatti,
consente di esaminare in maniera completa, critica e oggettiva |’adeguatezza degli obiettivi ¢ la
qualitd delle azioni realizzate in relazione ai risultati ottenuti, agli effetti provocati e ai bisogni che
ci si prefigge di soddisfare. Al fine di valutare con precisione e tempestivita |"attuazione del PAL e
“misurare” il suo impatto socio-economico sul territorio, 1l GAL, nel nspetio delle procedure che
saranno indicate dalla Regione ¢ da AGEA. provvedera ad adottare una specifica metodologia di
monitoraggio ¢ valutazione dell”attuazione del proprio PAL, in modo da:
- disporre di_un aggiornamento costante sull’avanzamento del Programma. per singola
misura ed azione (n° dei progetti. n° dei beneficiari. avvio di nuove imprese. ammontare degli
impegni di spesa e di investimento, nuova occupazione di giovani e di donne, ecc.);
- fornire al partenariato locale e in particolare al Consiglio di Amministrazione del GAL
elementi per valutare lo stato di attuazione delle diverse misure, il loro impatto sul territorio e
valutare, soprattutio, la necessitd di apportare tempestivi correltivi a progetti e programmi di
intervento e, ove necessario, predisporre proposte di varianti del PAL da sottoporre alla
approvazione della Regione;
- supportare le attivita di informazione della popolazione locale e dei soggetti istituzionali e
sociali del territorio sul valore aggiunto apportato dal Leader per lo sviluppo locale e mettere a
disposizione della Regione le informazioni necessarie per valutare lo stato di attuazione del PAL
le sue ricadute sul territorio:
- predisporre una reportistica sempre aggiornata sia riguardo alla tipologia di beneficiari e
tutte le caratteristiche da questi rilevabili, sia in merito agli aspetti finanziari con agevole
rendicontazione delle risorse impegnate e di quelle relativamente spese.
In altr1 termini, si intende adottare la seguente metodologia di monitoraggio:

1. per ogni progeito finanziato (presentati sia da privati, sia da enti pubblici, che gestiti a regia
diretta). in sede di istruttoria verrd compilata una scheda inserita nel verbale interno di istruttoria
delle domande di sostegno, in cui saranno esplicitati e quantificati specifici indicatori, scelti tra
quelli gia individuati dalla presente SSL;

2. successivamente il responsabile del monitoraggio e controllo aggiomera una specifica “banca
dati” dei progetti da cui sard possibile ricavare. all'occorrenza, la quantificazione degli indicatori
per singola misura e per singola sottomisura/intervento, e sara possibile valutare lo stato di
avanzamento del PAL, per singola misura e sottomisura/intervento (n® dei progetti approvati, in
corso o conclusi, n® dei beneficiari ammessi a contributo e di quelli che hanno ricevuto
effettivamente il beneficio, n® delle nuove imprese qualificate ed avviate. ammontare degli
impegni di spesa e di investimento, ammontare delle spese effettivamente sostenute, nuova
Occupazione creaia € sue carattenistiche -giovani e donne, ecc.);

Sulla base delle informazioni sopra citate, sara elaborato un report semestrale che verra messo a

disposizione del Consiglio di Amministrazione del GAL e trasmesso alla Regione Puglia. Il Gal

sard comunque in ogni momento in grado di elaborare e trasmettere alla Regione Puglia i dati di

monitoraggio alle scadenze fissate dall’Autorita di Gestione del PSR. Al fine di valutare I'impatto |

socio-economico sul territorio delle azioni attivate dal PAL., il GAL procederi a verificare, dopo un
congrue periodo, 1 risultati effettivamente prodotti dalla attuazione dei progetti finanziati. In
particolare, il tecnico del GAL incaricato del monitoraggio e valutazione provvedera.

periodicamente, ad apposita verifica dei progetti finanziati, anche in situ, per valutarne gli esiti e

I'impatto dell"investimento/intervento realizzato e predisporra una sintetica relazione i cui elementi

essenziali dovranno essere inclusi nelle relazioni annuali sulla attwazione del PAL. Nello

svolgimento di tali attivita, si fara riferimento anche al questionario valutativo comune per lo
sviluppo rurale definito nell'Allegato V del Regolamento di esecuzione (UE) n. 808/2014. Inoltre,
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secondo le indicazioni fornite dai documenti dell’Unione europea, la fase di strutturazione sara
affrontata dal valutatore interno al GAL tenendo conto della:
» logica di intervento, attraverso la quale verificare i nessi causali tra i fabbisogni, il sistema degli

obiettivi del PSR e degli altn Fondi SIE e le relative demarcazioni, quelli delle principali politiche
nazionali e regionali che insistono sul territorio oggetto della SSL, le azioni programmate e gli
effetti attesi (out-put, risultati ed impatti);

* definizione dei criteri e delle metodologie (inclusi gli indicatori) da utilizzare per dare risposta
alle “domande valutative™ - relative sia alle singole sotto misure (domande specifiche) sia al PAL
nel suo insieme (domande “trasversali™) — e verificare in che misura le forme di sostegno/intervento
previste dal PAL contribuiscano al raggiungimento degli obiettivi di sviluppo rurale.

Per quanto concerne ["attivita di sorveglianza. il GAL Magna Grecia procedera ad adoitare
specifiche procedure per la Verificabilita e Controllabilita delle Misure (VCM) previste nel PAL, al
fine di garantire la reale concorrenza, trasparenza e pubblicita delle procedure di selezione dei
fomitori, la documentazione necessaria per la verifica puntuale della eleggibilita delle spese e della
loro congruita, ecc.

Coerentemente con le disposizioni fissate dall’Autorita di Gestione del PSR, il GAL assicurera
Iattivita di sorveglianza attraverso la produzione delle relazioni periodiche richieste dalla stessa
Autorita di gestione, necessarie per seguire in tempo reale 'andamento del PAL e contribuire alla
divulgazione dei risultati attraverso il sistema di sorveglianza e pubblicizzazione. Tali relazioni
conterranno informazioni riguardanti la rendicontazione, le eventuali modifiche al PAL, il suo
andamento fisico in termini di prodotto e risultato. I'andamento finanziario, i principali risultati
della valutazione in itinere. 1| GAL provvederi anche ad adeguare i supporti informatici attualmente
in uso, in particolare il software per il monitoraggio degli impegni assunti in attuazione del PAL,
qualora non venga fornito direttamente dalla Autoritd di Gestione del PSR, anche al fine di
integrarvi la banca dat degli indicatonn previsti dal PAL a supporto del monitoraggio e della
valutazione. Inoltre. si continuera ad utilizzare il sistema di protocollazione e archiviazione di tutta
la comspondenza del GAL, sia in entrata che in uscita. e le domande di sostegno saranno archiviate
per Azione ed Intervento, in appositi fascicoli, contenenti per ognuna: copia firmata del verbale
mterno, della chek-list e del verbale di istruttoria. Tale documentazione, unitamente a quella
specifica della societa (bilanci e relative relazioni. verbali delle Assemblee dei soci e del Consiglio
di Amministrazione), alla documentazione di gara per |'acquisizione di beni e servizi e
I'acquisizione di competenze e degli incarichi conferiti saranno archiviati. per almeno 10 anni,
presso la sede operativa del GAL., sita in Piazza Santa Lucia s.n. c/o Pinacoteca Palazzo De Felice —
Grottaglie (TA).

Il sistema di controllo e monitoraggio prevede la predisposizione di un set di schede di
monitoraggio, di questionari e schede di rilevazione sull’avanzamento procedurale. fisico e
finanziario degli interventi ammessi al contributo del PAL, sia per quanto concemne gli aspetti
amministrativi e di rendicontazione dei costi sostenuti in relazione agli interventi del PAL.

Il sistema di controllo e monitoraggio della strategia sard realizzato e gestito direttamente dal
personale interno del GAL, con I'eventuale assistenza tecnica di esperti estemni di comprovata
esperienza e capacita nelle attivita di controllo e monitoraggio di piani e programmi simili.

Il sistema di controllo € monitoraggio dovra avvalersi di programmi (software) informativi dedicati
gia predisposti nella precedente programmazione, ma oggetto di revisione e aggiornamento.

Nella tabella seguente si riportano le principali fasi di implementazione e di attuazione del sistema
di monitoraggio.

it Lo Laissum
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CRONOPROGRAMMA MONITORAGGIO E CONTROLLO

Controlio & moniioraggio ded PAL

Samestri

Swiluppo sistema montoraggio

Gestione/Attuarions monilompgsio

Moment di conirolio

Relazioni avanramento PAL

Diffusions risultati monitorsggin

Tresmissions RAE art. 75 Reg (UE] 1305/2013

In stretto raccordo con le attivita di monitoraggio e controllo della strategia saranno predisposte

anche attivita di valutazione della strategia.
Obiettivo generale della valutazione sara quello di valutare la qualita, il valore aggiunto e I'impatto
del PAL sul processo di sviluppo rurale del territorio di pertinenza, ovvero di nispondere alla
domanda basilare “gli obiettivi del PAL sono stati raggiunti?”.

Inoltre la valutazione del PAL focalizzera ["atienzione sui seguenti obiettivi specifici.
complementari agli obiettivi di monitoraggio:

- Capitalizzare gli insegnamenti e le esperienze apprese nella fase di realizzazione del PAL:

- Migliorare |I'implementazione del PAL. in termini di efficaci ed efficienza degli azioni;

- Creare le basi per possibili sviluppi futuri del PAL, cosi come per eventuali rimodulazione
del piano (previa approvazione da parte dei competenti uffici regionali);

- Rendicontare pubblicamente in maniera trasparente |'uso dei fondi pubblici LEADER:

- Fomire raccomandazione ed integrazioni utili al partenariato locale, in particolare per
quanto concerne eventuali nmodulazioni del PAL e la programmazione post 2020.

Aji fini della valutazione intermedia e finale del PAL 2014-2020 saranno presi in considerazioni i
seguenti e specifici aspetti:

Tabella 6.9 — Aspetti € tematiche della valutazione intermedia ¢ finale del PAT 2014/2020.

Aspett & valutazione infermedia < finale del PAL
2014/2020

 Tematiche ogzetto della valutazione intermedia e

finale del PAL 2014/2020

Efficacia — al fine di confrontare quanto ¢ stato realizzato
rispetio @ quanto programmato nel PAIL (realizzazion:,
risultati e imparti effettivi rispetio a quelli anesi e
stimati) : in quale misura il PAI ha permesso di
raggiungere gli obienivi specifici;

Efficienza — reppresenta il rapporto tra realizzazione
{risultati raggiunti) ¢ risorse (in primo luogo risorse
finanziare) impegnate per otienere i risultati: in quale
misura le nsorse si sono tradotte in realizzazione e
risuliati;

Pertinenza — cocrenza tra gli obiettivi del PAL e analisi
dei bisogni: in quale misura gli obiettivi del PAL sono
pertinenti/coerenti rispetto all’evolversi dei bisogni e delle
priorita del GAL:

Utilita: in che misura il PAL ha avuto una incidenza sui
gruppi target/popolazione  destinataria degli  intervent
rispetio a loro bisogni;

Sostenibilitd: in quale misura si pud prevedere che i
risuliati raggiunti (i cambiamenti, i benefici) possono
mantenersi nel tempo, una volta completato 1l PAL.

- Capacita della strategia di dare piena attuazione delle

caratteristiche dell’approccio LEADER e di creare
valore aggiunto, con particolare atienzione agli
aspetti di inpovazione, infegrazione e mulii-
settorialita dei progetti finanziati;

Sana ¢ buona gestione finanziana della strategia da
parte del GAIL e nello specifico sara valutata la
capacita del GAL di tenere in debito conto I"esigenza
di efficienza/efficacia nell’attuazione della strategia;
Procedure di selezione dei progetti irasparenti e
documentabili al fine di consentire la verifica delle
validiti e d elle decisione prese;

Risultati ¢ obictivi raggiunti, con  panicolare
attenzione alla cocrenza tra criteri di sclezione,
progetti finanziati ed obiettivi raggiunti;

Efficienza operativa del GAL nell’attivita di gestione
e di animazione della strategia.

-"h:ﬂ. Tniind Faez=ivw
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L attivita di valutazione verra svolta secondo una metodologia partecipata, orientata allo sviluppo
delle capacita e delle competenze sia dello staff del GAL sia dei beneficiari del PAL. allo scopo di
promuovere una cultura della valutazione nell’ambito della programmazione locale.

Le attivita di valutazione previste sono sintetizzate nella seguente tabella

n Attivita

Raccolta e analisi dei dati, a partire dai report di monitoraggio ed altri dati forniti internamente dal GAL
e dai beneficiari del PAL; ai fini della valutazione tali dati potranno essere integrati da dati ed
informazioni provenienti da banche dati e fonti ufficiali, dati disponibili a livello provinciale/regionale,
elc

Elaborazione e diffusione di questionari di valutazione, quantitativa e qualitativa ai beneficiari de] PAL,
membri del partenariato locale. alin soggetii che operano degli ambiti della strategia; raccolta ed analisi
sistemica delle risposte ai questionari valutativi

Il

Elaborazione dei rapporti di valutazione che saranno articolati in una parte generale sulle performances
della strategia (capacita di assorbimenti delle nsorse, efficienza’efficacia delle operazioni, nsultaii
ottenuti ¢ indicatori di realizzazione, percentuali di successo), una parte specifica dedicata a ciascuna
delle tematiche del PAL., una parte conclusiva con le raccomandazioni per gli sviluppi successivi

Focus Group (almeno 2 per anno) con il personale del GAL, i membri del CDA del GAL e ai
rappresentati del partenariato per "analisi. il confronto diretto e la discussione sugli aspetti prioritari
della valutazione della strategia, punti di forza e debolezza & per I'elaborazione del rapporto di
valutazione

Focus Group (almeno | per anno) con i rappresentanti degli istituzioni locali e altn soggetti pubblici e i

3 privati che operano nell’ambito della strategia quale momento di confronte e discussiona

6 | Comunicazione ¢ diffusione dei rnisultan di valutazione

Le attivita di valutazione della strategia poste in essere dal personale del GAL saranno coordinate e
realizzate in stretto collegamento con le attivita e le indicazioni del valutatore del PSR 2014 — 2020
della Regione Puglia.

6.4 - Diagramma di GANTT che dimostra la congruiti dei tempi previsti rispetto alle attivita
da svolgere

Si riporta di seguito il Diagramma di GANTT che dimostra la congruita dei tempi previsti rispetto
alle attivita da svolgere e rispecchia la sequenza temporale logica di svolgimento delle attivita ed
individua con chiarezza durata delle attivith, impegno delle risorse e output.

u}.-. Lt s
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7. Esperienze pregresse
7.1 Descrizione delle esperienze pregresse e delle adeguate nell’uso di fondi pubblici e nella
gestione di progetti di sviluppo locale, indicando, nello specifico, numero di anni, numero di
esperienze efc.
La SSL (Strategia di Sviluppo Locale) del GAL Magna Grecia intende inserirsi nel percorso gia
intrapreso nella passata programmazione dal GAL Colline Joniche, societa operativa dal luglio
2011 nell"ambito dell"asse Leader dal PSR 2007-2013.
L esperienza ed il know-how acquisiti dal Gal Colline Joniche, rispettivamente nella gestione dei
fondi pubblici e nei progetti di sviluppo locale, verranno trasmessi al GAL Magna Grecia e cid
consentird la continuitd di un vasto patrimonio di conoscenze e di competenze tecniche per la
pianificazione di strategie di sviluppo locale partecipative. Le esperienze pregresse si possono
ricondurre ad un doppio livello d’intervento: da un lato la gestione di finanziamenti a bando.
rientranti nella Misura 413 del PSL 2007-2013. per un totale di 7.145.420,76 € di contributo
pubblico concesso e dall’altro gli interventi a regia diretta per complessivi 875.000,00 €. Gh stessi
assommano ad un totale di 8.020.420,76 € investiti su tutta I’area di pertinenza.
Il GAL Colline Joniche nella passata programmazione ha anche potuto sviluppare una importante
esperienza in seno alle attivita di animazione temmitonale ed all’attivazione di n. 6 progett di
cooperazione.
Gestione di finanziamenti a bando.
Con riferimento ai finanziamenti a bando sono stati portati a termine dal GAL Colline Joniche nella
passata programmazione n. 127 progetti per un totale di 7.145.420.76 € di contributo pubblico
concesso, comprensivi di n. 60 voucher formativi.
Le misure hanno riguardato:
e |a diversificazione in attivitd connesse a quelle agricole (misura 311):
= |a creazione e rafforzamento di microimprese (misura 312);
» le incentivazioni di attivita turistiche (misura 313):
» iservizi essenziali per la popolazione e le aree rurali (misura 321);
¢ la tutela del patrimonio rurale (misura 323);
* la formazione di Operatore di massena didattica ed Esperto di marketing tunstico e
territoriale (misura 331).
I1 GAL Colline Joniche ha in questo modo accumulato espenenze in ambito di elaborazione ed
allineamento dei bandi alla normativa di riferimento, in sede di valutazione e selezione dei
benefician e ne1 processi di monitoraggio e rendicontazione parziale e finale.
Interventi a regia diretta.
Con nfenimento agh mterventi a regia diretta, 1l Gal Colline Joniche ha gestito i piena autonomia
finanziaria 875.000.00 € di contributi pubblici destinati ai progetti di promozione e valorizzazione
del terntorio. A tal fine sono state attivate le seguenti misure:
Misura 313 Az 1 Creazione di itinerari naturalistici, enogastronomici:
e n°5 progetti di cui il primo inerente lo studio degli itinerari turistici, enogastronomici e
naturalistici sul territorio del GAL;
* 1°3 box informativi/stazioni di ricarica per e-bike localizzati nei comuni di Grottaglie,
Pulsano e Crispiano;
# realizzazione di brochure tunistica in 3 lingue differenti;
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* realizzazione di un portale web a supporto degli itinerari realizzati ed informativo del
territorio di pertinenza del GAL;

e acquisto di spazi pubblicitan presso Aeroporto di Bari;

Misura 313 Az.2 Creaczione di ceniri di informazione ed accoglienza turistica:

» realizzazione di lavori edili e di ristrutturazione ¢ la fornitura ¢ la posa in opera degli arredi
per n°4 Centri di Informazione Turistica (LA.T.) alcuni presso immobili di pregio
architettonico (Grottaglie, Pulsano, Crispiano) mentre un’immobile sottratto alla mafia (San

Giorgio Jonico);
¢ realizzazione di n. | brochure e guida turistica destinate alla promozione e valorizzazione
del territorio del GAL.

Misura 313 Az.3 Realizzazione di sentieristica compatibile con I'ambiente naturale per l'accesso
alle aree naturali e alle piccole sirutture ricettive:
¢ realizzazione della rete sentieristica lunga per km 284,00 interessanie principalmente le aree

rurali € perturbane dei Centri del territorio del GAL mediante la realizzazione di
cartellonistica e di punti di intervento con il collocamento di elementi di arredo urbano ad
alto contenuto di design: tutti gli itinerari realizzati sono rintracciabili mediante sia portale
web, finanziato mediante I’azione I, sia attraverso il QR-code inserito su ogni cartello,
mediante il quale, con una semplice app, si rinviene il percorso selezionato.

Progetti di Cooperazione transnazionali ed interterritoriali.

Il GAL Colline Joniche ha preso parte, congiuntamente ad altri GAL, a 6 diversi progetti di

cooperazione transnazionali ed interterritoriali, stabilendo importanti collaborazioni e sinergie a

livello istituzionale, economico e sociale con territori sia italiani che esteri. 1 progetti di

cooperazione hanno consentito |"attuazione di scambio di buone prassi a livello locale e nazionale

ed hanno offerto occasioni di promozione e di valorizzazione dei prodotti locali su nuovi mercati.

L’insieme delle attivita svolte per I'attuazione dei sopracitati progetti ha determinato importanti

benefici per il territorio essendo riusciti a coniugare la mission della cooperazione con le necessita

locali. Di seguito si riportano in tabella i progetti attivati e realizzati.

Tabella 7.1. — progetti di cooperazione transnazionali ed interterritoriali attivati ¢ realizzati.

“Miglioramento della qualiti della vita nelle zone rurali™ con azioni volte
alla promozione e valorizzazione della dieta mediterranca come fattore
identitario e culiurale delle popolazioni: realizzata attivita di incooming a
Innshruck-Austria

Progetto Leadermed

“Valorizzazione di itinerari storico-religiosi™ mediante un approccio
innovative (mappatura con GPS di 110 Km di percorsi naturalistici) che ha
garantito una nuova opporunita di sviluppo del turismo nelle aree rurali
s solitamente escluse dai grandi circuiti intemazionali: il GAL Colline
Fyapo Canminl EERpY Jouiche, unico GAL iscritto dal 2015 all* Associazione Europea delle Vie
Francigene, ha commissionato la realizzazione di unz pubblicazione
scientifica all"archeologo-storico Prof. Roberto Caprara nonché la
creazione di n.3 imbn attesianti il cammine percorso dai turisti

Promozione del turismo rurale attraverso la valonzzazione della memoria

Progetto Pugliesi nel mondo identitaria dei nostri emigrati all'estero

Sviluppato da una rete di 13 GAL, di cui 3 stranieri ed ha previsto la
creazione e la promozione di un’offerta turistica rurale, basata sulla

; i valorizzazione di percorsi enogastronomici a carattere internazionale:
Progetto &f cooperazione TELNet | | r-ambito della Misura 421 & stata realizzata una Casa del Gusto
all"interno di un’ala del Castello ducale della famiglia D" Axyala nel centro
storico di Carosing

realizzazione di una Rete territoriale di Locande, atiraverse if Marchio
ECI “Euwropean Country Inn”

“Eurgpean Country fnn"™
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il Gal ha realizzato un insieme di attivita ed iniziative all"interno della
La Puglia sposa il mondo manifestazione Expo 2013 per la promozione dei prodotti locali con una
vetrina dedicata all"artigianato artistico Grottagliese

Elevate esperienze sono state acquisite nella precedente programmazione 2007/2013 anche dagh
altri portatori di interesse. attuali partner del GAL Magna Grecia, e in particolar modo dalle
Associazioni datoriali agricole (Confagricoltura, CIA, Coldiretti, Copagri). 1l loro Know-how
nell’ambito della gestione dei Fondi FEASR e il loro contributo consentira al GAL Magna Grecia di
migliorare il grade di efficienza della propria struttura, consentendo di raggiungere in maniera
puntuale tutti gli obiettivi posti nella Strategia di Sviluppo Locale.

Capitale umanao.

Per quanto attiene invece I'attivita di promozione territoriale, si é date vita all’organizzazione del
Consorzio dei Ceramisti di Groftaglie, un’impresa difficile quanto soddisfacente. mediante la quale
¢ stato possibile realizzare un piano di collaborazione amministrativa, commerciale e turistica tra le
botteghe del Quartiere delle Ceramiche.

Di rilevante importanza, per lo sviluppo dell'innovazione nel settore agricolo, € stata la
collaborazione scientifica per la realizzazione e promozione del Pesto di Foglie di Vite e
I"inaugurazione dell"impianto di rrasformazione della canapa a Crispiano.

Per quanto attiene le attivitd di animazione territoriale si € provveduto allo sviluppo del progetto di
ricerca “Paleodieta™ con ['Universita Campus Bio-Medico di Roma: la ricerca ha avuto come
obiettivo |’analisi della dieta tipica dell’area rientrante negli 11 Comuni del GAL Colline Joniche e
dei suoi cambiamenti nel tempo atiraverso interviste alla popolazione e somministrazione di
questionari. L’analisi delle informazioni ottenute ha permesso di identificare le componenti che
sono rimaste stabili nel tempo e quelle che sono state modificate, nonché di valutare I'impatto dei
potenziali effetti salutistici dei cambiamenti ottenuti.

Adesione al progetto “Antenna PON R&I1 Puglia™ per lo sviluppo condiviso nella creazione di
comuniti smart, imprese innovative e tecnologiche nelle comunita locali.

Adesione come pariner operativo al progetto “Cantiere agricolo sociale™ risultato primo classificato
a livello nazionale e finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Capacith amministrativa.

Da un punto di vista operativo il GAL Colline Joniche, in virti: della sua espenienza pregressa, ha
gia potuto disporre di uno staff interdisciplinare di 14 risorse umane con capacita gestionali,
amministrative, area tecnica ed esperti in cooperazione, comunicazione € animazione territoriale.
Inoltre si specifica che il GAL Colline Joniche ha disposto e continua a disporre di una sede
operativa, con postazioni e dotazioni tecnologiche. in un palazzo antico posto nel centro storico di

Grottaglie e messo a disposizione gratuitamente dal Comune di Grottaglie.

8.1 Composizione del partenariato (capitale sociale) con indicazione dell’incide /
percentuale sul capitale sociale dei Comuni, degli altri Enti pubblici, della componente 3
privata, delle OOPP (organizzazioni datoriali agricole), delle Associazioni di rappresentanza
degli interessi della pesca, dell’acquacoltura e della trasformazione dei prodotti ittici e altri
portatori di interessi collettivi presenti nel partenariato socio-economico del PSR o nell’elenco
CNEL., degli soggetti privati non esercitanti attivita agricola e dei soggetti privati esercitanti
attivita agricola

Il Gruppo di Azione Locale Magna Grecia S.c.a r.l. si & costituito con atto pubblico in data

03.03.2017, alla presenza del notaio Avv. Antonella Ferrara nel pieno rispetto dei principi fissati dai
criteri di selezione adottati dalla Regione Puglia per la Misura 19 del PSR. Il capitale sociale del

8. Struttura del GAL e composizione del partenariato
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GAL Magna Grecia € pari ad Euro 30.000,000 interamente versato e ripartito in ossequio ai
criteri € modalitda di selezione dei partenariati pubblico-privato di cui all’avviso di selezione
pubblicato dalla Regione Puglia sul BURP in data 19 gennaio 2017 ovvero:

le amministrazioni comunali sono sottoscrittori di quote paritetiche rappresentative il
18,33% del capitale sociale del neo costituito GAL Magna Grecia S.c.arl.;

gh altri Enti pubblici sono sottoscrittori di quote rappresentative il 15% del capitale sociale
del neo costituito GAL Magna Grecia S.c.ar.l:

le organizzazioni datoriali agricole sono sottoscrittori di quote rappresentative il 21% del
capitale sociale del neo costituito GAL Magna Grecia Sccaarl.;

altre associazioni di categorie rappresentate nel CNEL sono sottoscrittori di quote
rappresentative il 20% del capitale sociale del neo costituito GAL Magna Grecia S.c.arl:
imprese e altre associazioni private non appartenenti ad alcuna delle precedenti categorie
sono sottoscrittori del 25.67% del capitale sociale del neo costituito GAL Magna Grecia
Scarl;

La componente privata del capitale sociale & superiore al 60% del capitale
complessivamente sottoscritto ovvero al 66.67%.

[l partenariato & attualmente costituito da n. 33 soci e di seguito si riportano le quote di capitale
sociale sottoscritte in sede di costituzione e riportate all'interno dell’atto costitutive depositato
presso il Registro delle Imprese di Taranto in data 09.03.2017 Prot. N.3587:

Soggetti pubblici — Comuni

Denominazione Quota (€) Capitale Sociale %
Comune di GROTTAGLIE 500,00 167
Comune di CRISPIANO 500,00 1.67
Comune di SAN GIORGIO 500,00 .67
Comune di PULSANO 500,00 L67
Comune di STATTE 300,00 167
Comune di LEPORANO 500.00 L67
Comune di CARDSIND 500,00 1.67
Comune di MONTEMESOL A 500,00 1,67
Comune di FAGGIANO 500,00 1,67
Comune di ROCCAFORZATA 500,00 167
Comune di MONTEPARANO 0.0 e
TOTALE 5.500.00 18,33

Soggetti pubblici diversi

Denominazione Quota (€) Capitale Sociale %
Camera di Commercio di Taranto 4.400.00 14.67
Issituto "Sandro Pertini™ Grottaglic 100,00 033
TOTALE 4.500,00 15,00

Soggetti privati — OOPP Organizzazioni datoriali agricole

Denominazione Quoia (€) Capitale Sociale %
Coldiretti Taranto 1.5375,00 525
Confagricoltura Taranto 1.575,00 5,25
Confederazione lialiana Agricoltori Taranto 1.575,00 5.25
Copagri Puglia 1.575,00 5325
TOTALE 6.300,00 21,00

Soggetti privati — Portatori di interessi collettivi presenti nel partenariato
Socio-Economico del PSR o nell’elenco CNEL

Denominazione Quota (€) | Capitale Sociale %

Cenfindustria Taranto - Associazione degli industriali di Taranto 1.000,00 3,33

CNA Taranto - Confederazione Nazionale Artigiam di Taranto 600,00 2,00
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Confcommercio Imprese per I'lialia - Associazione provinciale di Taranto 600,00 2,

Legacoop Puglia 1.400,00 4,67
Casartigiani Taranto 600,00 2,00
CST Unione Italiana del Lavoro - UILTaranto 600,00 2.00
FLAI Confederazione Generale Italiana del Lavoro - CGIL Taranto 600,00 2.00
FAI Confederazione Italiana Sindacati Lavoratori - CISL Taranto 600,00 2,00
TOTALE 6.000,00 20,00

Soggetti privati esercitanti attivita agricola

Denominazione Quota (€) | Capitale Sociale %

Az Agricola Motolese Nicola 150,00 0,50
Az. Agricola Marangella Francesco 15000 0,30
Az. Agricola De Filippis Angelo 150,00 0.50
Az Agricola De Filippis Giuscppe 150,00 0,50
Az Agricola Cavallo Alfonso 130,00 0,50
Az Asmicola Lazzaro Luca 150,00 0.50
Coop. Agricola POMGRANA Srl 150,00 050

TOTALE 1.050,00 350

Soggetti privati non esercitanti attivita agricola

Denominazione Quota (€) | Capitale Sociale %

Gruppo Azione Locale "Colline Joniche™ S.carl. 1.350,00 4,50
Consorzio dei Ceramisti di Grotiaglie 350,00 L17
Consorzio Marina di Pulsano 330,00 1,17
C.L.AAL Puglia delegarione Taranto & Brindisi 550,00 1.83
Soc. Coop. Sistema Museo 250,00 0,83
Euronet Sr.l. 350,00 L17
Bonta S.r.l. 250,00 0.83
Associazionc di volontariato Gruppo Anonimo 74 100.00 033
Agricoltura Jonica Servizi Sl 250,00 0,83
Societh sportiva dilettantistica "Polisportiva San Francesco De Geronimo” 150,00 0,50
OMLUS

Associazione di Promozione Sociale "Formare Puglia” 250,00 0,83
Pluriassociarione "San Francesco De Geronimo™ ONLUS 150,00 0.50
UIPA Unione Italiana Professionalita in Agricoliura 15000 0350
Associazione Musicale Jonica - AMJ 100,00 033
OBIETTIVO FORMAZIONE S.R.L 250,00 0,83
ANCE TARANTO - Sezione Cestruttori Edili di Confindustria Taranto 550.00 1.83
PROGEVA S.R.L. 250,00 0.R3
SMILE PUGLIA 250,00 0,83
Associarione Turistica PRO LOCO DI CAROSING 125,00 0.42 a
Ditta Ceramiche Antonio La Grotta 500.00 1,67
Associazione Turistica PRO LOCO DI SAN GIORGIO JONICO 250,00 0,83
TOTALE 6.650,00 22,17

8.2 Composizione dell’organo decisionale con indicazione dell'incidenza della quota di
capitale sociale rappresentata da soggetti statutariamente designati da soci privati, da
Comuni, Altri organismi pubblici, OOPP, Associazioni di rappresentanza degli interessi della
pesca, dell’acquacoltura e della trasformazione dei prodotti ittici e altri portatori di interessi
collettivi presenti nel partenariato socio-economico del PSR o nell’elenco CNEL.

Lo statuto societario del GAL Magna Grecia S.c.a r.l. all’art. 20 (amministrazione della societa)
recita:

/8F=
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“La societa é amministrata da un consiglio di amminisirazione composto da un minimo di cinque
ad un massimo di undici membri. I componenti del Consiglio di Amministrazione saranno designati
dall’Assemblea dei Soci secondo le seguenti modalita:

a) Membri statutariamente designati da Comuni tra >15% e <235% del numero totale dei
componenti del Consiglio di Amministrazione, nel rispetto delle disposizioni in tema di
inconferibilita ed incompatibilita di cui al D. Lgs. n. 39/2013 e ss.mm.ii;

b) Membri statutariamente designati da Altri Organismi di Enti Pubblici tra >13% e <23% del
numero totale dei componenti del Consiglio di Amministrazione, nel rispetto delle disposizioni in
tema di inconferibilita ed incompatibilita di cui al D. Lgs. n. 392013 e ss.mmii;

c) Membri statutariamente designati da Soci privati >60% del numero totale dei componenti del
Consiglio di Amministrazione, prevedendo la seguendo ulteriore suddivisione:

1. Membri statutariamente designati da Crganizzazioni datoriali agricole tra >13% e <23% del
numero totale dei componenti del Consiglio di Amministrazione;

Il. Membri statutariamente designati dalle Associazioni di rappresentanza degli interessi della
pesca, dell'acquacoltura e della rrasformazione dei prodotii ittici e da altri portatori di interessi
collettivi presenti nel Partenariato Socio-Economico del PSR o nell‘elenco CNEL tra >15% e
<25% del numero totale dei componenti del Consiglio di Amministrazione;

HI. Membri statutariamente designati da Soci privati diversi da quelli di cui ai punti precedenti
>10% del numero tatale dei componenti del Consiglio di Amministrazione.”

In sede di costituzione del GAL Magna Grecia Sca. rl. avvenuto in data 03.032017 si ¢
provveduto (ai sensi del bando pubblico per la selezione di strategie di sviluppo locale dei GAL
della Regione Puglia pubblicato sul BURP n. 09 del 19/01/2017 e dei parametri e requisiti previsti
secondo il prospetto di seguito riportato) alla nomina dell’organo amministrativo composto da 11
membri con durata di tre anni e di seguito riportati in tabella:

Tabella 8.1 — Composizions Consiglio di Amministrazione GAL Magna Grecia

1 Cire DAl (Vice Presidente) Amministrazione Comunale di Grottaglie
2 Cosimo Fabbiano Amministrazione Comunale di San Giorgio Jonico
3 Luca Lazzaro (Presidente) Camera di Commercio di Taranto — Altri Enti Pubblici
- Pietro De Padova Camera di Commercio di Taraato — Altri Enti Pubblici
5 Lorenza Amé Organizzarioni Datoriali Agricole — COPAGRI Puglia
6 Nicola Motolese Organizzazioni Datoriali Agricole — Coldiretti Taranto
7 Oronzo Fornaro Soggetti portatori di interessi collettivi — Confindustria Taranto
3 Katia De Luca Soggetti portatori di interessi collettivi — Legacoop Puglia
g Oronzo Patronelli Soggetti Privati
10 | Vito Egidio Ippolito Soggetti Privari
11 | Giuseppe Ecclesia Sogeetti Privati
Categorie Soci N? componenti %% incidenza Totale % incidenza
Comumni "
>15%<25% : AN TRy
Altri Enti Pubblici = 15,005 iy
>15%<25% - Fainian
OOPP Agricol .
o - ks
Altri portatori di interessi . 66.67%
5159259 2 20,00%
Privati 3 2567
COMPONENTI CdA 11
Gal Magna Grecia
Consortile a.r.L
Via Martiri D’




